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A. INSTRUKCJA ORGANIZACYJNA

ze zmianami wprowadzonymi Uchwafg Nr 35/8/X1/2017 Zarzgdu Gtdwnego PZERIl
z dnia 13 marca 2017 r.

|. PRZEPISY OGOLNE

1. Polski Zwigzek Emerytow, Rencistéw i Inwalidow zwany dalej ,,Zwigzkiem” jest
stowarzyszeniem, dziatajgcym na  podstawie  Statutu  zatwierdzonego
postanowieniem Sgdu Rejonowego dla m. st. Warszawy XIX Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego w dniu 7 wrzesnia 2015 roku sygn. akt WA. XII Ns-
REJ. KRS/024671/15/568) i posiadajgcym osobowos¢ prawna.

2. W imieniu Zwigzku czynnosci prawnych dokonujg mandatariusze Prezydium
Zarzgdu Gtoéwnego wpisani do rejestru sgdowego.

3. Do dokonywania czynnosci zwyktego zarzadu i nadzoru nad realizacjg uchwat
Zwigzku oraz administrowania majgtkiem Zwigzku wiasciwi sg mandatariusze
bedacy cztonkami Prezydium petnigcymi statutowe funkcje. Sg to: przewodniczacy,
wiceprzewodniczgcy, sekretarz i skarbnik, ktérzy stanowig Kierownictwo Prezydium
Zarzgdu Gtéwnego.

4. Kierownictwo prezydium zarzgdu oddziatu okregowego badz rejonowego w sktadzie
jak wyzej upowaznione jest do dokonywania czynnosci zwyktego zarzadu i nadzoru
nad realizacjg uchwat oraz administrowania majgtkiem Zwigzku na terenie swojego
dziatania na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Prezydium Zarzadu
Gtéwnego lub — odpowiednio — przez prezydium zarzgdu oddziatu okregowego.

5. Wybory do wladz Zwigzku wszystkich szczebli oraz delegatéw na zjazdy
rejonowe, okregowe i na Krajowy Zjazd Delegatow odbywajg sie wedtug zasad
ustalonych przez Zarzgd Gtéwny w Regulaminie Wyborczym.

6. Wspotpraca z pokrewnymi organizacjami krajowymi oraz zagranicznymi i miedzy-
narodowymi nastepuje poprzez porozumienie zawierane wytgcznie przez Zarzad
Gtowny, aw jego imieniu - przez Kierownictwo Prezydium Zarzadu Gtownego.
Wspotpraca prowadzona przez jednostki Zwigzku nizszego stopnia moze
nastepowac za uprzednig zgodg Kierownictwa Prezydium Zarzgdu Gtéwnego.

7. Kierowanie Zwigzkiem oparte jest na zasadzie prawomocnych uchwat
podejmowanych przez Wiadze Zwigzku i na ich realizacji. Przewodniczgcy
poszczegolnych jednostek organizacyjnych ponoszg odpowiedzialnos¢ za
dziatalnos¢ zwigzkowag kierowanych przez nich jednostek.

8. Zakres obowigzkow i uprawnien czionkéw kierownictwa zarzgdéw oddziatow i koét
Zwigzku, zgodne z petnionymi w tych zarzadach funkcjami, okreslajg regulaminy
zarzaddw poszczegolnych szczebli organizacyjnych Zwigzku.

Zarzady w formie uchwaty, mogg upowazni¢ i zobowigzaé¢ poszczegoélnych cztonkow
tych zarzadéw do wykonywania okreslonych czynnosci w sposob cigglty badz
dorazny.

9. Uchwaly wszystkich wtadz Zwigzku, z wyjgtkiem Krajowego Zjazdu Delegatow,
zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci ponad potowy liczby cztonkdw
uprawnionych do gtosowania. W przypadku réwnej liczby przeciwstawnych gtoséw
decyduje gtos przewodniczgcego danego zebrania.



10. Uprawnionymi do gtosowania sg wytgcznie osoby wchodzgce w sktad danej wiadzy
oddziatu lub kofa, n.p. cztonkowie zarzadu, prezydium zarzadu, komisji rewizyjnej,
sgdu kolezenskiego.

11.0ddziaty nizszego stopnia, ich prezydia i zarzady oraz zarzgdy kot nie moga
podejmowaé decyzji i uchwat sprzecznych z decyzjami i uchwatami wtadz
nadrzednych.

12.Uchylenie uchwaty oddzialu nizszego stopnia Iub kota w przypadkach
przewidzianych Statutem pocigga za sobg koniecznos$¢ zlikwidowania przez
te jednostke ujemnych skutkédw uchylonej uchwaty. Odpowiedzialno$¢ materialng
za szkody spowodowane wykonaniem uchylonej uchwaty ponoszg osoby, ktére
ja podjety.

13. Zarzady oddziatéw rejonowych oraz kot majg prawo odwotania sie od uchwat
i decyzji wtadz bezposrednio nadrzednych do wtadz wyzszych.

14. Odwotanie nie zawiesza wykonania uchwaty i decyzji ani jej skutkbw do czasu
zajecia stanowiska przez wiasciwg instancje zwigzkowsa.

15. Przyjecie mandatu cztonka wtadz Zwigzku zobowigzuje do podjecia dziatalnosci
na rzecz Zwigzku i dla dobra zrzeszonych w nim cztonkéw.

16. Za miejsca wakujgce w sktadzie liczbowym zarzgdow, komisji rewizyjnych i sgdoéw
kolezenskich uznaje sie liczbe miejsc aktualnie nie obsadzonych w stosunku
do maksymalnej liczebnosci stanu osobowego zarzgdu, komisji rewizyjnej lub sgdu
kolezenskiego uchwalonego przez zjazd delegatow danego szczebla, a w kotach —
na walnym zebraniu sprawozdawczo-wyborczym cztonkéw.

17. 1) Wygasniecie mandatu cztonka zarzgdu nastepuje w przypadku:

a)ztozenia przez niego mandatu wraz z pisemnym os$wiadczeniem
0 rezygnaciji,

b) utraty cztonkostwa Zwigzku zgodnie z postanowieniami § 13 ust. 1 Statutu,

c) z powodu uptywu kadencji,

d) odwotania przez zjazd delegatow lub walne zebranie cztonkow kota,

e) dwukrotnej, lecz co najmniej rocznej nieusprawiedliwionej nieobecnosci
cztonka zarzadu na kolejnych posiedzeniach zarzadu.

2) Stwierdzenie wygasniecia mandatu cztonka zarzgdu w przypadkach opisanych
powyzej w pp-ktach a), b) i e) nastepuje w trybie uchwaty tego zarzadu.
Decyzja w tej sprawie powinna by¢ przekazana na pismie osobie, ktorej
dotyczy.

3) Stwierdzenie wygasniecia mandatu przez cztonka komisji rewizyjnej lub przez
cztonka sgdu kolezenskiego moze nastgpi¢ z takich samych przyczyn jak
wymienione w pkt.17.1) w trybie uchwaty podjetej przez prezydium komisji
rewizyjnej lub odpowiednio przez prezydium sgdu kolezenskiego danego
szczebla.

18. 1) W przypadku stwierdzenia naruszenia postanowien Statutu, regulaminéw
lub uchwat i zarzgdzen wtadz nadrzednych Zwigzku w oddziale okregowym,
rejonowym lub kole, prezydium zarzadu jednostki nadrzednej na mocy
8 29, 50 lub 69 ust.2 pkt 4 Statutu moze podjg¢ decyzje o zawieszeniu
w czynnosciach catego zarzadu lub jego prezydium, bgdz poszczegolnych
cztonkow tych gremidw.

2) Podjecie decyzji o zawieszeniu w czynnosciach zarzgddw jednostek
organizacyjnych, ich prezydiow bgdz poszczegolnych ich cztonkéw nastepuje
w drodze uchwaly, z podaniem daty wejscia jej w zycie.

19. Komisja rewizyjna lub sad kolezenski, w przypadku stwierdzenia, ze podlegte
ich nadzorowi jednostki :
a) na mocy 8 33 pkt 4) lub 8 53 pkt 4) Statutu - komisja rewizyjna nizszego
stopnia,



20.

21.

22.

23.

24.

25.

b) na mocy § 36 pkt 4) Statutu - sgd kolezenski nizszej instancji,
dziatajg z naruszeniem postanowien Statutu lub wiasciwego regulaminu,
moze podjg¢ decyzje o zawieszeniu prezydium takiej komisji rewizyjnej
lub sgdu kolezenhskiego bgdz poszczegolnych cztonkdw tych organdw.

Postanowienia ust. 18 pkt 2) stosuje sie odpowiednio.

Organom zawieszonym w czynnosciach tj. zarzadom oddziatow i Kkot,
prezydiom tych zarzgdow oraz poszczegllnym ich czionkom, a takze
prezydium komisji rewizyjnych i sgdow kolezenskich oraz poszczegdlnym
ich cztonkom przystuguje prawo wniesienia do sgdu kolezenskiego odwotania
od decyzji o zawieszeniu w terminie najpdzniej 7 dni od daty otrzymania
zawiadomienia.

W przypadku zawieszenia w czynnosciach:

1) zarzgdu oddziatu okregowego badz rejonowego lub zarzgdu kota -
prezydium zarzgdu stopnia bezposrednio wyzszego ustanawia w trybie
natychmiastowym petnomocnika (petnomocnikéw), okres$lajac jego
(ich) prawa i obowigzki, do ktérych nalezg przede wszystkim:

a) kierowanie dang jednostkg organizacyjng Zwigzku do czasu zwotania
nadzwyczajnego zjazdu delegatéw (walnego zebrania cztonkow).

b) objecie przez petnomocnika (petnomocnikéw) zarzgadzania jednostkg
organizacyjng nastepuje w trybie protokolarnego przejecia dokumentacji
tej jednostki, jej sktadnikdw majgtkowych oraz pieczeci.

2) Zjazd delegatéw (walne zebranie cztonkow) nie moze by¢ zwotany przed
wydaniem ostatecznego orzeczenia w przypadku wniesienia sprawy do
rozpatrzenia przez sad kolezenski przez ktérgkolwiek ze stron.

3) Orzeczenie sgdu uchylajgce decyzje o zawieszeniu w czynnosciach
danego organu wtadzy zwigzkowej oznacza prawo jego powrotu do stanu
poprzedniego. Postanowienia pkt.1) b) stosuje sie odpowiednio.

4) Jesli sprawa nie zostata skierowana do sgdu kolezenskiego, zawieszenie
w czynnosciach zarzgdu oddziatu (okregowego, rejonowego) lub zarzadu
kota badz poszczegodlnych czionkow tych gremidw trwa do kohca kadenciji,
CO 0znacza powstanie wakujgcego miejsca w sktadzie danego organu

wiadzy zwigzkowej.

Prawo odwotania z petnionej funkcji przystuguje wytgcznie tym organom wiadz

zwigzkowych, ktore uprzednio dokonaty powotania (wyboru).

Wyklucza sie mozliwosc:

1) petnienia przez te samg osobe takich samych funkcji w zarzgdach
ré6znych szczebli (np. skarbnika zarzgdu w oddziale okregowym
i rejonowym),

2) petnienia przez te samg osobe dwu funkcji w prezydium zarzgdu danego
szczebla organizacyjnego (np. wiceprzewodniczgcego i rownoczesnie
skarbnika w tym samym oddziale rejonowym),

3) petnienia funkcji lub zatrudniania cztonkéw rodzin w tych samych lub
w podlegtych jednostkach organizacyjnych jezeli ich obowigzki
zwigzane sg z odpowiedzialnoscig materialng.

O wszelkich zmianach personalnych w sktadzie zarzadu lub jego prezydium

wiasciwy organ witadzy zwigzkowej niezwtocznie zawiadamia jednostke

nadrzedng informujgc o przyczynach tych zmian i podjetych w tej sprawie
dziataniach i uchwatach.

Posiedzenia zarzadow i prezydiow zarzadéw oddziatdw wszystkich stopni

sg protokotowane.

Jeden egzemplarz protok6tu z posiedzenia zarzgdu przesyta sie w terminie

30 dniod daty posiedzenia do zarzadu jednostki nadrzednej Zwigzku.
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Wszystkie organy wtadz zwigzkowych obowigzuje prowadzenie ksiegi
podjetych i wykonanych uchwat.
26. Protokot z posiedzenia prezydium zarzadu i zarzgdu powinien zawierac:
1) Numer kolejny protokotu i date posiedzenia.
Numeracje protokotéw prowadzi sie w nastepujgcy sposob:
a) protokotom z posiedzen plenarnych zarzagdu nalezy nadawac kolejny
numer posiedzenia zarzgdu w okresie danej kadenciji,
b) protokotom z posiedzen prezydium zarzgdu nalezy nadawac kolejny
numer posiedzenia prezydium w danym roku kalendarzowym,
2) Liczbe obecnych na posiedzeniu cztonkéw zarzadu lub prezydium, liczbe
nieobecnych usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych.
Dla potwierdzenia musi by¢ zatgczona lista obecnosci cztonkow
zarzadu/prezydium uprawnionych do podejmowania uchwat.
Liste obecnosci gosci sporzgdza sie oddzielnie.
3) Porzgdek obrad.
4) Sprawozdanie z dziatalnosci za okres od poprzedniego posiedzenia.
5) Przebieg dyskusji (mozliwie wierny).
6) Tresc podjetych uchwat.
27. Dziatalnos¢ komisji rewizyjnych i sgdow kolezenskich oparta jest na odrebnych
regulaminach.

Il. CZLONKOWIE

1. Kazdy cztonek zwyczajny i wspierajgcy moze nalezec tylko do jednego kota lub
oddziatu Zwigzku (rejonowego lub okregowego).

2. Osoby przystepujgce do Zwigzku jako cztonkowie zwyczajni obowigzuje dopetnienie
nastepujgcych formalnosci:

a) okazanie dowodu tozsamosci,

b) okazanie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie uprawnien emerytalno —
rentowych (legitymacja emeryta lub rencisty, decyzja o przyznaniu Swiadczenia
przedemerytalnego lub emerytury pomostowej itp.), bgdz dokumentu
potwierdzajgcego stopien niepetnosprawnosci lub grupe inwalidzkg
(np.: decyzja organu uprawnionego do orzekania o niepetnosprawnosci);

c) ztozenie deklaracji cztonkowskiej wedtug wzoru zatwierdzonego przez Zarzad
Gtowny oraz fotografii do legitymacji cztonkowskiej,

d) uiszczenie opfaty wpisowej, optaty za legitymacje cztonkowskg oraz sktadki
cztonkowskiej poczawszy od miesigca, w ktorym wstepujg do Zwigzku,

3. Osoby matoletnie, o ktérych mowa w ust. 3 § 9 Statutu obowigzuje ztozenie zgody
przedstawiciela ustawowego.
4. Osoby przystepujgce do Zwigzku w charakterze cztonka wspierajgcego dopetniajg
nastepujgcych formalnosci:

a) sktadajg stosowng deklaracje dla cztonka wspierajgcego, wedtug wzoru

ustalonego przez Zarzad Gtowny,

b) wnoszg sktadke cztonkowskg poczgwszy od miesigca przystgpienia

do Zwigzku,

c) cztonkowie wspierajacy bedgcy osobami fizycznymi przedstawiajg dowdd

tozsamosci oraz skfadajg fotografie do legitymacii.
Cztonkowie wspierajgcy nie uiszczajg optaty wpisowej i optaty za legitymacije.

5. Deklaracja przystgpienia do Zwigzku cztonkdw zwyczajnych i cztonkow

wspierajgcych wymaga zatwierdzenia przez kierownictwo prezydium zarzgdu
oddziatu macierzystego, co powinno nastgpi¢ niezwtocznie po ztozeniu
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deklaracji. Deklaracje cztonkowskie tworzg kartoteke cztonkow.

6. Okres przynaleznosci do Zwigzku cztonka zwyczajnego oraz wspierajgcego liczy
sie od daty zatwierdzenia, o ktorym mowa w pkt. 5 powyze;.

7. Przynaleznos¢ do Zwigzku ustaje w wypadkach wskazanych w § 13 Statutu.

8. Prawo do zwolnienia z optat z tytutu sktadek cztonkowskich po ukonczeniu 90 roku
zycia przystugujgce na podstawie postanowienia § 11 ust. 1 pkt 4) Statutu jest
realizowane przez zarzad macierzystej jednostki organizacyjnej bez dodatkowych
warunkow.

9. Ewidencja cztonkow, tj. kartoteki i rejestry prowadzona jest w tych jednostkach
organizacyjnych Zwigzku, do ktorych bezposrednio przystgpili cztonkowie, a wiec

w
a)

b)

C)

kole terenowym, oddziale rejonowym lub okregowym. Przy czym:

kota i oddziaty rejonowe majg obowigzek przekazywania oddziatom
macierzystym tj. odpowiednio rejonowym lub okregowym, informacji o ruchu
cztonkow, ktérzy przybyli bgdz ubyli, wedtug stanu na koniec kazdego
potrocza,

informacje zawarte w ewidencji cztonkowskiej podlegajg ochronie na mocy
przepisOw ustawy o ochronie danych osobowych,

wszystkie jednostki strukturalne Zwigzku opracowujg i stosujg polityke
bezpieczenstwa danych osobowych w swojej siedzibie, zgodnie z odrebnymi
przepisami okreslonymi ustawa.

10. Rejestry cztonkdéw honorowych z terenu catego kraju prowadzi Zarzad Gtowny
Zwigzku, natomiast zarzgdy oddziatéw okregowych prowadzg ewidencje
cztonkéw honorowych ze swojego terenu.

11.

12.

Cztonkowie honorowi i wspierajgcy mogq by¢ zapraszani na zebrania kot

oddziatobw oraz mogg bra¢ udziat w posiedzeniach zarzgdow z gtosem

doradczym.

Zmiana przynaleznosci ewidencyjnej cztonka Zwigzku odbywa sie na jego

wniosek ztozony na pismie do jednostki macierzystej, do ktérej bezposrednio

n

alezy.

1) W przypadku przeniesienia do innego kota w ramach tego samego oddziatu

2)

rejonowego jednostka macierzysta dokonuje wytgczenia deklaracji cztonka
ze swojej kartoteki i przesyta jg zarzgdowi kota przejmujgcego.

Zarzad kota przejmujgcego wigcza otrzymang deklaracje do kartoteki swych
cztonkoéw, dokonujgc na niej odpowiednich adnotacji. O zmianie danych
zawartych w deklaracji cztonkowskiej zarzgd kota niezwitocznie powiadamia
zarzad macierzystego oddziatu.

W przypadku przeniesienia do innego oddziatu (rejonowego, okregowego)
Zwigzku zarzad kota oraz oddziatu macierzystego dokonuje skreslenia czionka
w kartotece lub/i rejestrze dokonujgc w nich odpowiednich adnotacji i przesyta
deklaracje cztonka do zarzadu oddziatu przejmujgcego, ktéry wigcza jg do
swojej kartoteki lub/i rejestru.

3) Whniosek o przeniesienie do innego oddziatu cztonek Zwigzku moze zgtosic

rowniez do tego zarzadu oddziatu do ktérego chce sie przenies¢. Zarzad oddziatu
po otrzymaniu takiego wniosku wystepuje pisemnie do zarzgdu oddziatu,
do ktérego cztonek dotychczas nalezat, o dokonanie czynnosci o ktérych mowa
w pkt.2) powyzej.

4) Na deklaracji przekazanej w wyniku zmiany przynaleznosci ewidencyjnej cztonka

w sytuacjach, o ktérych mowa w punktach 1), 2) i 3) nalezy wpisa¢ adnotacje
dotyczacg ostatnio wptaconej skiadki potwierdzong podpisem o0soby
odpowiedzialnej oraz pieczecig wtasciwej jednostki organizacyjnej Zwigzku.



13. Utrata cztonkostwa powoduje skredlenie danej osoby z rejestru prowadzonego
przez zarzgd wiasciwego oddziatu rejonowego bgdz okregowego, z wpisaniem
do wiasciwej rubryki przyczyny utraty cztonkostwa. Deklaracje tej osoby
wigcza sie do kartoteki skreslonych cztonkow przechowywanej w jednostce
macierzyste;.

14. Jesli pozbawienie cztonkostwa Zwigzku nastepuje w my$| § 13 ust. 1 pkt 2,3 i 5
Statutu, to o decyzji tej wtasciwy zarzad oddziatu powinien skutecznie zawiadomié
osobe zainteresowang.

15. Prawomocne orzeczenie sgdu kolezenskiego w sprawie wykluczenia ze Zwigzku
jest ostateczne i nie przystuguje od niego odwotanie.

16. Osoby, ktére utracity cztonkostwo Zwigzku, tracg automatycznie wszystkie
piastowane dotychczas funkcje oraz zostajg skreslone z listy cztonkdw Zwigzkowej
Kasy Pogrzebowej.

17. Osoby, ktore utracity czionkostwo Zwigzku, mogg by¢ ponownie przyjete
na podstawie decyzji/uchwaty organu zwigzkowego, ktéry uprzednio podjat decyzje
0 utracie cztonkostwa (zarzad oddziatu, zarzad kota).

18. Osoby wykluczone ze Zwigzku prawomocnym orzeczeniem sgdu kolezenskiego
moga ubiegac sie 0 ponowne przyjecie w poczet cztonkdéw po uptywie 4 lat.

19. Osoby zawieszone w prawach cztonkowskich prawomocnym orzeczeniem sgdu
kolezenskiego tracg prawo do petnienia funkcji mandatowych na okres nie krotszy
niz do konca kadenciji.

Kara upomnienia lub nagany wymierzona przez sgd kolezenski moze pozbawi¢
osobe ukarang honoréw i zaszczytow zwigzkowych.

Decyzje w tej sprawie podejmujg prezydia zarzgdéw wiasciwych oddziatdw
okregowych.

20. Osoby zawieszone w prawach cztonkowskich nie tracg przynaleznosci
do Zwigzkowej Kasy Pogrzebowej.

21. Przy wydawaniu legitymacji zwigzkowych obowigzujg nastepujgce zasady:

1. Numeracja legitymacji w kazdym oddziale okregowym rozpoczyna sie od liczby 1
i sktada sie z dwoch cztonow:
a) inicjatu oddziatu okregowego,
b) numeru kolejnego legitymaciji.

2) Inicjaly oddziatbw okregowych ustala Zarzgd Gtéwny a mianowicie:

Biat. = oddziat okregowy w Biatymstoku
Biel. = oddziat okregowy w Bielsku- Biatej
Bydg. = oddziat okregowy w Bydgoszczy
Chetm. = oddziat okregowy w Chetmie
Czest. = oddziat okregowy w Czestochowie
Gd. = oddziat okregowy w Gdansku

Kal. = oddziat okregowy w Kaliszu

Kat. = oddziat okregowy w Katowicach
Kiel. = oddziat okregowy w Kielcach
Kosz. = oddziat okregowy w Koszalinie
Krak. = oddziat okregowy w Krakowie
Legn. = oddziat okregowy w Legnicy

Lub. . = oddziat okregowy w Lublinie

tédz. = oddziat okregowy w todzi
Nowosad. = oddziat okregowy w Nowym Sgczu
Olszt. = oddziat okregowy w Olsztynie
Opol. = oddziat okregowy w Opolu

Pil. = oddziat okregowy w Pile

Piotr T. = oddziat okregowy w Piotrkowie Tryb.
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Ptock. = oddziat okregowy w Ptocku

Pozn. = oddziat okregowy w Poznaniu
Radom. = oddziat okregowy w Radomiu
Rzesz. = oddziat okregowy w Rzeszowie
Siedl. = oddziat okregowy w Siedlcach
Sier. = oddziat okregowy w Sieradzu
Skier. = oddziat okregowy w Skierniewicach
Stup. = oddziat okregowy w Stupsku
Suwal. = oddziat okregowy w Suwatkach
Szczec. = oddziat okregowy w Szczecinie
Tarn. = oddziat okregowy w Tarnowie

Tor. = oddziat okregowy w Toruniu
Watbrz. = oddziat okregowy w Watbrzychu
Warsz. . = oddziat okregowy w Warszawie
Wroct. = oddziat okregowy we Wroctawiu
Zielgor. = oddziat okregowy w Zielonej Goérze

3) Oddziaty okregowe wydajg legitymacje oddziatom rejonowym i kotom bezposrednio
im podleglym i prowadzg ich rejestr w ksiedze drukédw Scistego zarachowania
z podaniem ich numeracji (od — do).

4) Oddziaty rejonowe i kota rejestr wydanych legitymacji prowadzg w ewidencji
cztonkow.

22. W przypadku utraty legitymacji zwigzkowej wtasciwy oddziat lub koto majg obowigzek

=

4.
5.
6.

zazgda¢ od osoby ubiegajgcej sie o wydanie duplikatu legitymacji zwigzkowej
oswiadczenia na piSmie o utracie legitymacji. Duplikat wydaje sie po wyjasnieniu
I ocenie wszystkich okolicznosci zwigzanych z utratg legitymaciji.

. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

. Strukture organizacyjng Zwigzku okresla Statut Zwigzku w rozdziale IV §14.
. Kota sg jednostkami terenowymi oddziatbw rejonowych i podlegajg bezposrednio

tym Oddziatom. Kota mogg podlegac¢ rowniez bezposrednio oddziatowi okregowemu.
Woéwczas oddziat okregowy przejmuje wzgledem kot wszystkie funkcje oddziatu
rejonowego.

. Zarzady oddziatbw mogq przekazywac¢ niektére uprawnienia podlegtym kotom, jezeli

nie jest to sprzeczne ze Statutem, uwzgledniajgc:

a) istnienie w kole dostatecznie operatywnego zarzgdu, gwarantujgcego prawidtowe
wykonywanie obowigzkow, wynikajgcych z przekazanych uprawnien,
b) liczebnos¢ cztonkow kota,
c) znaczng odlegtos¢ siedziby zarzadu kota od siedziby =zarzgdu oddziatu
macierzystego, przy braku dogodnej komunikaciji.
Do zatozenia kota wymagane jest minimum 10 oséb.
Do powotania oddziatu rejonowego wymagane jest minimum 200 oséb.
Wszystkie kota terenowe posiadajg kolejng numeracje ciggtg w ramach danego
oddziatu - rejonowego, bgdz okregowego, np: Koto nr 1 Polskiego Zwigzku Emerytow,
Rencistow i Inwalidow w..............ccooveneenn.
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4.

5.

V. KOMISJE PROBLEMOWE

Komisje problemowe mogg by¢ powotywane w oddziatach i kotach terenowych
na podstawie § 15 Statutu w zaleznosci od potrzeb danego srodowiska.

Celem komisji problemowych jest wspomaganie dziatalnosci statutowej jednostek
organizacyjnych Zwigzku w rozwigzywaniu probleméw istotnych dla cztonkéw
danego ogniwa zwigzkowego i aktywizowanie ich do rozwijania zainteresowan

i organizowania dziatan wspoélnotowych.

Do komisji problemowych spetniajgcych w Zwigzku role okreslong w ust. 2 naleza:
a) komisje socjalno — bytowe,

b) komisje organizacji wolnego czasu, rekreacji, kultury, edukaciji itp,

c) inne komisje wedtug potrzeb.

Komisje problemowe powotywane sg imiennie przez zarzady oddziatéw lub két,
przy ktérych dziatajg.

Przewodniczgcego komisji problemowej wybierajg cztonkowie komisji ze swego
grona.

6. Z posiedzenia komisji problemowych sporzadza sie protokot, ktory przekazywany

w N

jest do wiadomosci zarzgdu oddziatu lub kota.

V. TEREN DZIALALNOSCI

Teren dziatania Zwigzku i jego jednostek organizacyjnych okresla Statut
w§ 2 is§14,
w tym:

1) Zarzad Gtowny z siedzibg w Warszawie obejmuje swoim dziataniem caty kraj.

2) Oddziat okregowy dziata na terenie ustalonym uchwatg Zarzgdu Gtéwnego.

Przy ustalaniu terytorialnego zasiegu dziatania okregbéw Zarzad Gtéwny kieruje
sie - w miare mozliwosci - administracyjnymi granicami wojewodztw.

Zaleznie od potrzeb istnieje mozliwos¢ funkcjonowania wiecej niz jednego oddziatu
okregowego na terenie jednego wojewodztwa.
Oddziat rejonowy dziata na terenie ustalonym przez macierzysty oddziat okregowy.
Kofa powotywane sg w miare potrzeb przez oddziatly rejonowe lub okregowe, ktore
okreslajg ich siedzibe oraz obszar dziatania.

VI. POWOLYWANIE, tACZENIE i ROZWIAZYWANIE

JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

Zmiany organizacyjne, o ktorych mowa w niniejszym dziale, dotyczg jednostek
terenowych Zwigzku tj. oddziatéw okregowych, rejonowych oraz koét.
Decyzje w sprawie powotywania, tgczenia i rozwigzywania jednostek
terenowych sg podejmowane w trybie uchwaty przez:
1) Zarzad Gtéwny - w odniesieniu do oddziatéw okregowych (8§ 25 ust. 13
Statutu),
2) zarzad oddziatu okregowego - w odniesieniu do oddziatow rejonowych oraz
kot z posrednio im podlegtych (8§ 46 ust. 9 Statutu) ,
3) zarzad oddziatu rejonowego - w odniesieniu do két. (8 65 ust. 9 Statutu).
Oddziat rejonowy lub koto mogg by¢ powotane, gdy istniejg podstawy formalne
i organizacyjne do ich funkcjonowania na danym terenie, a przede wszystkim:
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10

1) odpowiednia liczba cztonkéw okreslona w Rozdziale Ill ust. 4
lub 5 niniejszej Instrukcji.

2) liczba emerytow, rencistbw i 0sOb z orzeczong niepetnosprawnoscig
(inwalidéw) zamieszkujgcych na danym terenie, dajgca perspektywiczne

mozliwosci rozwoju jednostki,

3) warunki lokalowe sprzyjajgce prowadzeniu dziatalnosci statutowej,

4) grupa inicjatywna, ktéra podejmie wstepne dziatania organizacyjne.

W przypadku spetnienia warunkéw organizacyjnych, o ktérych mowa powyzej
tworzy sie nowg jednostke, do ktérej czionkowie przystepujg na zasadzie
dobrowolnosci, stosujgc zasady okreslone w rozdz. Il ust. 9 niniejszej Instrukcji.
Sktadniki majgtkowe jednostki organizacyjnej, do ktérej cztonkowie przynalezeli
poprzednio nie podlegajg podziatowi.

Jednostki organizacyjne mogg by¢ taczone, jesli wystepujg nastepujgce
przestanki:

1) trudnosci lokalowe, kadrowe, finansowe,

2) nie wystarczajgca liczba cztonkéw niezbedna do samodzielnej dziatalnosci,

3) brak perspektyw na poprawe dotychczasowego stanu organizacyjnego
jednostki okreslonego w pkt 1 i 2 powyzej i prowadzenia dalszej dziatalnosci
statutowe.

Potagczenie jednostek organizacyjnych oznacza  utworzenie jednej ewidencji
cztonkdw, scalenie sktadnikbw majgtkowych oraz wskazanie siedziby tak powstatej
jednostki.

Jednostka organizacyjna, ktéra spetniajgc przestanki okreslone w ust. 4 powyzej
nie rokuje prowadzenia dalszej dziatalnosci statutowej moze zosta¢ zlikwidowana
jezeli nie ma mozliwosci organizacyjnych potagczenia jej z inng jednostkg
Zwigzku.

W takim przypadku do oddziatu, ktoremu bezposrednio podlega likwidowana
jednostka organizacyjna przechodzg jej czionkowie oraz przekazywane
sg wszelkie sktadniki majgtkowe.

W kazdym przypadku powstania nowych jednostek organizacyjnych — w wyniku
powotywania lub potgczenia - nalezy dokona¢ w trybie statutowym wyboru
nowych wtadz.

Do czasu przeprowadzenia wyboréw zarzgdu nowo powstata jednostka
organizacyjna jest kierowana przez petnomocnika/petnomocnikéw ustanowionych
przez zarzad oddziatu, ktéry podjat decyzje, o ktdérej mowa w ust. 2 niniejszego
rozdziatu Instrukciji.

O powotaniu nowej jednostki organizacyjnej lub powstatej w wyniku potgczenia oraz
w przypadku likwidacji — wiasciwy dla tych jednostek oddziat powiadamia Zarzad
Gtéwny oraz odpowiedni organ administracji terenowej podajac:

1) podstawe prawnag tj. uchwate podjetg zgodnie z postanowieniami Statutu (nalezy

podac wiasciwy § i ustep),

2) nazwe oddziatu, jego adres i telefon,

3) date powotania nowej jednostki organizacyjnej bgdz jej likwidaciji,

4) w przypadku nowego oddziatu rejonowego - sktad prezydium zarzgdu.

Zarzady jednostek nadrzednych okreslg doktadny sposob postepowania
z dokumentami, gotowkg, materiatami i urzgdzeniami zlikwidowanych jednostek
organizacyjnych, przy czym wszelkie czynnosci powinny by¢ dokonywane
protokolarnie.
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10.

VIl. NADZOR, INSTRUKTAZ, KONTROLA

Funkcja nadzoru polega na systematycznym wgladzie w dziatalno$¢ jednostek
organizacyjnych Zwigzku nizszego stopnia w zakresie realizacji zadan statutowych
w zgodzie z obowigzujgcymi w Zwigzku zasadami oraz udzielaniu wskazowek
zarzagdom i pomocy w rozwigzywaniu ich problemow.

Nadzor, instruktaz i kontrole dziatalnosci jednostek organizacyjnych Zwigzku

sprawujg:

a) zarzady stopnia wyzszego zgodnie z § 25 pkt 17, § 46 pkt 10 i § 65 pkt 10
Statutu,

b) komisje rewizyjne zgodnie z zapisami w 8 33 pkt 1, § 53 pkt1 i § 72 pkt 1
Statutu,

Funkcja kontrolna polega na badaniu prawidiowosci dziatania zarzadéw

poszczegolnych jednostek organizacyjnych Zwigzku w $wietle postanowien Statutu,

regulaminéw i uchwat, a takze powszechnie obowigzujgcego porzadku prawnego.
Komisje rewizyjne wyzszego stopnia w porozumieniu z réwnorzednymi zarzgdami
lub na jego wniosek mogg bada¢ dziatalnos¢ zarzgddw nizszego stopnia przy
wspoétudziale komisji rewizyjnej tego stopnia.

Zasadnicze zakresy kontroli dotycza:

a) realizacji budzetu i dziatalnosci finansowej,

b) realizacji uchwat wtasnych i decyzji wtadz nadrzednych,

c) zgodnosci podejmowanych uchwat kontrolowanego zarzgdu z uchwatami
instancji nadrzednych, postanowieniami Statutu i obowigzujgcym porzgdkiem
prawnym,

d) realizacji planéw pracy kontrolowanego zarzgdu,

e) przestrzegania w kontrolowanej jednostce zasad praworzgdnosci i wspoétzycia
kolezenskiego, w szczegdélnosci sposobu zatatwiania skarg i wnioskéw.

Kontrole dorazne przeprowadza sie z inicjatywy lub na polecenie:

a) instancji nadrzednej,

b) jednostki kontrolowanej,

c) komisji rewizyjnej.

Osoby kontrolujgce muszg dysponowac pisemnymi petnomocnictwami zarzadu

ktory je delegowat do przeprowadzenia kontroli.

Petnomocnictwo nie jest wymagane w przypadku kontroli przeprowadzanej

we wiasnym oddziale.

Petnomocnictwo powinno okreslac:

a) szczegobtowy zakres kontroli,

b) termini czas trwania kontroli.

Jednostka kontrolowana obowigzana jest udostepni¢é osobom kontrolujgcym
niezbedne dokumenty oraz utatwi¢ czynnosci kontrolne.
Z czynnosci kontrolnych sporzadzany jest protokdt, ktéry zawiera:

1) oznaczenie jednostki kontrolowanej,

2) date i zakres przeprowadzanej kontroli,

3) oznaczenie jednostki kontrolujgcej i nazwiska 0sOb  przeprowadzajgcych
kontrole,

4) nazwiska os6b odpowiedzialnych za zakres dziatalnosci objety kontrola,

5) wykaz oraz opis badanych dokumentéw,

6) wyjasnienia os6b odpowiedzialnych za przedmiot kontroli,

7) wnioski wynikajgce z kontroli i zalecenia dla jednostki kontrolowanej,

8) podpisy os6b kontrolujgcych i 0s6b odpowiedzialnych za zakres dziatalnosci
objety kontrola,

9) date sporzadzenia protokotu.
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11.

12.

13.

14.

Protok6t z przeprowadzonej kontroli podpisujg wszyscy cztonkowie zespotu
kontrolujgcego oraz dwaj cztonkowie zarzgdu jednostki kontrolowanej:
przewodniczacy i sekretarz lub przewodniczgcy i skarbnik - w zalezno$ci
od przedmiotu kontroli.
Zarzad jednostki kontrolowanej moze wnies¢ do organu kontrolujgcego pisemne
zastrzezenie co do tresci protokotu w terminie 14 dni od daty otrzymania protokotu
kontroli.
Protokét z przeprowadzonej kontroli otrzymuja:
a) 1 egz. jednostka kontrolowana,
b) 1 egz. jednostka kontrolujgca,
c) 1 egz. jednostka nadrzedna.
Nadzor nad realizacjg wnioskow i zalecen pokontrolnych sprawuje zarzad
jednostki nadrzednej nad jednostkg kontrolowang.

VIII. PLANOWANIE i SPRAWOZDAWCZOSC

Kazdy oddziat lub koto Zwigzku dziata w oparciu o roczny plan dziatalnosci
opracowany przez prezydium i zatwierdzony przez zarzgad w terminie
poprzedzajgcym okres planowany.

Plan dziatalnosci powinien by¢ opracowany z uwzglednieniem takich tematéw, jak:
a) wzrost liczby cztonkoéw,

b) rodzaj i liczba $wiadczeh socjalnych,

c) rozwoj form dziatalnosci okreslonej w § 7 Statutu,

d) dziatalno$¢ finansowa,

e) dziatalno$¢ ZKP,

f) liczbe i tematyke posiedzen zarzgdu i jego prezydium,

g) dziatalno$¢ organizacyjna, kontrolna i instruktazowa.

Plany pracy oddziatow i két sg przekazywane prezydiom zarzgddéw stopnia
wyzszego, bezposrednio po ich zatwierdzeniu i terminy sktadania do Zarzadu
Gtownego sprawozdan przez zarzgady oddziatdw okregowych okresla Prezydium
Zarzadu Gtéwnego.

Materiatem sprawozdawczym z rocznej dziatalnosci zarzgdéw oddziatdw
w zakresie realizacji planow pracy jest coroczna ankieta w formie okreslonej przez
Prezydium Zarzgdu Gtoéwnego.

IX. SKARGI i WNIOSKI

. W kazdej jednostce organizacyjnej Zwigzku nalezy:

1) prowadzi¢ rejestr skarg i wnioskoéw oraz kompletowaé i przechowywaé zwigzang
z tym dokumentacje w sposo6b umozliwiajgcy kontrole przebiegu i terminowosci
ich zatatwiania,

2) wyznaczy¢ jednego z cztonkdw zarzgdu odpowiedzialnego za prawidtowy
przebieg rozpatrywania skarg i wnioskow,

3) ustali¢, ze przyjmowanie skarg i wnioskow odbywa sie w dniach i godzinach
pracy jednostki, a informacje o tym wywiesi¢ w widocznym miejscu w jej
siedzibie.

. Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone na pismie lub ustnie.

W przypadku skarg lub wnioskéw ztozonych ustnie w siedzibie jednostki sporzgdza
sie protokoét zawierajgcy imie, nazwisko i adres osoby sktadajgcej oraz zwiezty opis
tresci skargi/wniosku Protokdt podpisuje osoba skfadajgca i osoba przyjmujgca
skarge/wniosek.
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3. Skarga lub wniosek nie podpisane imieniem i nazwiskiem oraz adresem osoby
skladajgcej podlega rozpatrzeniu tylko wéwczas, gdy uzasadnia to wazny interes
spoteczny.

Decyzje w tej sprawie podejmuje cztonek zarzgdu jednostki organizacyjnej
odpowiedzialny za rozpatrywanie skarg i wnioskéw.

4. Skargi i wnioski nalezy rozpatrywac starannie i wnikliwie bez zbednej zwtoki.

5.0dpowiedz negatywna na wniosek lub skarge wymaga uzasadnienia.

X. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Integralng czescig Instrukcji Organizacyjnej sg regulaminy jednostek
organizacyjnych Zwigzku wszystkich stopni.
2. W zaleznosci od potrzeb zarzady oddziatbw mogg wprowadzi¢ do swoich
regulaminéw uzupetnienia o ile nie stojg one w sprzecznosci z postanowieniami
Statutu Zwigzku, niniejszej Instrukcji Organizacyjnej lub innymi obowigzujgcymi
przepisami wewnatrz zwigzkowymi przyjetymi w trybie prawomocnych uchwat,
w tym przede wszystkim Zarzgdu Gtéwnego.
Wszelkie zmiany w regulaminach oddziatow i két wymagajg uzyskania zgody
prezydium zarzgdu wyzszego stopnia.
3.Niniejsza Instrukcja Organizacyjna zostata zatwierdzona przez Zarzad Gtéwny
Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow i Inwalidow Uchwatg nr 16/6/1X/2005
I obowigzuje od dnia 15 grudnia 2005 roku.
4. Zmiany w Instrukcji Organizacyjnej zostajg wprowadzone Uchwatg Zarzgdu
Gtébwnego Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw Nr 35/8/X1/2017
z dnia 13 marca 2017 r. i obowigzujg z dniem podjecia w/wym. uchwaty.
5. Integralng czes¢ Instrukcji Organizacyjnej stanowig regulaminy (zatgczniki od 1
do 13).

SEKRETARZ PRZEWODNICZACA

Katarzyna LENKIEWICZ-PIONTEK Elzbieta OSTROWSKA
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ZALACZNIK 1

' REGULAMIN '
ZARZADU GLOWNEGO POLSKIEGO ZWIAZKU EMERYTOW,
RENCISTOW | INWALIDOW | JEGO PREZYDIUM

81

1. Zarzad Gtéwny Kieruje dziatalnoscig Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistéw
i Inwalidéw w ramach posiadanych uprawnien okreslonych w Statucie.

2. W okresie miedzy plenarnymi posiedzeniami Zarzgd Gtéwny pracuje poprzez
wybrane ze swego grona Prezydium.

3. Biezgce zadania Zarzadu Gitdéwnego realizowane sg przede wszystkim przez
ustanowione Statutem Zwigzku w 8§ 28 Kierownictwo Prezydium Zarzgdu
Gtownego, ktérego postanowienia majg forme pisemna.

4. Na wniosek przewodniczgcego Prezydium Zarzgdu Gtéwnego moze powotac
do wykonania okreslonych zadan innych cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego.

§2

1. Plenarne posiedzenia Zarzgdu Gtoéwnego zwotywane sg co najmniej dwa razy
w roku lub w zaleznosci od potrzeb.
2. Cztonkowie Zarzgdu Gtéwnego o terminie i porzgdku obrad zawiadamiani sg 14 dni
przed posiedzeniem.
§3

Uchwaly plenarnego posiedzenia Zarzadu Gtownego podejmowane sg zwykig
wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkéw Zarzadu.
Przy réwnej liczbie gtoséw za i przeciw decyduje gtos przewodniczgcego obrad.

84
Na posiedzenia Zarzgdu Gtobwnego mogg by¢ zapraszani — z gtosem doradczym —
przedstawiciele Gtéwnej Komisji Rewizyjnej i Gtownego Sadu Kolezenskiego.

Przewodniczgcy Zarzgdu Gtéwnego na wniosek Prezydium lub z wtasnej inicjatywy moze
zapraszac inne osoby.

§5

1. Cztonkowie Zarzgdu Gtéwnego sg zobowigzani do:

a) czynnego uczestniczenia w obradach Zarzgdu Gtéwnego,

b) przestrzegania Statutu Zwigzku, Instrukcji Organizacyjnej i niniejszego
Regulaminu oraz prowadzenia dziatalnosci zgodnej z uchwatami Krajowego
Zjazdu Delegatéw i Zarzadu Gtownego i jego Prezydium,

C) uczestniczenia — w miare mozliwosci - w posiedzeniach zarzgdéw oddziatow
wszystkich stopni (8§ 27 Statutu Zwigzku).

2. Zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego odbywa sie na zasadach
okreslonych w § 25 pkt 14 Statutu Zwigzku.

3.Wygasniecie mandatu czionka Zarzadu Giéwnego nastepuje w okolicznosciach
przewidzianych w ust. 17 rozdziat | Instrukcji Organizacyjnej.

§6

Zarzad Gtéwny odwotuje czionka zarzgdu z funkcji sprawowanej w Prezydium Zarzadu
Gtownego w przypadku:
1) niezawinionego niewykonywania obowigzkéw przez okres:
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a) 3 miesiecy — przez urzedujgcego czionka Kierownictwa Prezydium Zarzadu
Gtownego,
b) 6 miesiecy — przez pozostatych cztonkéw Prezydium Zarzgdu Gtéwnego,

2) zawinionego niewykonywania obowigzkéw oraz dziatania na szkode Zwigzku lub
naruszania zasad wspoizycia spotecznego - natychmiast po otrzymaniu o tym
wiadomosci,

3) ze wzgledu na zmiane funkcji petnionej w Prezydium Zarzadu,

4) na wniosek danego cztonka Prezydium.

§7

1.Zarzad Gtowny moze w czasie trwania kadencji dokooptowaé cztonkéw na miejsca
wakujgce, w tacznej liczbie nie przekraczajgcej 2 sktadu pochodzgcego z wyboru
(8 17 ust. 2 Statutu Zwigzku).

2. Dokooptowanie cztonkédw powinno sie odbywa¢ na posiedzeniach plenarnych
Zarzgdu Gtoéwnego w drodze podjetej uchwaty.

3. Dokooptowany cztonek Zarzgdu Gtéwnego nabywa prawa i obowigzki mandatariusza
na rowni z cztonkami wybranymi na Krajowym Zjezdzie Delegatéw.

§8

1. Posiedzenia Prezydium Zarzgdu Gtéwnego odbywajg sie co najmniej raz na kwartat
oraz w zaleznosci od potrzeb.
2.0 terminie i porzadku obrad cztonkowie prezydium powiadamiani sg najpézniej 7 dni
przed posiedzeniem.
§9

Uchwaly i postanowienia Prezydium Zarzagdu Gtownego podejmowane sg na zasadach
okreslonych w § 3 Regulaminu.

§ 10

Uchwaly podjete przez Prezydium Zarzgdu Giéwnego w sprawach pilnych, nalezgcych
do kompetencji Zarzgdu Gtéwnego, powinny by¢ obligatoryjnie przedstawione
do zatwierdzenia na najblizszym plenarnym posiedzeniu Zarzgdu Gtéwnego.

§11

Do obowigzkéw i uprawnien przewodniczgcego Zarzadu Gtownego nalezy:

a) kierowanie catoksztattem pracy Zwigzku w oparciu o Statut Zwigzku i uchwaty
Krajowego Zjazdu Delegatéw oraz Zarzgdu Gtéwnego i jego Prezydium,

b) inicjowanie decyzji dotyczgcych zwotania Krajowego Zjazdu Delegatow,

c) zwotywanie posiedzen plenarnych Zarzgdu Gtéwnego ijego Prezydium,

d) przewodniczenie obradom Zarzgdu Gtéwnego i jego Prezydium. Sktadanie
na posiedzeniach Zarzgdu Gtéwnego sprawozdan z pracy Prezydium Zarzgdu
Gtéwnego oraz rocznych sprawozdan z dziatalnosci Zwigzku,

e) dysponowanie, wspoélnie ze skarbnikiem, $rodkami finansowymi i majatkiem
Zwigzku w ramach budzetu oraz zgodnie z uchwatami Zarzagdu Gtéwnego i jego
Prezydium,

f) podpisywanie uchwat/decyzji Zarzadu Gtéwnego oraz jego Prezydium, pism
okolnych, korespondencji z centralnymi organami administracji panstwowej, pism
w sprawach osobowych. Podpisywanie dokumentow powodujgcych skutki
finansowe wspdlnie ze skarbnikiem,

g) reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz,
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h) podejmowanie wspétpracy z podobnymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi,
i) kierowanie sprawami personalnymi w Biurze Zarzgdu Gtéwnego.
Przewodniczacy moze upowazni¢ poszczegOllnych cztonkow Prezydium Zarzadu
Gtownego do zastepowania go w okreslonych sprawach.

§12

Do obowigzkow i uprawnien wiceprzewodniczgcych nalezy:

a) wykonywanie obowigzkéw i uprawnien przewodniczgcego w czasie jego
nieobecnosci,

b) inicjowanie i koordynowanie w oddziatach terenowych realizacji zadan
statutowych oraz zadan wynikajgcych z uchwat Zarzadu Gtéwnego i jego
Prezydium,

c) realizowanie zadan powierzonych przez Prezydium Zarzgdu Gtéwnego, jego
Kierownictwo lub przez przewodniczgcego Zarzagdu Gtownego i przygotowywanie
materiatdbw z ich zakresu na posiedzenia Zarzgdu Gtoéwnego i jego Prezydium,

d) podpisywanie wychodzacej korespondencji oraz dokumentéw zwigzanych
z powierzonymi zadaniami w porozumieniu z przewodniczgcym Zarzgdu
Gtéwnego,

e) wykonywanie innych zadan zleconych przez przewodniczgcego Zarzadu
Gitéwnego.

8§13

Do obowigzkow i uprawnien sekretarza nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

koordynowanie prac zwigzanych z przeprowadzeniem kampanii sprawozdawczo-
wyborczej Zwigzku,

koordynowanie i przygotowanie kompleksowych materiatbw na posiedzenia
Zarzadu Gtéwnego i jego Prezydium,

sporzadzanie protokétbw z posiedzen Zarzadu Gtéwnego i jego Prezydium
(ewentualne zlecanie ich sporzgdzania wyznaczonym osobom),

nadzorowanie i kontrolowanie prawidtowosci i terminowosci realizacji uchwat
i postanowien podejmowanych przez Zarzad Gtéwny i jego Prezydium,
podpisywanie korespondencji i dokumentdw w ramach powierzonych zadan,
W porozumieniu z przewodniczagcym Zarzgadu Gtownego,

zapewnianie prawidtowego funkcjonowania Biura Zarzagdu Gtéwnego.

§14

Do obowigzkow i uprawnien skarbnika nalezy:

a)
b)

c)

d)

inicjowanie i nadzorowanie racjonalnego gospodarowania finansami i majgtkiem
Zwigzku,

nadzorowanie dziatalnosci gospodarczo — finansowej Zwigzku oraz czuwanie nad
jej zgodnoscig z obowigzujgcymi przepisami prawa,

opracowywanie projektéw budzetu Zwigzku i Zarzgdu Giéwnego na podstawie
projektow ztozonych przez oddziaty okregowe i przedktadanie ich do zatwierdzenia
przez Zarzad Gtéwny na posiedzeniu plenarnym oraz nadzor nad jego realizacja,
opracowywanie analitycznych sprawozdan z realizacji budzetu i gospodarowania
majgtkiem Zwigzku w okresach pétrocznych i rocznych oraz przedktadanie
ich Prezydium oraz Zarzagdowi Gtéwnemu na plenarnych posiedzeniach w celu ich
zatwierdzenia,

opracowywanie wnioskéw w sprawie ustalania wysokosci wpisowego i skiadki
cztonkowskiej na podstawie 8§ 25 pkt 6 Statutu Zwigzku,
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f) podpisywanie dokumentéw i korespondencji dotyczgcej spraw finansowo -
ksiegowych w uzgodnieniu z przewodniczgcym Zarzgdu Gtéwnego,
g) opracowywanie projektow zasad funkcjonowania oraz nadzorowanie Zwigzkowej
Kasy Pogrzebowe,.
§15

1. Obowigzuje ogdélna zasada podpisywania uchwat/decyzji Zarzgdu Gtéwnego oraz
jego Prezydium, przez dwéch cztionkéw Kierownictwa Prezydium Zarzadu Gtéwnego.

2. Korespondencja 0 mniejszym znaczeniu moze by¢ podpisywana jednoosobowo przez
cztonka Kierownictwa Prezydium Zarzadu Gitéwnego z upowaznienia udzielonego
mu przez przewodniczgcego Zarzadu Gtownego.

§ 16

Z posiedzen Zarzadu Gioéwnego i jego Prezydium oraz posiedzeh Kierownictwa
Prezydium Zarzgdu Gidéwnego sporzgdza sie protokdty podpisywane przez
protokotujgcego, sekretarza i przewodniczgcego danego posiedzenia.

817

Zmiany w Regulaminie Zarzadu Gtéwnego i jego Prezydium opracowane na podstawie
Statutu Zwigzku oraz znowelizowanej Instrukcji Organizacyjnej obowigzujg od dnia
ich zatwierdzenia Uchwatg Nr 50/10/X1/2017 Zarzadu Gidéwnego Polskiego Zwigzku
Emerytow, Rencistow i Inwalidow przyjetej na posiedzeniu plenarnym w dniu
29 listopada 2017 roku.
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ZALACZNIK 2

REGULAMIN
ZARZADU ODDZIALU OKREGOWEGO POLSKIEGO ZWIAZKU
EMERYTOW, RENCISTOW i INWALIDOW i JEGO PREZYDIUM

81

Zarzad oddziatu okregowego kieruje dziatalnoscig Zwigzku na zasadach oraz w zakresie
ustalonym w Statucie Zwigzku w 8§14 ust.2 i § 46.

§2
Zarzad oddziatu okregowego odpowiada za swg dziatalnos¢ przed okregowym zjazdem
delegatow i przed Zarzgdem Gtownym, zgodnie z trescig § 45 Statutu.

§3

W skfad zarzgdu wchodzi 11-31 czionkéw, wybranych na okregowym zjezdzie

delegatow. Liczbe cztonkéw zarzadu ustala okregowy zjazd delegatbw w drodze

uchwaty.
§4

1. Posiedzenia plenarne zarzadu oddziatu odbywajg sie w miare potrzeby lecz
co najmniej dwa razy w roku. Cztonkowie zarzadu okregowego i Zarzad Gtowny
powiadamiani sg o terminie i porzgdku obrad 14 dni przed posiedzeniem.

2. Posiedzenia zarzadu oddziatlu okregowego i jego prezydium prowadzi
przewodniczgcy zarzgdu lub osoba przez niego wyznaczona sposrod cztonkow
prezydium.

3. Uchwaty plenarnego posiedzenia zarzgdu oddzialu okregowego podejmowane
sg zwyklg wiekszoscig gtosbw w obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby
cztonkobw zarzadu. Przy rownej liczbie gtosOw za i przeciw, decyduje gtos
przewodniczgcego obrad.

§5

W posiedzeniach zarzagdu oddziatu okregowego mogg bra¢ udziat — z gtosem doradczym

— przewodniczagcy okregowej komisji rewizyjnej i okregowego sadu kolezenhskiego

lub delegowani przez nich przedstawiciele tych organow.

Przewodniczgcy zarzadu oddziatu okregowego moze na posiedzenia zapraszaé takze

inne osoby sposréd cztonkow Zwigzku jak i spoza Zwigzku.

§6
Posiedzenia zarzgdu oddziatlu okregowego sg protokotowane. Protokot powinien byc¢
sporzadzony zgodnie z ustaleniami zawartymi w Instrukcji Organizacyjnej rozdziat
| pkt 26.
Protokoty z posiedzen zarzgdu oddziatu okregowego powinny by¢ przekazywane
do Zarzadu Gidéwnego w terminie 30 dni od daty posiedzenia. Ponadto prowadzi
sie ewidencje uchwat i ich wykonania.
87
Cztonkowie zarzadu oddziatu okregowego zobowigzani sg do:
1) czynnego uczestniczenia w obradach zarzadu,
2) przestrzegania przepiséw Statutu i nin. Regulaminu oraz dziatania zgodnego
z uchwatami i decyzjami podjetymi przez ten zarzad oraz wtadze nadrzedne,
3) nadzorowania i wspierania dziatalnosci jednostek organizacyjnych Zwigzku
podlegtych zarzagdowi oddziatu okregowego.
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§8
Zawieszanie w czynnosciach zarzagdow oddziatdbw okregowych, ich prezydiéw lub
poszczegolnych ich cztonkéw odbywa sie na zasadach okreslonych w § 29 ust. 2 pkt 4
Statutu oraz w rozdziale | pkt 18-21 Instrukcji Organizacyjnej.

§9
Zarzad oddziatu okregowego moze w czasie trwania kadencji dokooptowa¢ cztonkéw
na miejsca wakujgce w tgcznej liczbie nie przekraczajgcej ¥z sktadu pochodzgcego
z wyboru, zgodnie z § 17 ust. 2 Statutu.
2. Dokooptowanie cztonkéw powinno odbywac sie na posiedzeniach plenarnych zarzgdu
oddziatu okregowego w drodze podjetej uchwaty.
3. Dokooptowany cztonek zarzgdu oddziatu okregowego nabywa prawa i obowigzki
mandatariusza na réwni z cztonkami wybranymi na okregowym zjezdzie delegatow.
4. O zmianach w skfadzie zarzgdu oddziatu okregowego nalezy powiadamia¢ Zarzad
Gtéwny oraz zarzady podlegtych oddziatow rejonowych.

=

8§10
Zarzad oddziatu powotuje ze swego grona prezydium zgodnie z § 49 Statutu Zwigzku.
2. W czasie trwania kadencji zarzadu oddziatu okregowego przewodniczgcego powotuje
zarzad sposréd cztonkdw prezydium zarzadu.

=

8§11
1. Prezydium zarzadu oddziatu okregowego dziata w imieniu zarzgdu w okresie miedzy
plenarnymi posiedzeniami zarzgdu, a do jego kompetencji nalezg sprawy okreslone
w § 50 ust. 2 Statutu.

8§12
Posiedzenia prezydium zarzadu oddziatu okregowego odbywajg sie w miare potrzeb, nie
rzadziej jednak niz raz na kwartat. O terminie i porzadku obrad cztonkowie prezydium
powiadamiani sg 7 dni przed posiedzeniem.

8§13

W posiedzeniu prezydium mogg bra¢ udziat z glosem doradczym — przewodniczacy
okregowej komisji rewizyjnej oraz inne osoby zaproszone przez przewodniczgcego
zarzgdu oddziatu okregowego.
814
Posiedzenia prezydium sg protokotowane. Ponadto prowadzi sie ewidencje uchwat
i ich wykonania.
815
1. Zarzad oddziatu okregowego odwotuje czionka zarzgdu z funkcji sprawowanej
w prezydium zarzgdu tego oddziatu w przypadku:
1) Niezawinionego niewykonywania obowigzkow przez okres:
a) 3 miesiecy — przez urzedujgcego cztonka kierownictwa prezydium zarzgdu
oddziatu okregowego,
b) 6 miesiecy — przez pozostatych cztonkéw prezydium zarzadu oddziatu.
2) Zawinionego niewykonywania obowigzkoéw lub dziatania na szkode Zwigzku
oraz naruszania zasad wspotzycia spotecznego - natychmiast po otrzymaniu
o tym wiadomosci.
3) Ze wzgledu na zmiane rodzaju funkcji petnionej w prezydium zarzadu.
4) Na wniosek danego cztonka prezydium.
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2. Decyzja o odwotaniu cztonka z funkcji sprawowanej w prezydium powinna sie
odbywac na posiedzeniu plenarnym zarzgdu oddziatu okregowego w drodze podjetej
uchwaty.

816

Przewodniczgcy, dwoch wiceprzewodniczgcych, sekretarz i skarbnik tworzg kierownictwo

prezydium zarzgdu oddziatu okregowego, ktére rozpatruje biezgce sprawy oddziatu

wymagajgce pilnych decyzji.
817

Do obowigzkéw i uprawnien przewodniczgcego zarzadu oddziatu okregowego nalezy:

1. organizowanie dziatalnosci Zwigzku na terenie okregu - zgodnie ze Statutem,
uchwatami Zarzgdu Gtéwnego oraz uchwatami zarzgdu oddziatu okregowego,

2. reprezentowanie oddziatu na zewnatrz,

3. zwotywanie posiedzen zarzgdu oddziatu i jego prezydium zgodnie ze Statutem
i niniejszym Regulaminem,

4. przewodniczenie posiedzeniom zarzgdu oddziatu okregowego i jego prezydium oraz
sktadanie na tych posiedzeniach sprawozdan z dziatalnosci oddziatu,

5. dysponowanie wspdlnie ze skarbnikiem $rodkami finansowymi oddziatu i jego
majgtkiem ruchomym w ramach budzetu i uchwat zarzgdu oddziatu okregowego lub
Zarzadu Gtoéwnego. Podpisywanie tacznie ze skarbnikiem dokumentow
powodujgcych skutki finansowe,

6. kierowanie sprawami personalnymi w biurze zarzgdu oddziatu. Wnioskowanie
0 przydziale funkcji i zadan cztonkom zarzadu,

7. podpisywanie wszystkich dokumentéw i korespondencji prowadzonej z wladzami
terenowymi, instytucjami, organizacjami oraz z Zarzgdem Gitéwnym i innymi
jednostkami organizacyjnymi Zwigzku,

8. czuwanie nad terminowg realizacjg uchwat zarzgdu oddziatu okregowego i jego
prezydium oraz wiadz nadrzednych,

9. przekazywanie - w razie potrzeby - swych uprawnien w poszczegolnych sprawach
jednemu z cztonkdéw prezydium zarzadu,

10. organizowanie nadzoru nad dziatalnoscia zarzadow oddziatdbw rejonowych
i zarzgdow kot bezposrednio podlegtych zarzadowi oddziatu okregowego oraz
udzielanie im instruktazu w zakresie realizacji zadan statutowych.

§18

Do obowigzkéw wiceprzewodniczacych zarzadu oddziatu okregowego nalezy :

1. prowadzenie zagadnien statutowych przydzielonych im przez prezydium zarzadu lub
powierzonych przez przewodniczgcego zarzgdu,

2. wspoétdziatanie, w uzgodnieniu z przewodniczagcym zarzadu, z terenowymi organami
administracji publicznej i samorzgdowej oraz z innymi instytucjami i organizacjami
pozarzgdowymi w zakresie dziatalnosci statutowej Zwigzku,

3. podczas okresowej nieobecnosci przewodniczgcego zarzadu jego obowigzki
przejmuje upowazniony przez niego wiceprzewodniczacy.

8§19
Do obowigzkéw i uprawnien sekretarza zarzadu oddziatu okregowego nalezy:

1. prowadzenie spraw organizacyjno - administracyjnych zarzgdu oddziatu,

2. organizowanie i przygotowywanie materialdbw na posiedzenia zarzgdu oddziatu
okregowego i jego prezydium oraz protokotowanie tych posiedzen lub ewentualne
zlecanie sporzgdzania protokotéw wyznaczonym osobom,

3. opracowywanie planéw pracy prezydium i biura zarzgdu oddziatu okregowego
oraz podstawowych analiz, sprawozdan (w tym okresowych sprawozdan
z dziatalnosci zarzadu i jego prezydium) itp.,
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4.

6.

7.

podpisywanie wraz z przewodniczacym i po jego akceptacji dokumentéw
wewnetrznych zarzgadu i wychodzacej korespondencji, z zastrzezeniem przepiséw
okreslonych w 8 86 ust. 3 Statutu oraz postanowien 8 20 pkt 6 niniejszego
Regulaminu.

prowadzenie terminarza wizytacji oddziatéw rejonowych i kot przez przedstawicieli
zarzgdu oddziatu okregowego oraz przyjmowanie i analizowanie sprawozdan
z ich przebiegu,

sporzgdzanie sprawozdan z dziatalnosci oddzialu okregowego, a po ich
zatwierdzeniu przez zarzad, przekazywanie do Zarzgdu Gtéwnego.

czuwanie nad terminowoscig sktadania sprawozdan przez oddziaty rejonowe.

§ 20

Do obowigzkdw i uprawnien skarbnika zarzgdu okregowego nalezy:

1.

2.

biezgce kierowanie i nadzor nad prawidtowg gospodarkg finansowg oddziatu
i dziatalnoscig Zwigzkowej Kasy Pogrzebowej oraz kontrola w tym zakresie
realizacji uchwat i wytycznych wtadz nadrzednych,

. opracowywanie i przedktadanie zarzgdowi oddziatu okregowego rocznych

projektéw preliminarzy budzetowych oddziatu, a po przyjeciu przez zarzad —
przekazywanie Zarzadowi Gtownemu do zatwierdzenia, a nastepnie
nadzorowanie ich realizacji,

opracowywanie analitycznych sprawozdan z realizacji budzetu i gospodarki
finansowej i majgtkowej oddziatu okregowego w okresach pétrocznych i rocznych
oraz przedktadanie ich na prezydium i plenarnych posiedzeniach zarzadu oddziatu
okregowego, a po przyjeciu przez zarzgd — przekazywanie Zarzgdowi Gtdwnemu
— do zatwierdzenia,

analizowanie i opiniowanie rocznych projektow preliminarzy budzetowych oraz
okresowych i rocznych sprawozdan finansowych i bilanséw oddziatéw rejonowych,
dysponowanie wraz z przewodniczacym s$rodkami finansowymi i majgtkiem
ruchomym w ramach budzetu oraz uchwat zarzagdu oddziatu okregowego
i Zarzgdu Gtéwnego,

podpisywanie wraz z przewodniczgcym dokumentow i korespondencji dotyczgcej
spraw finansowo-ksiegowych,

nadzorowanie ksiegowosci oraz gospodarki finansowej w biurze zarzadu oddziatu
okregowego,

udzielanie oddziatom rejonowym instruktazu w zakresie ewidencji finansowo —
ksiegowe,.

§21

. Biuro zarzadu oddziatu okregowego powinno by¢ czynne co najmniej cztery

dni robocze w tygodniu, po 3-4 godziny dziennie.
Informacje o godzinach urzedowania biura zarzgdu nalezy umiesci¢ na zewnatrz
siedziby oddziatu w widocznym miejscu.

§ 22

Zmiany w Regulaminie Zarzgdu Oddziatu Okregowego opracowane nha podstawie
obowigzujgcego Statutu i znowelizowanej Instrukcji Organizacyjnej obowigzujg od dnia
ich zatwierdzenia Uchwatg Nr 50/10/X1/2017 Zarzadu Gtéwnego Polskiego Zwigzku
Emerytédw, Rencistbw i Inwalidow przyjetej na posiedzeniu plenarnym
w dniu 29 listopada 2017 roku.
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ZALACZNIK 3
REGULAMIN
ZARZADU ODDZIALU REJONOWEGO POLSKIEGO ZWIAZKU
EMERYTOW, RENCISTOW | INWALIDOW | JEGO PREZYDIUM

§1
Zarzad oddziatu rejonowego kieruje dziatalnoscig Zwigzku na terenie ustalonym uchwatg
zarzadu oddziatu okregowego — zgodnie z § 64 Statutu oraz w mys| uchwat jednostek
nadrzednych i witasnych.

§2
Zarzad odpowiada za swag dziatalno$¢ przed rejonowym zjazdem delegatow
i jednostkami organizacyjnymi wyzszego stopnia Zwigzku (zgodnie z § 64 Statutu).

§3
W sktad zarzgdu wchodzi 7-25 cztonkéw wybranych na rejonowym zjezdzie delegatéw
badz (zgodnie § 61 Statutu) na walnym zebraniu cztonkow. Ilo$¢ cztonkow zarzadu —
w ramach od 7 do 25 cztonkéw — ustala zjazd delegatow (walne zebranie cztonkéw)
prawomocng uchwatsa.

g§4

1) Posiedzenia plenarne zarzgdu oddziatu rejonowego odbywajg sie co najmniej dwa
razy w roku (po jednym w kazdym potroczu) lub czesciej w zaleznosci od potrzeb.
Czionkowie zarzgdu oddziatu rejonowego oraz zarzad oddzialu okregowego
powiadamiani sg o terminie i porzgdku obrad 14 dni przed posiedzeniem.

2) Posiedzenia zarzgdu oddziatu rejonowego i jego prezydium prowadzi przewodniczgcy
zarzadu lub osoba wyznaczona sposrod cztonkow prezydium.

3) Uchwaty plenarnego posiedzenia zarzgdu oddzialu rejonowego podejmowane
sg zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy ogélnej liczby
cztonkéw zarzadu. Przy réwnej liczbie gtoséw za i przeciw decyduje gtos
przewodniczgcego obrad.

§5
W posiedzeniach zarzgdu oddziatu rejonowego moze bra¢ udziat - z gtosem doradczym
— przewodniczgcy rejonowej komisji rewizyjnej.
Przewodniczgcy zarzadu oddziatu rejonowego na posiedzenia moze zapraszac inne
osoby sposrod cztonkow Zwigzku jak i spoza Zwigzku.

§6
Posiedzenia zarzgdu oddzialu rejonowego sg protokotowane. Protokét powinien byc¢
sporzadzony zgodnie z ustaleniami Instrukcji Organizacyjnej rozdziat | pkt 26.
Protokoty z posiedzeh zarzadu powinny by¢ przekazane do zarzgdu oddziatu
okregowego w terminie 30 dni od daty posiedzenia. Ponadto prowadzi sie ksigzke
wykonania uchwat.

87
Cztonkowie zarzadu oddziatu rejonowego zobowigzani sg do:
1) czynnego uczestnictwa w posiedzeniach zarzgdu,
2) przestrzegania Statutu Zwigzku i niniejszego Regulaminu oraz dziatania zgodnie
z uchwatami i zarzgdzeniami podjetymi przez zarzad oddziatu i jednostki nadrzedne,
3) wypetniania obowigzkoéw statych i doraznych, okreslonych przez zarzad oddziatu,
a w szczegolnosci:
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a) statego rozszerzania sieci kot i wzrostu ich liczebnosci,

b) sprawowania opieki nad kotami i brania udziatu w ich dziatalnosci,

c) wspotpracy z wiasciwymi organami administracji publicznej, samorzgdowej

I organizacji spotecznych.
§8

Zawieszanie W czynnosciach zarzgddéw oddziatdw rejonowych, ich prezydiow
lub poszczegdlnych ich cztonkéw moze nastgpi¢ w trybie przewidzianym w § 50 ust. 2
pkt 4 Statutu oraz w rozdziale | pkt 18-21 Instrukcji Organizacyjne;j.

§9

1) Zarzad oddziatu rejonowego moze w czasie trwania kadencji dokooptowa¢ cztonkéw
na miejsca wakujgce w tacznej liczbie nie przekraczajgcej ¥z sktadu pochodzgcego
z wyboru (8 17 ust. 2 Statutu).

Dokooptowanie cztonkédw powinno sie odbywaé na posiedzeniach plenarnych
zarzadu oddziatu rejonowego w drodze podjetej uchwaty.

2) Dokooptowany cztonek zarzgdu oddziatu rejonowego nabywa prawa i obowigzki
mandatariusza na réwni z cztonkami wybranymi na rejonowym zjezdzie delegatow
(lub na walnym zebraniu sprawozdawczo — wyborczym cztonkéw ) oddziatu
rejonowego.

§10

1) Zarzad oddziatu rejonowego powotuje ze swego grona prezydium zgodnie z § 68
Statutu.

2) Przewodniczacy, dwoch wiceprzewodniczgcych, sekretarz i skarbnik tworzg
kierownictwo prezydium zarzadu oddziatu rejonowego, powotane w celu
rozpatrywania biezgcych spraw wymagajgcych kolektywnych rozstrzygniec.

3) Zmiana w skitadzie osobowym prezydium w czasie trwania kadencji wymaga
zatwierdzenia uchwatg zarzgdu oddziatu rejonowego w sktadzie plenarnym.

4) O zmianach w sktadzie zarzgdu i prezydium nalezy powiadamia¢ zarzad oddziatu
okregowego oraz zarzady podlegtych kot.

§11

1. Prezydium zarzadu oddziatu rejonowego dziata w imieniu zarzgdu w okresie miedzy
posiedzeniami plenarnymi, a jego zakres dziatania okresla § 69 ust. 2 Statutu.

2. Uchwaly podjete przez prezydium zarzgdu oddziatu rejonowego w sprawach pilnych,
nalezacych do kompetencji zarzadu tegoz oddziatu, winny by¢ obligatoryjnie
przedstawione do zatwierdzenia na najblizszym plenarnym posiedzeniu zarzgdu
rejonu.

8§12

Posiedzenia prezydium zarzgdu oddziatu rejonowego odbywajg sie w miare potrzeb — nie
rzadziej jednak niz raz w kwartale. Cztonkowie prezydium powinni by¢ powiadomieni
0 jego terminie i porzgdku obrad 7 dni przed posiedzeniem.

§13

W posiedzeniach prezydium mogg bra¢ udziat — z gtosem doradczym — przewodniczacy
rejonowej komisji rewizyjnej oraz osoby zaproszone przez przewodniczgcego zarzadu
oddziatu.

§14
Posiedzenia prezydium zarzadu sg protokotowane. Ponadto prowadzi sie ksigzke
wykonania uchwat.
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§15
1. Zarzad oddzialu rejonowego odwotuje cztonka zarzgdu z funkcji sprawowanej

w prezydium zarzgdu tego oddziatu w przypadku:

1) niezawinionego niewykonywania obowigzkéw przez okres 3 miesiecy,

2) zawinionego niewykonywania obowigzkow lub dziatania na szkode Zwigzku oraz
naruszania zasad wspotzycia spotecznego - natychmiast po otrzymaniu o tym
wiadomosci,

3) ze wzgledu na zmiane rodzaju funkcji petnionej w prezydium zarzadu,

4) na wniosek danego cztonka prezydium.

2. Decyzja o odwotaniu cztonka z funkcji sprawowanej w prezydium powinna
sie odbywaé na posiedzeniu plenarnym zarzgdu oddziatu rejonowego w drodze
podjetej uchwaty.

8§16

Do obowigzkow i uprawnien przewodniczgcego zarzgdu oddziatu rejonowego nalezy :

1) organizowanie dziatalnosci Zwigzku na terenie oddziatlu zgodnie ze Statutem oraz
uchwatami zarzgdu oddziatu rejonowego i wtadz nadrzednych,

2) reprezentowanie oddziatu na zewnatrz,

3) zwotywanie posiedzen zarzgdu oddziatu i jego prezydium zgodnie ze Statutem
i niniejszym Regulaminem,

4) opracowywanie wspolnie z sekretarzem planéw pracy zarzgdu i okresowych
sprawozdan, a ze skarbnikiem planéw finansowych,

5) sktadanie na posiedzeniach zarzgdu sprawozdan z dziatalnosci oddziatu,

6) czuwanie nad przestrzeganiem przez zarzad zasad Statutu, uchwat i wytycznych
jednostek nadrzednych oraz niniejszego Regulaminu,

7) dysponowanie tgcznie ze skarbnikiem $rodkami finansowymi oddziatu i jego
majgtkiem ruchomym w ramach zatwierdzonego budzetu i wytycznych jednostek
nadrzednych,

8) podpisywanie wszystkich dokumentéw i korespondencji zarzadu prowadzonej
z wiladzami nadrzednymi (Zarzadem Gtownym, zarzgdem oddziatu okregowego)
I innymi jednostkami organizacyjnymi oraz z wiadzami terenowymi, instytucjami
i organizacjami. Podpisywanie dokumentow powodujgcych skutki finansowe tgcznie
ze skarbnikiem,

9) wnioskowanie na posiedzeniach zarzadu o przydziale funkcji i zadan dla cztonkdéw
zarzadu,

10)nadzor nad terminowg realizacjg uchwat zarzgdu oddziatu rejonowego i jego
prezydium oraz wtadz nadrzednych,

11) organizowanie nadzoru nad dziatalnoscig zarzgddéw kot oraz ich instruktazu
w zakresie realizacji zadan statutowych,

12)inicjowanie ubezpieczenia lokali zwigzkowych (oddzialu rejonowego i kot)
od nastepstw kradziezy i zdarzen losowych.
8§17

1) Do obowigzkéw wiceprzewodniczgcych zarzadu oddziatu rejonowego nalezy
prowadzenie zespotu zadan i zagadnien zwigzkowych przydzielonych im przez
prezydium zarzgdu oddziatu.

2) Podczas okresowej nieobecnosci przewodniczgcego zarzadu oddziatu rejonowego
jego obowigzki przejmuje upowazniony przez niego wiceprzewodniczgcy, bgdz inna
wskazana osoba sposréd cztonkow prezydium.
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§18

Do obowigzkow i uprawnien sekretarza zarzadu oddzialu rejonowego nalezy
w szczegOlnosci:
1) prowadzenie spraw organizacyjno - administracyjnych zarzadu oddziatu

i wykonywanie biezgcych czynnosci kancelaryjnych/biurowych,

2) organizacja 1 przygotowywanie materiatbw na posiedzenia zarzgdu oddziatu
rejonowego i jego prezydium oraz protokotowanie tych posiedzen,

3) opracowywanie planéw pracy prezydium i zarzgdu oddzialu rejonowego oraz
podstawowych analiz, sprawozdan, w tym okresowych sprawozdan z dziatalnosci
zarzadu i jego prezydium itp.,

4) prowadzenie rejestru cztonkOéw zwyczajnych oraz wspierajgcych (oséb fizycznych
i prawnych) i czuwanie nad ich liczebnym wzrostem,

5) podpisywanie wraz z przewodniczagcym dokumentéw wewnetrznych zarzgdu
i wychodzgcej korespondencji z zastrzezeniem § 86 ust. 3 Statutu oraz postanowien
§ 19 pkt 6 niniejszego Regulaminu,

6) prowadzenie terminarza obstugi két terenowych i srodowiskowych oraz analizowanie
sprawozdan z wizytacji kot,

7) czuwanie nad terminowoscig sprawozdan kot i sprawozdawczoscig oddziatu
rejonowego dla zarzgdu oddziatu okregowego,

8§19

Do obowigzkow i uprawnien skarbnika oddziatu rejonowego nalezy:

1) prowadzenie spraw finansowo — ksiegowych zarzadu oddziatu i kot oraz ZKP.
Realizowanie w tym zakresie uchwat i wytycznych wtadz nadrzednych,

2) opracowywanie i przedktadanie zarzgdowi oddziatu rejonowego rocznych projektow
preliminarzy budzetowych oddziatu, a po przyjeciu przez zarzad — przekazywanie
zarzadowi oddzialu okregowego do zatwierdzenia, a nastepnie - nadzér nad
ich realizacja,

3) opracowywanie sprawozdan z realizacji budzetu i z gospodarki finansowej oddziatu
rejonowego w okresach pétrocznych i rocznych oraz ich przedkfadanie na prezydium
i plenarnych posiedzeniach zarzadu oddziatu rejonowego, a po przyjeciu przez
zarzgd — przekazywanie zarzgdowi oddziatu okregowego — do zatwierdzenia,

4) dysponowanie — wraz z przewodniczgcym — Srodkami finansowymi i majgtkiem
ruchomym oddziatu w ramach budzetu oraz uchwat jednostek nadrzednych,

5) analizowanie i opiniowanie rocznych projektow preliminarzy budzetowych
i okresowych sprawozdan finansowych kot,

6) podpisywanie z przewodniczgcym czekédw oraz dokumentéw i korespondenciji
dotyczgcej spraw finansowo — ksiegowych,

7) kontrola dziatalnosci kot i instruktaz w zakresie ksiegowosci i ewidencji finansowej,

8) systematyczne analizowanie stanu wptat sktadek cztonkowskich, prowadzenie w tym
zakresie ewidencji, zgodnie z wytycznymi Zarzgdu Gtéwnego i zarzadu oddziatu
okregowego.

§20
W zaleznosci od warunkoéw lokalowych biuro zarzadu oddziatu rejonowego powinno
by¢ czynne 2-5 dni w tygodniu.

§21

Zmiany w Regulaminie Zarzadu Oddzialu Rejonowego opracowane na podstawie
obowigzujgcego Statutu i znowelizowanej Instrukcji Organizacyjnej obowigzujg od dnia
ich zatwierdzenia Uchwatg Nr 50/10/X1/2017 przyjetej na posiedzeniu plenarnym Zarzgdu
Gtownego Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidéw w dniu
29 listopada 2017 roku.
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ZALACZNIK 4

REGULAMIN ]
ZARZADU KOLA POLSKIEGO ZWIAZKU EMERYTOW,
RENCISTOW INWALIDOW

§1

Kofa terenowe i srodowiskowe dziatajg na podstawie 8§ 14 ust. 4 i 5 oraz § 73
Statutu Zwigzku.
§2
1. Dziatalnoscig kota kieruje zarzad wybrany na walnym zebraniu sprawozdawczo —
wyborczym cztonkow. W sktad zarzgdu kota wchodzi 3 -7 cztonkow.
2. Liczbe cztonkow zarzadu kota ustala walne zebranie sprawozdawczo — wyborcze
cztonkow w drodze uchwaty.
3. Zarzad kota wybiera ze swego grona przewodniczgcego, sekretarza i skarbnika.

§3
Zarzad kota odpowiada za swojg dziatalnos¢ przed walnym zebraniem
sprawozdawczo - wyborczym czionkédw kota oraz przed zarzgdem macierzystego
oddziatu (rejonowego lub okregowego).

§4

1. Posiedzenia zarzgdu kota odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz
w kwartale.

2. Posiedzenia zarzadu kota prowadzi przewodniczgcy lub wyznaczony przez niego
cztonek zarzadu

3. Czionkowie zarzgdu kota oraz macierzysty oddziat (rejonowy badz okregowy)
powinni by¢ powiadomieni o terminie posiedzenia i porzgdku obrad 7 dni przed
posiedzeniem.

4. Posiedzenia zarzgdu kota sg protokotowane.

§5
Do obowigzkow i zadan zarzadu kota nalezy:

1) realizowanie uchwat walnego zebrania sprawozdawczo — wyborczego cztonkéw
kota oraz uchwat i zalecen nadrzednych wtadz Zwigzku,

2) zwotywanie walnych zebran sprawozdawczo - wyborczych w trybie
przewidzianym w § 75 Statutu,

3) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci socjalnej i kulturalnej na rzecz cztonkéw
kota,

4) nawigzywanie i utrzymywanie wspoétpracy z miejscowymi organami administracji
panstwowej i samorzgdowej, instytucjami, organizacjami pozarzgdowymi, firmami
i innymi lokalnymi Srodowiskami pozazwigzkowymi, w celu poszerzania
mozliwosci realizacji statutowych zadan Zwigzku,

5) przyjmowanie nowych cztonkéw do Zwigzku i do Zwigzkowej Kasy Pogrzebowej,
wydawanie legitymacji cztonkowskich, prowadzenie kartotek cztonkéw kota
(deklaracji cztonkowskich) oraz ich rejestru,

6) pobieranie sktadek cztonkowskich, sktadek na rzecz ZKP i innych optat oraz
przekazywanie ich do macierzystego oddziatu rejonowego bgdz okregowego
lub na konto bankowe tego oddziatu,
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7) przedkladanie zarzadowi macierzystego oddzialu wnioskébw o0 skreslenie
cztonkow w trybie okreslonym w § 13 ust. 1 Statutu,

8) prowadzenie zgodnie z Regulaminem ZKP, wymaganej dokumentacji
przekazywanie do zarzgdu macierzystego oddziatu wnioskéw dotyczgcych wyptat
zasitkbw pogrzebowych,

9) dysponowanie — w spos6b prawidtowy i oszczedny — s$rodkami pienieznymi
wynikajgcymi z preliminarza budzetowego zatwierdzonego przez zarzad
macierzystego oddziatu oraz z wptat celowych uzyskanych od oséb fizycznych

i prawnych.
10).sktadanie zarzgdowi macierzystego oddziatu okresowych sprawozdan
z dziatalnosci kota finansowych, merytorycznych i innych — stosownie

do wytycznych wtadz nadrzednych Zwigzku.

11) zarzad kota moze - w porozumieniu z zarzgdem oddzialu macierzystego —
odwota¢ cztonka zarzgdu kota z funkcji sprawowanej w tym zarzgdzie
tj. przewodniczgcego, skarbnika w przypadku:

a) niezawinionego niewykonywania obowigzkow przez okres 3 miesiecy,

b) zawinionego niewykonywania obowigzkéw lub dziatania na szkode Zwigzku
oraz naruszania zasad wspotzycia spotecznego — natychmiast po otrzymaniu
o tym wiadomosci,

c) ze wzgledu na zmiane rodzaju funkcji petnionej w zarzadzie,

d) na wniosek danego cztonka zarzgdu.

Decyzja o odwotaniu cztonka zarzgdu kofa z funkcji sprawowanej w tym zarzgdzie

powinna by¢ podjeta na posiedzeniu zarzgdu - w drodze uchwaty.

§6
Kotfo nie stanowi pod wzgledem finansowym samodzielnego ogniwa Zwigzku. Swoje
wptywy i dochody przekazuje do macierzystego oddziatu, ktéry pokrywa jego wydatki
zgodnie z zatwierdzonym preliminarzem budzetowym oraz w ramach wptat celowych
pozyskanych przez koto na sfinansowanie okreslonych zadan.

87
Do obowigzkow i uprawnieh przewodniczgcego zarzgdu kota nalezy:
1) reprezentowanie kofta i utrzymywanie statej wiezi z czionkami Zwigzku
oraz miejscowymi wiadzami, instytucjami i organizacjami  pozarzgdowymi

dziatajgcymi na danym terenie,

2) zwolywanie zebran zarzadu kota, stosownie do postanowien Statutu -
po uprzednim zawiadomieniu zarzgdu oddziatu macierzystego,

3) wyznaczanie terminédw walnych zebran informacyjno - sprawozdawczych
cztonkow kota,

4) kierowanie catoksztattem prac kota, przestrzeganie terminowego wykonywania
uchwat i zarzgdzen instancji nadrzednych,

5) zafatwianie spraw doraznie zlecanych do wykonania przez zarzgd macierzystego
oddziatu.

§8
Podczas okresowej nieobecnosci przewodniczgcego zarzadu kota jego obowigzki
przejmuje cztonek zarzadu kota wskazany przez przewodniczgcego.

§9
Do obowigzkow i uprawnien sekretarza kota nalezy:
1) kierowanie catoksztalttem prac biurowych kota, tj. korespondencji, dziennika
podawczego, terminarza pracy zarzadu, archiwum kota oraz protokotowanie
posiedzen zarzadu,
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2)

3)
4)
5)
6)

7

prowadzenie Kkartotek czionkow Zwigzku i przechowywanie ich zgodnie
z wymogami ustawy o ochronie danych osobowych. Prowadzenie na biezgco
rejestru cztonkéw w kolejnosci ich wpisu oraz w porzgdku alfabetycznym (wedtug
skorowidza),

przygotowywanie spraw na walne zebranie cztonkéw, opracowywanie wnioskow,
czuwanie nad terminowym wykonywaniem podjetych uchwat,

podpisywanie wraz z przewodniczgcym korespondencji kota, wytgczajgc pisma
dotyczgce spraw finansowych i majatkowych,

udzielanie informacji dotyczacych statutowe] dziatalnosci Zwigzku
oraz sporzgdzanie wymaganych sprawozdan,

zatatwianie spraw administracyjno — organizacyjnych, zaopatrywanie w potrzebne
druki, nalezyte przechowywanie pieczatek itp.,

prowadzenie ewidencji druk6w $cistego zarachowania.

§10

Do obowigzkow i uprawnien skarbnika kota nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

przyjmowanie skfadek cztonkowskich i wpisowego oraz sktadek na rzecz
Zwigzkowej] Kasy Pogrzebowej jak rowniez optat za legitymacje zwigzkowe,
na zasadach okreslonych w odrebnej instrukcji ustalonej przez Prezydium Zarzadu
Gtownego,

wystawianie w 3 egzemplarzach przez kalke, ze specjalnego kwitariusza,
dowodow wptaty | wyptaty zaopatrujac je w pieczatke kota.

Dowdd wptaty powinien zawiera¢ nastepujgce dane:

nazwisko i imie wptacajgcego, ewidencyjny numer kartoteki, za jaki okres
dokonana jest wpfata.

Ponadto w pokwitowaniu nalezy rozdzieli¢ poszczegdlne elementy wpfat
i odrebnie wykaza¢ sktadki czionkowskie, sktadki na rzecz ZKP, optaty
za legitymacje zwigzkowe i wpisowe, jesli dotyczy to nowo przyjetego cztonka
Zwigzku. Po podpisaniu przez skarbnika wystawionego dowodu wpfaty - oryginat
otrzymuje wptacajacy, kopie zatagcza sie do rozliczenia zainkasowanych sktadek,
a trzeci egzemplarz pozostaje w grzbiecie kwitariusza.

Dokonang wptate skarbnik wpisuje do legitymacji cztonkowskiej z uwzglednieniem
daty, numeru wystawionego pokwitowania, jaki okres obejmuje wptata i sktada
podpis z odciskiem pieczeci, po czym zamieszcza réwnorzedng adnotacje
0 wptacie w kartotece cztonkowskiej.

sporzgdzanie zestawienia wptat wg ustalonego wzoru i jednoczesne ustalanie
zgodnosci stanu kasy,

odprowadzanie posiadanych srodkéw pienieznych do kasy lub na konto zarzgdu
macierzystego oddziatu,

tam gdzie zachodzi tego koniecznos¢ (wysokie wptywy), rozliczanie trzy razy
w miesigcu (10, 20, 30) zainkasowanych sktadek na obowigzujgcym druku,
w pozostatych przypadkach — raz w miesigcu. Do rozliczenia dotgczy¢ nalezy
posiadane dowody za dany okres i przekaza¢ do zarzgdu macierzystego oddziatu
celem wiasciwego zaewidencjonowania,

sporzadzanie planow finansowych w oparciu o0 wytyczne zarzgdu oddziatu
macierzystego oraz realizacja zatwierdzonych planow,

podpisywanie wraz z przewodniczgcym wszystkich dokumentéw dotyczacych
spraw finansowych i majgtku kota,

Skarbnik  ponosi osobistg odpowiedzialnos¢ materialng za nalezyte
przechowywanie gotowki.
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8§11
Biuro zarzadu kota powinno by¢ czynne nie mniej niz 9 godzin tygodniowo - w czasie
zapewniajgcym realizacje zadan statutowych oraz uzgodnionym z macierzystym

oddziatem.
Informacje o godzinach urzedowania nalezy umiesci¢ na zewnagtrz siedziby kota

w widocznym miejscu.
§12

Zmiany w Regulaminie Zarzgdu Kofa opracowane na podstawie obowigzujgcego
Statutu i znowelizowanej Instrukcji  Organizacyjnej obowigzujg od dnia
ich zatwierdzenia Uchwatg Nr 50/10/X1/2017 Zarzadu Gtéwnego Polskiego Zwigzku
Emerytow, Rencistow i Inwalidow przyjetej na posiedzeniu plenarnym
w dniu 29 listopada 2017 .
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ZALACZNIK 5

REGULAMIN
SADOW KOLEZENSKICH POLSKIEGO ZWIAZKU EMERYTOW,
RENCISTOW | INWALIDOW
uchwalony w porozumieniu z Zarzadem Gtownym

§1

Do orzekania w sprawach spornych cztonkéw Zwigzku powotane sa:

1)
2)

1.

w

Gtowny Sad Kolezenski z siedzibg w Warszawie,

okregowe sady kolezenskie.
§2

Cztonkowie Gtéwnego Sadu Kolezenskiego i okregowych sadéw kolezenskich

wybierani sg zgodnie z §17, § 20 pkt 4, § 41 pkt 4 Statutu, a w czasie trwania kadencji

moga by¢ przez sady kolezenskie dokooptowani na miejsca wakujgce stosownie
do 817 ust. 2 Statutu.

Gtéwny Sad Kolezenski oraz sgdy okregowe wybierajg sposréd swoich cztonkow:

przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego i sekretarza.

Przewodniczgcy saddéw ustalajg zadania wiceprzewodniczgcym i sekretarzom.

1) Rezygnacje ze sprawowanych funkcji cztonkowie okregowych sgdéw kolezenskich
w okresie trwania kadencji zgtaszajg do: przewodniczgcych macierzystych sgdéw
kolezenskich, przewodniczacy okregowych sgdow kolezenskich
do przewodniczagcego Gioéwnego Sagdu Kolezenskiego, cztonkowie Giéwnego
Sadu Kolezenskiego do przewodniczgcego tego sadu, a przewodniczgcy
Gtéwnego Sgdu Kolezenskiego do wiceprzewodniczgcego.

2) Przewodniczgcy wiasciwego sgdu, a w przypadku jego rezygnacji zastepca
przewodniczgcego, zwotuje posiedzenie sadu dla uzupetnienia sktadu
i ewentualnego ukonstytuowania sie sgdu.

O dokonanych zmianach w sktadzie osobowym saddéw kolezenskich (rezygnacija,

dokooptowanie nowych cztonkéw) sady okregowe zawiadamiajg niezwiocznie Gtowny

Sad Kolezenski.

§3

Sady kolezenskie zgodnie z § 35 Statutu rozpatrujg sprawy cztonkdéw Zwigzku dotyczgce:

1)

2)
3)

nieprzestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Zwigzku oraz dziatania na
szkode Zwigzku,

naruszania zasad wspotzycia spotecznego w dziatalnosci Zwigzku,

sporow miedzy cztonkami w sprawach dziatalnosci statutowej Zwigzku.

§4

Kompetencje i funkcje Gtownego Sadu Kolezenskiego ustalajg przepisy § § 35, 36 i 38
Statutu, a okregowych sgdow kolezenskich przepisy § § 38, 54 i 55 Statutu.

1.

2.

§5
Sprawy cztonkéw naczelnych wtadz Zwigzku i cztonkow wiadz oddziatow okregowych
rozpatruje i rozstrzyga w | instancji Gtéwny Sad Kolezenski w sktadzie 3 cztonkdw.
Sprawy odwotan od orzeczen okregowego sgdu kolezenskiego rozpatruje Gtowny
Sad Kolezenski jako Il instancja w sktadzie 3 cztonkéw, a odwotanie od orzeczen
Gtownego Sadu Kolezenskiego jako | instancji rozpatruje w Il instancji rowniez GSK
w skfadzie 5 cztonkow.
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1.

2.

§6
Orzeczenie Gtownego Sgdu Kolezenskiego wydane w trybie § 5 ust. 2 niniejszego
regulaminu jest ostateczne.
Sady kolezenskie moga jednak na wniosek zainteresowanych lub z wiasnej inicjatywy
wznowi¢ postepowanie w sSprawie zakonczonej prawomocnym oOrzeczeniem
w przypadku ujawnienia nowych okolicznosci, jezeli nie byly one znane w toku
poprzednich postepowan sgdowych, a majg istotne znaczenie dla ustalen wydanego
orzeczenia.
Wiasciwym do wznowienia postepowania jest sad, ktéry wydat ostateczne,
prawomaocne orzeczenie w sprawie.

§7

Gtowny Sad Kolezehnski moze z wiasnej inicjatywy lub na wniosek stron przekazaé
sprawe z wiasciwego okregowego sadu kolezenskiego do innego réwnorzednego sadu
kolezenskiego.

§8
Okregowe sady kolezenskie udzielajg pomocy prawnej Gtownemu Sadowi
Kolezenskiemu, przeprowadzajgc na jego wniosek przestuchanie swiadkéw oraz
zbierajgc i uzupetniajgc konieczne dowody w sprawach prowadzonych przez Gtéwny
Sad Kolezenski.
Przestuchanie $wiadkéw przeprowadza protokolarnie przewodniczgcy okregowego
sadu kolezenskiego lub wyznaczony przez niego cztonek sgdu po zawiadomieniu
stron, poszkodowanego oraz petnomocnikbw na okolicznosci wskazane przez
Gtowny Sad Kolezenski. Protokét podpisuje cztonek sgdu przeprowadzajgcy
przestuchanie, strony oraz $wiadkowie. Swiadkowie majg prawo prostowania
zaprotokotowanych zeznan, wzglednie podyktowania ich do protokotu.

§9
Na zgodny wniosek stron, sgdy kolezenskie mogg rozpoznawac¢ spory miedzy
cztonkami na tle zatargdéw natury osobistej.
O wtasciwosci miejscowej sgdu kolezenskiego decyduje przynalezno$¢ organizacyjna
cztonka obwinionego, z zastrzezeniem § 7 niniejszego Regulaminu.
Odpowiedzialnos¢ przed sgdami kolezenskimi przedawnia sie z uptywem 6 miesiecy
od chwili uzyskania przez skarzgcego wiadomosci o czynie lub zachowaniu
sie uzasadniajgcym takg odpowiedzialnos¢ nie diuzej niz rok od popetnienia
zarzucanego mu czynu.

§10
Sady kolezenskie nie rozpatrujg wniesionych przez czionkédw Zwigzku skarg
i wnioskéw dotyczgcych uchwat wtadz Zwigzku.
Zainteresowanym przystuguje w takich sprawach wewnatrzzwigzkowa droga
zwroOcenia sie do jednostki nadrzedne.

§11
Skargi do sgdow kolezenskich wnosi Zarzad Gtéwny, zarzgdy oddziatéw terenowych
i kot oraz zainteresowany cztonek Zwigzku.
Zarzad Gtéwny i zarzady oddziatbw okregowych sg reprezentowane przez swoich
rzecznikow.

§12
Skargi 0s6b nie bedacych cztonkami Zwigzku na cztonkéw Zwigzku wnoszg do sadu
kolezenskiego zarzuty wkasciwych oddziatow i kot Zwigzku.
Skarzgce osoby nie bedgce cztonkami Zwigzku mogg by¢ powotane przez sad
kolezenski w charakterze swiadkow.
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§13
1. Skargi powinny zawierac:
1) imie i nazwisko obwinionego, adres oraz funkcje spoteczng piastowang
we wiadzach Zwigzku,
2) doktadne okreslenie zarzucanego czynu ze wskazaniem czasu, miejsca
i okolicznosci jego popetnienia,
3) dowody i dokumenty potrzebne dla poparcia skargi.
2. Skargi i wnioski nalezy sktada¢ w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach dla doreczenia
jednego egzemplarza stronie przeciwnej.

§14

1. Przewodniczagcy sadu kolezenskiego bada wniesiong skarge (wniosek) i w razie
stwierdzenia wtasciwosci innego sadu, przesyta mu akta sprawy, a w przypadku
watpliwosci zwraca sie do przewodniczgcego Gtownego Sadu Kolezenskiego
z wnioskiem o wyznaczenie sgdu wtasciwego do rozpoznania sprawy.

2. W razie gdy skarga nie odpowiada wymaganiom wskazanym w regulaminie —
przewodniczgcy zwraca sie do skarzgcego w celu uzupetnienia brakéw w terminie
14 — dniowym.

3. W przypadku, gdy wniesiona skarga budzi watpliwosci co do rzeczowej wtasciwosci
sgdéw kolezenskich, przewodniczgcy sadu kolezehnskiego wyznacza sktad
trzyosobowy, w tym przewodniczgcego i referenta sprawy. Sktad ten na posiedzeniu
niejawnym, po ewentualnym uzupetnieniu materiatdbw, wydaje postanowienie
0 nadaniu biegu skardze wzglednie o jej odrzuceniu.

W przypadku odrzucenia skargi odpis postanowienia wraz z uzasadnieniem dorecza
sie osobie skarzgcej.
§ 15

Po ustaleniu, ze skarga wniesiona zostata do wtasciwego terytorialnie i kompetencyjnie

sgdu, przewodniczacy sadu ustala sktad orzekajgcy — w tym przewodniczgcego oraz

referenta sprawy, jak rOwniez wyznacza termin rozprawy, najpdzniej w ciggu jednego
miesigca od dnia wniesienia skargi.
§ 16

Cztonek sgdu kolezenskiego nie moze bra¢ udziatu w sktadzie orzekajgcym, jezeli jest

osobiscie zainteresowany sprawa.

Whniosek o wytgczenie cztonka z kompletu orzekajgcego moze zgtosi¢ cztonek sadu,

rzecznik i strony.

O wylgczeniu cztonka z kompletu orzekajgcego decyduje sad, przed ktérym toczy

sie sprawa.

§ 17

Wiasciwy sad kolezenski przesyta listem poleconym odpis skargi obwinionemu
Z pouczeniem, ze w terminie 7—dniowym moze wnie$¢ pismo wyjasniajgce i dotgczyc
dowody oraz powota¢ obronce. Po uptywie 7—dniowego terminu, sgd wyznacza termin
rozprawy i zawiadamia listem poleconym z wyprzedzeniem na 21 dni wiasciwy zarzad,
strony, $wiadkow oraz obronce i petnomocnika skarzgcego, z pouczeniem obwinionego
o skutkach nieusprawiedliwionego niestawiennictwa.

Sady okregowe przesytajg rowniez informacje o sktadzie orzekajgcym z pouczeniem
o mozliwosci wytgczenia sedziego w przypadku takich powigzah z jedng ze stron,
ktére mogtyby narazi¢ sedziego na zarzut braku obiektywizmu.
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§18

1. Sad kolezenski przed wyznaczeniem rozprawy Ilub w jej toku, moze wydac
postanowienie 0 umorzeniu postepowania, jezeli stwierdzi, ze sprawa nie nalezy
do wiasciwosci rzeczowej sadu, takze w razie cofniecia wniosku oraz w przypadku,
gdy wydanie orzeczenia stato sie bezprzedmiotowe.

2. Sprawy podlegajgce dochodzeniu w trybie karnym, sady kolezenhskie przesytajg
do wtasciwych zarzagdéw Zwigzku, w celu skierowania ich do organéw $cigania.

3. Wszczecie postepowania karnego nie wstrzymuje postepowania przed sgdem
kolezenskim.

§19
Rozprawy dla cztonkéw Zwigzku sg jawne, jednakze sgd moze z urzedu lub na wniosek
strony jawnos¢ wytgczyé, gdy wymagac tego bedzie interes Zwigzku lub uzasadniony
interes osobisty strony.

§ 20

1. We wszystkich sprawach przed sadami kolezenskimi obwinieni mogg korzystac
z pomocy obroncow wybranych wytgcznie sposréd cztonkédw Zwigzku. Obwiniony
moze sam wybra¢ obronce lub zwréci¢ sie o przydzielenie mu obroncy przez sad,
przed ktérym toczy sie sprawa. Obroncy majg prawo przeglagda¢ akta sprawy,
uczestniczy¢ w przeprowadzeniu dowodow, sktada¢ wyjasnienia i wnioski, bra¢ udziat
w rozprawie i wnosi¢ srodki odwotawcze.

2. We wszystkich sprawach skarzgcy mogg powotywaé swoich petnomocnikéw —
cztonkow Zwigzku.

3. Petnomocnictwo dla obroncy obwinionego i petnomocnika skarzgcego powinno byc¢
ztozone na pismie lub zgtoszone na rozprawie do protokotu.

§21
W razie nieusprawiedliwionego niestawiennictwa obwinionego, sad rozpatruje sprawe
i wydaje orzeczenie.

§ 22
Rozprawe prowadzi przewodniczgcy skfadu orzekajgcego, ktory na pierwszym
posiedzeniu sktania strony do polubownego zatatwienia sporu.

§23
1. Z przebiegu rozprawy spisuje sie protokét, ktéry zawiera:
1) oznaczenie sadu, czasu i miejsca rozprawy,
2) sktad orzekajgcy,
3) oznaczenie 0s6b biorgcych udziat w rozprawie,
4) oswiadczenia i wnioski stron, pethomocnika, obroncy i rzecznika,
5) wyjasnienia stron i zeznania swiadkéw,
6) podjete na rozprawie postanowienia i zarzgdzenia sadu,
7) tres¢ zawartej ugody podpisanej przez strony,
8) oswiadczenie przewodniczgcego o0 zamknieciu rozprawy.
2. Protokot podpisuje protokolant i przewodniczacy sktadu orzekajgcego.

§24
1. Sady kolezehskie stosujg kary przewidziane w § 38 Statutu tj.:
1) upomnienie,
2) nagane,
3) zawieszenie w prawach cztonkowskich na okres od 1 do 2 lat,
4) wykluczenie ze Zwigzku.
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2. Sad kolezenski moze na wniosek jednej ze stron zarzgdzi¢ podanie prawomocnego
orzeczenia do wiadomosci cztonkéw Zwigzku przez wywieszenie jego tresci w lokalu
Zwigzku.

§25
Orzeczona przez sad kolezenski kara zawieszenia w prawach cztonka, powoduje
pozbawienie go piastowanych funkcji z wyboru we wtadzach Zwigzku oraz pozbawienia
w okresie zawieszenia prawa uczestniczenia w zebraniach Zwigzku. Nie zwalnia
go to z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich oraz ptacenia sktadek do Zwigzkowej
Kasy Pogrzebowej.

§ 26
Orzeczone przez sad kolezenski wykluczenie ze Zwigzku powoduje skreslenie z listy
cztonkow.

§ 27
Sad kolezenski Il instancji po przeprowadzeniu rozprawy odwotawczej moze:
1) utrzymac¢ w mocy orzeczenie | instancji,
2) zmieni¢ zaskarzone orzeczenie,
3) uchyli¢ zaskarzone orzeczenie i przekaza¢ sprawe sgdowi | instancji do ponownego
rozpatrzenia.
Ustalenia sagdu Il instancji sg dla sadu | instancji wigzgce.

§ 28
Sad rozpatrujgcy odwotanie jako Il instancja nie moze orzec kary wyzszej niz orzekt sgd
| instanciji, jezeli odwotanie zostato wniesione na korzy$¢ obwinionego.

§29

1. Sad wydaje orzeczenie po naradzie, do ktérej przystepuje niezwtocznie
po zamknieciu rozprawy. Narada jest tajna. Précz cztonkéw kompletu orzekajacego,
podczas narady moze by¢ obecny jedynie protokolant.

2. Orzeczenie zapada wiekszoscig gtosOw i zostaje podpisane przez cztonkow sktadu
orzekajgcego. Przegtosowany cztonek sktadu orzekajgcego, moze ztozy¢é na pismie
zdanie odrebne. W razie odmowy podpisania orzeczenia, fakt ten stwierdzajg
pozostali cztonkowie kompletu orzekajgcego.

3. Po podpisaniu orzeczenia, przewodniczacy ogtasza orzeczenie, podajgc ustne krotkie
uzasadnienie oraz informuje o trybie i terminie wniesienia odwotania.

4. W ciggu miesigca od dnia ogtoszenia, orzeczenie wydane przez Sad | instancji
przesyta sie w odpisie stronom wraz z uzasadnieniem na piSmie i pouczeniem,
ze w ciggu 30 dni od doreczenia przystuguje im prawo wniesienia odwotania.
Pouczenie nie dotyczy orzeczen wydanych przez sad Il instancji.

5. Odwotanie od orzeczenia wnosi sie w dwéch egzemplarzach do sgdu kolezenskiego

wyzszej instancji za posrednictwem sadu, ktéry wydat orzeczenie w | instancji.
Sad | instancji dorecza odpis odwotania zainteresowanej stronie z pouczeniem
0 mozliwosci ztozenia w terminie 30 dni odpowiedzi na odwotanie bezposrednio
do sadu Il instancji, a nastepnie akta sprawy przekazuje bezzwitocznie sgdowi
Il instancji.

§ 30
1. Wykonywanie prawomocnych orzeczen sgdow kolezehAskich nalezy do zarzadu
wtasciwej jednostki organizacyjnej Zwigzku.
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. Obowigzek przekazania orzeczenia do jednostki organizacyjnej wymienionej w ust. 1
— nalezy do sadu kolezenskiego, ktéry wydat prawomocne orzeczenie.

. Jednostka organizacyjna obowigzana jest w terminie 30 dni od otrzymania orzeczenia
zawiadomi¢ pisemnie wtasciwy sgd kolezenski o sposobie wykonania orzeczenia.

§31
Kary upomnienia i nagany uwaza sie za niebyte po uptywie dwoch lat od daty
uprawomocnienia sie orzeczenia.
Kary zawieszenia w prawach cztonkowskich oraz wykluczenie ze Zwigzku mogg ulec
zatarciu po uptywie czterech lat od daty uprawomocnienia sie orzeczenia.

§ 32
. Akta sprawy przechowuje sgd orzekajacy | instancji, ktoremu przekazuje swoje akta
sad orzekajgcy |l instancji. Gtébwny Sad Kolezenski zachowuje sentencje swego

orzeczenia.

. Sad przechowujgcy akta niszczy je rownoczesnie z wykresleniem z rejestru
kar orzeczenia w przypadku wymienionych w § 33 niniejszego Regulaminu.

Odnosi sie to réwniez do orzeczen Il instanciji.

. Akta sprawy zawierajgce orzeczenia uniewinniajgce podlegajg zniszczeniu po uptywie
roku od uprawomocnienia sie orzeczenia.

§ 33
. Gtoéwny Sad Kolezenski prowadzi rejestr (prawomocnych) orzeczonych kar przez
tenze Sad zaréwno w | jak i w Il instancji oraz natozonych (prawomocnych) kar przez
sady kolezenskie | instancji zarzgddéw okregowych Zwigzku.
. Sady kolezenskie zarzgddéw okregowych Zwigzku prowadzg pomocnicze rejestry
orzeczonych prawomocnych kar i na ich podstawie przesytajg powiadomienia
do Gtoéwnego Sadu Kolezenskiego.
. Gtowny Sad Kolezenski udziela informacji o wpisie w rejestrze kar wytgcznie
na pisemne zapytanie wtadz Zwigzku lub na pisemny wniosek strony uczestniczacej
w sprawie.
Podpis wnioskujgcej strony winien by¢ poswiadczony przez wtadze Zwigzku.
Usuwajac wpis z rejestru kar Gtowny Sad Kolezenski zwraca sie do wtasciwego
kolezenskiego sgdu okregowego o zniszczenie akt sprawy.
Akta danej sprawy znajdujgce sie w Gtéwnym Sadzie Kolezenskim takze podlegajg
zniszczeniu.

§ 34
. O usunieciu z rejestru kar wpisu orzeczenia o karze upomnienia i nagany decyduje
z urzedu Gtéwny Sad Kolezenski.
. O zatarciu kary zawieszenia w prawach cztonkowskich i wykluczenia ze Zwigzku
orzeka Gtowny Sad Kolezenski w sktadzie 3 cztonkow.
. Giéwny Sad Kolezenski orzeka w sprawach wymienionych w ust. 2 na wniosek
zainteresowanego wzglednie wtadz Zwigzku, po zasiegnieciu opinii wtasciwych wtadz
zwigzkowych.

§35
Koszty dziatania sgdow kolezenskich obcigzajg budzety jednostek PZERIil w obrebie
ktorych dziatajg. One tez udzielajg sgdowi koniecznej pomocy kancelaryjnej
i administracyjne;j.
. Obwinionemu oraz $wiadkom, wezwanym przez sad, zwracane sg koszty dojazdu
do sadu | instancji z (PKS lub PKP Il klasa pociggu pospiesznego bez miejscowek
i bez diet).
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Koszty dojazdu, o ktdrych mowa wyzej zwracane beda nie wiecej jak dwom
Swiadkom wskazanym przez obwinionego i wezwanym przez sad.
Obwinionemu, ktory stawit sie na rozprawe odwotawczg (Il instancji) koszty dojazdu
zwraca sie o ile orzeczenie Il instancji zapadto na jego korzysc.

3. Skarzgcemu koszty dojazdu mogg by¢ zwrdcone o ile sgd uzna, ze skarga wniesiona
zostata w obronie istotnego interesu Zwigzku.

§ 36
Sady kolezenskie wszystkich szczebli i wszystkich instancji dziatajg na podstawie
niniejszego Regulaminu.

§ 37

Regulamin obowigzuje od 1 stycznia 1998 roku ze zmianami wynikajgcymi z zapiséw

Statutu PZERIl zatwierdzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w dniu
25 sierpnia 2005 r.
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ZALACZNIK 6

REGULAMIN
DZIALANIA RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO
reprezentujgcego Zarzad Gtéwny PZERIl
wobec Gtbwnego Sadu Kolezenskiego

Na podstawie § 25 pkt 20 Statutu Zarzad Gtéwny ustala, co nastepuje:

§1

Regulamin niniejszy okresla sposob powotywania rzecznikbéw reprezentujgcych Zarzad
Gtéwny wobec Gtéwnego Sadu Kolezenhskiego i ustala zakres ich dziatania.

§2

=

Rzecznicy sg powotywani sposrod cztonkow Zwigzku.

2. Rzecznikéw powotuje Zarzad Giéwny na wniosek Prezydium Zarzgdu Gtéwnego
kazdorazowo dla poszczegodlnych spraw.

3. Rzecznicy podejmujg czynnosci na zlecenie Zarzgdu Gtéwnego.

§3

Rzecznikami nie mogg byé czionkowie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej i Gtébwnego Sadu
Kolezenskiego.
§4

Zadaniem rzecznikbw jest gromadzenie dokumentéw i sporzadzanie wnioskow
w sprawach przeznaczonych dla Gtéwnego Sadu Kolezenskiego:
a) przeciwko cztonkom w przypadkach nie przestrzegania Statutu, regulaminu
i uchwat wkadz Zwigzku oraz dziatania na szkode Zwigzku,
b) naruszenia zasad wspoétzycia spotecznego w dziatalnosci Zwigzku,
c) konfliktbw miedzy cztonkami dotyczgcymi dziatalnosci statutowej Zwigzku.

§5

1. Whniosek sporzadzony przez rzecznika w 4 egzemplarzach powinien zawierac:
a) imie, nazwisko i adres, numer legitymacji cztonkowskie] oraz nazwe oddziatu
macierzystego obwinionego,
b) informacje, stwierdzajgcg funkcje, jakg petnit obwiniony we wtadzach Zwigzku
w okresie popetnienia zarzucanego mu czynu,
c) okreslenie zarzucanego mu czynu ze wskazaniem czasu | miejsca
oraz okolicznosci jego popetnienia,
d) wykaz dowodow i swiadkéw uzasadniajgcych wniosek,
e) uzasadnienie wniosku.
2. Whniosek przekazuje rzecznik na rece przewodniczgcego lub sekretarza Gtéwnego
Sadu Kolezenskiego w terminie do czterech tygodni od daty otrzymania sprawy.
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§6

Rzecznik bierze udziat w rozprawie i uprawniony jest do zgtaszania wnioskow
o charakterze formalnym i merytorycznym oraz odnosnie zakresu kary.

§7

Rzecznik moze wnosi¢ odwotanie od orzeczen Giéwnego Sagdu Kolezenskiego
orzekajgcego w | instancji do Gtéwnego Sadu Kolezenskiego Il instancji.

§8

Jezeli rzecznik powezmie wiadomos$¢ o ujawnieniu nowych okolicznosci sprawy,
nie znanych w toku poprzedniego postepowania sgdowego, a majgcych istotne
znaczenie dla sprawy — powinien zgtosi¢ w Gtownym Sagdzie Kolezenskim wniosek
0 wznowienie postepowania.

§9

Rzecznik moze zgtosi¢ Gtéwnemu Sgdowi Kolezenskiemu wniosek o wytgczenie czionka
z kompletu orzekajgcego, ktory moze by¢ osobiscie zainteresowany wynikiem
rozpatrywanej sprawy. Decyzje w te] sprawie podejmuje Sad.

§10

W przypadku ujawnienia w postepowaniu wyjasniajgcym czyndw objetych przepisami
ustaw karnych, rzecznik obowigzany jest ztozy¢ wniosek do Zarzgdu Giéwnego
0 przekazanie sprawy odpowiednim organom, niezaleznie od nadania biegu
postepowania przed sgdami kolezenskimi.

§11

1. Rzecznik powinien kierowac¢ sie w swoich czynnosciach dobrem Zwigzku, zasadami
praworzadnosci i wspotzycia spotecznego.

2. Rzecznik powinien zachowaé¢ obiektywnos¢ zaréwno w toku postepowania
wyjashiajgcego, jak i na rozprawie sgdowej, dgzgc do wszechstronnego wyjasnienia
sprawy.

§12
Na zlecenie Zarzadu Gtownego rzecznik zgtasza i popiera przed Gtownym Sgdem
Kolezenskim wniosek o zatarcie kary w konkretnym przypadku, na podstawie § 38 ust. 3
Statutu Zwigzku albo uzasadnia negatywne stanowisko w konkretnej sprawie.

§13

Rzecznik jest uprawniony do zlecania rzecznikom szczebla okregowego wykonywania
okreslonych czynnosci w postepowaniu wyjasniajgcym.
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§14

Za wykonywanie swoich obowigzkéw rzecznicy sg odpowiedzialni przed Zarzgdem
Gtéwnym Zwigzku.

§15
Przepisy niniejszego Regulaminu stosuje sie odpowiednio do rzecznikéw
reprezentujgcych zarzady oddziatbw okregowych wobec okregowych sgdéw
kolezenskich.

§ 16
Regulamin niniejszy wraz z Instrukcjg Organizacyjng zatwierdzony na posiedzeniu

plenarnym Zarzgdu Gtéwnego Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw
w dniu 15 grudnia 2005 roku — obowigzuje od dnia jego zatwierdzenia.
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ZALACZNIK 7

REGULAMIN
KOMISJI REWIZYJNYCH
uchwalony przez Gtéwng Komisje Rewizyjna
w dniu 14 wrzesnia 2017 r. wraz z Instrukcjg dotyczaca zakresu i form dziatania

komisji rewizyjnych PZERIil —w porozumieniu z Zarzadem Gtéwnym
(uchwata Nr 51/10/X1/2017 z dnia 29 listopada 2017 r.)

§1
Statut Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistéw i Inwalidow stanowi podstawe
do dziatalnosci komisji rewizyjnych wszystkich stopni.

§2

1. Komisje rewizyjne na plenarnych posiedzeniach podejmujg uchwaty w sprawie
rocznych plandw pracy prezydiow komisji oraz rozpatrujg zagadnienia dotyczace:

a) ustalen z przeprowadzonych kontroli,

b) oceny pracy kontrolowanych jednostek organizacyjnych (wynikéw pracy
zespotdéw roboczych oraz poszczegoélnych czionkow),

c) opinii w sprawach budzetoéw i ich wykonania,

d) zmian personalnych w komisjach rewizyjnych.

2. W okresie pomiedzy plenarnymi posiedzeniami komisje rewizyjne dziatajg poprzez
powofane ze swego grona prezydia komisji pracujgce kolegialnie pod kierownictwem
przewodniczgcych.

3. Do kompetencji prezydium komisji rewizyjnych nalezy:

a) uchylanie uchwat komisji nizszego stopnia w przypadkach przewidzianych
Statutem, co pocigga za sobg koniecznos¢ zlikwidowania przez te komisje
ujemnych skutkéw uchylonej uchwaty. Odpowiedzialnos¢ za wykonanie uchylonej
uchwaty ponoszg osoby, ktore jg podijety.

b) zawieszanie w czynnosciach prezydium podlegtych ich nadzorowi komisji nizszego

stopnia lub poszczegolnych ich cztonkdédw w przypadku stwierdzenia, ze dziatajg
z naruszeniem postanowien Statutu lub Regulaminu. Organom zawieszonym
w czynnosciach oraz poszczegolnym ich cztonkom przystuguje prawo wniesienia
do sadu kolezenskiego odwotania od decyzji o zawieszeniu w terminie najpdzniej
7 dni od daty otrzymania zawiadomienia na podstawie postanowienia Instrukciji
Organizacyjnej rozdz. | ust.19.

§3

Posiedzenia plenarne komisji rewizyjnych zwotywane sg co najmniej dwa razy w roku
oraz w zaleznosci od potrzeb celem rozpatrzenia biezgcych spraw wymagajgcych
kolektywnego rozstrzygniecia.
Cztonkowie komisji rewizyjnych o terminie i porzadku obrad powiadamiani sg na 14 dni
przed posiedzeniem plenarnym.

§4

1. Uchwaly i postanowienia na posiedzeniach plenarnych komisji rewizyjnych
podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci ponad potowy ogoéinej
liczby uprawnionych cztonkéw. Przy réwnej liczbie gtosoéw za i przeciw decyduje gtos
przewodniczgcego posiedzenia.
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2. Z kazdego posiedzenia plenarnego powinny by¢ sporzgdzone protokoty, w ktorych
nalezy podawac¢ réwniez odmienne wnioski niz wiekszosci. Protokoty z posiedzen
komisji podpisujg przewodniczacy i sekretarz. Protokoty te powinny by¢ przestane
do komisji rewizyjnych wyzszego stopnia w ciggu 30 dni od daty posiedzenia.

§5

Na posiedzenia plenarne komisji rewizyjnych mogg by¢ zapraszani przedstawiciele
zarzgdow — z gtosem doradczym. Poza tym przewodniczgcy komisji rewizyjnych
na wniosek prezydiow komisji rewizyjnych lub z wilasnej inicjatywy mogg
na te posiedzenia zapraszac¢ inne osoby.

§6

Komisje rewizyjne mogg powota¢ state lub tez dorazne zespoty robocze sposrod
cztonkow Komisji — bez prawa decyzji — do przeprowadzenia badan, kontroli lub tez ocen
dotyczacych zagadnien przewidzianych statutowo. Zespoty nie mogg by¢ mniejsze
niz 2 osoby.

W przypadkach okreslonych w § 19 ust. 2 niniejszego Regulaminu komisje rewizyjne
mogg powotywac ekspertow i rzeczoznawcow.

§7

1. Prawa i obowigzki cztonkéw komisji rewizyjnych polegajg na:
a) uczestniczeniu w posiedzeniach komisji rewizyjnych oraz braniu czynnego udziatu
w ich obradach,
b) dziataniu zgodnie z uchwatami podjetymi przez komisje rewizyjne i ich prezydia,
c) przeprowadzaniu kontroli zgodnie z ustalonymi planami pracy, bgdz tez zleconymi
przez przewodniczgcych komisji rewizyjnych,
d) wykonywaniu zadan w zespotach roboczych powotanych przez komisje rewizyjne,
e) udzielaniu pomocy przydzielonym do opieki komisjom rewizyjnym nizszego
stopnia gtownie przez:
— uczestniczenie w posiedzeniach plenarnych komisji,
— przeprowadzanie analiz nadestanych wnioskéw i sprawozdan oraz innych
materiatébw dotyczgcych ich pracy,
— opracowywanie uwag, ocen i wnioskoéw wynikajgcych z tych ustalen.

2. Cztonkowie komisji rewizyjnych nie otrzymujg specjalnych wynagrodzen
za dokonywane czynnosci rewizyjne, natomiast przystuguje im prawo do diet
wyjazdowych i zwrotu przejazdu oraz wynagrodzen za udziat w posiedzeniach,
wg stawek przewidzianych ustaleniami wewngtrzzwigzkowymi.

§8
Komisje rewizyjne wybierajg ze swego grona przewodniczgcego i sekretarza, Gtowna
Komisja Rewizyjna takze zastepce przewodniczgcego — osoby te stanowig prezydia
komisji.

§9

Prezydia komisji rewizyjnych dziatajg w oparciu o przepisy Statutu i uchwaty
podejmowane przez komisje rewizyjne.
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§ 10

Uchwaly podjete przez prezydia komisji rewizyjnych w sprawach nagtych, nalezgcych
statutowo do kompetencji komisji rewizyjnych, powinny by¢ przedstawiane na
najblizszych posiedzeniach plenarnych komisji rewizyjnych do zatwierdzenia.

§11

Do obowigzkdéw i uprawnien przewodniczgcych komisji rewizyjnych nalezy:

1. a) kierowanie catoksztattem dziatalnosci komisji rewizyjnych oraz zespotéw roboczych
w oparciu o Statut i uchwaty komisji rewizyjnej,

b) koordynowanie pracy cztonkéw komisji rewizyjnej oraz zespotéw roboczych,

C) zapewnienie pomocy organizacyjnej cztonkom komisji rewizyjnych w spetnianiu
przez nich obowigzkow statutowych,

d) podejmowanie dziatan zwigzanych z opracowywaniem projektéw planéw pracy
komisji rewizyjnych i ich prezydiow. Wnioskowanie o powotywaniu zespotow
roboczych wraz z okresleniem ich zadan. Okreslenie zadan dla poszczegdélnych
cztonkoéw komisji w porozumieniu z nimi,

e) kontrolowanie przebiegu realizacji planéw pracy oraz postanowien i uchwat komisji
rewizyjnych,

f) informowanie zarzadéw o pracach komisji rewizyjnych oraz przektadanie
im wnioskéw i postanowien do rozpatrzenia i ustosunkowania sie,

g) delegowanie czionkéw komisji rewizyjnych dla przeprowadzenia kontroli
planowych, doraznych, zleconych przez komisje rewizyjne wyzszego stopnia bgdz
tez innych wynikajgcych z potrzeb wtasciwego nadzoru,

h) zapewnianie udziatu przedstawiciela komisji rewizyjnych w posiedzeniach
prezydium i zarzgdu oddziatéw wiasciwego stopnia,

i) reprezentowanie komisji na zewnatrz oraz wyznaczanie cztonkow komisji, ktorym
zadania te bedg powierzane w okreslonym zakresie,

J) ustalanie porzgdku dziennego posiedzenia komisji rewizyjnych i ich prezydiow,

k) wnioskowanie w sprawach nagréd i wyréznien cztonkow komisji rewizyjnych,

[) podpisywanie korespondencji.

2. a) w razie niemoznosci petnienia funkcji przez przewodniczgcych komisji rewizyjnych
zadania wyznaczone w ust. 1, wykonujg zastepcy przewodniczgcych, a tam gdzie
takich funkcji nie ma — upowaznieni przez nich cztonkowie komisji rewizyjnych,

b) w przypadku, gdy nie zachodzi potrzeba podejmowania zasadniczych decyzji bgdz
tez przewodnictwa na posiedzeniach komisji, przewodniczgcy moze czasowo
upowazni¢ sekretarza do jego zastepstwa.

§12

Do uprawnien i obowigzkow sekretarzy komisji rewizyjnych nalezy:

a) przygotowywanie materiatbw na posiedzenia plenarne komisji rewizyjnych
oraz posiedzenia ich prezydiow,

b) sporzadzanie protokotéw z posiedzenh plenarnych komisji rewizyjnych i ich prezydiéw,

c) przygotowanie korespondenciji i jej podpisywanie tgcznie z przewodniczgcym,

d) przekazywanie uchwat i postanowien komisji rewizyjnych i ich prezydiow,
zainteresowanym jednostkom organizacyjnym Zwigzku, cztonkom komisji rewizyjnych
oraz czuwanie nad ich realizacja,

e) zapewnienie zaopatrywania komisji w podstawowe zarzgdzenia i instrukcje zarzgdow
jednostek zwigzkowych oraz niezbedne przepisy prawne, organizowanie form
zapoznawania cztonkéw komisji rewizyjnych z tre$cig wymienionych dokumentow,
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nadzor nad nalezytym zabezpieczaniem akt komisji rewizyjnych i ich prezydiow oraz
ich przechowywaniem,
opracowywanie projektow plandéw pracy prezydium komisji,
opracowywanie budzetéw komisji rewizyjnych i nadzorowanie prawidtowe]
ich realizaciji.

§14

Komisje rewizyjne dla wykonania zadan okreslonych w Statucie przeprowadzajg
kontrole zarzgdow i ich organdbw — kazda na swoim szczeblu organizacyjnym
oraz nadzorujg i udzielajg pomocy komisjom rewizyjnym jednostek nizszego stopnia:
— Glbéwna Komisja Rewizyjna nadzoruje i udziela pomocy okregowym komisjom
rewizyjnym,
— okregowe komisje rewizyjne nadzorujg i udzielajg pomocy rejonowym komisjom
rewizyjnym.
Komisje rewizyjne wyzszego stopnia mogg badac dziatalnos¢ komisji rewizyjnych
nizszego stopnia przy udziale ich przedstawicieli.
Komisje rewizyjne wyzszego stopnia w porozumieniu i za zgodg swego zarzadu,
na jego wniosek lub tez z wiasnej inicjatywy mogg badaé dziatalnos¢ zarzgdow
nizszego stopnia przy wspoétudziale komisji rewizyjnych tego stopnia.
O rozpoczeciu czynnosci  komisji rewizyjnych muszg by¢é powiadamiani
przewodniczgcy zarzadow kontrolowanych organizacji. Przed podpisaniem
protokotbw kontroli, ustalenia w nich zawarte powinny by¢é omédwione
z przewodniczgcym i cztonkami zarzgdow kontrolowanych jednostek organizacyjnych.
Kontrolowana jednostka organizacyjna moze wnies¢ zastrzezenia co do przebiegu
i wynikébw kontroli bezposrednio do protokotu lub najp6zniej w ciggu 14 dni
od otrzymania protokotu.
W przypadku réznicy zdan miedzy komisjami rewizyjnymi a zarzgdami odnosnie
interpretacji przepisébw rozstrzygajg komisje rewizyjne wyzszego stopnia
W porozumieniu z zarzgdami tego stopnia i do tego czasu powinno by¢ wstrzymane
wykonanie zalecen pokontrolnych.

§15

Komisje rewizyjne kontrolujg dziatalno$¢ statutowg i majgtkowg Zwigzku i wszystkich

jego organdéw, a w szczegolnosci:

a) catoksztatt dziatalnosci finansowej, zabezpieczenie majagtku i prawidtowe nim
gospodarowanie,

b) wykonywanie uchwat zjazdéw, zarzaddéw i ich prezydiow przez jednostki

zwigzkowe,

c) tryb zalatwiania spraw wplywajgcych do zarzgdéw jednostek zwigzkowych
od cztonkow Zwigzku i instancji zwigzkowych.

Sposaob i formy kontroli okresla Instrukcja wydana przez Gtéwng Komisje Rewizyjna.

§ 16

Komisje rewizyjne nie mogg wydawaé¢ zarzadzeh witadzom Zwigzku, jednak
ich obowigzkiem jest podjecie decyzji zabezpieczajgcych interesy spoteczne i materialne
Zwigzku, z réwnoczesnym zawiadomieniem o powyzszym komisji rewizyjnych i zarzgdow
jednostek wyzszego stopnia, dla zajecia stanowiska.
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§17

Kontrole przeprowadzone przez komisje rewizyjne mogg by¢ planowe lub dorazne.

Z przeprowadzonej kontroli komisje rewizyjne sporzgdzajg protokoty podpisywane przez
osoby kontrolujgce i kontrolowane. Jeden egzemplarz wraz z wnioskami powinien byc¢
przekazany jednostce kontrolowanej, drugi przestany do komisji rewizyjnych wyzszego
stopnia, trzeci zas pozosta¢ w aktach komisji rewizyjnej przeprowadzajgcej kontrole.

§18

1. Jednostki kontrolowane powinny niezwiocznie rozpatrzy¢ wnioski i zalecenia
przedtozone przez komisje rewizyjne i powiadomic je o sposobie ich zatatwiania.

2. Komisje rewizyjne powinny sprawdza¢ wykonanie przez jednostki kontrolowane
zalecen pokontrolnych. W wypadku stwierdzenia, Zze zalecenia pokontrolne
nie sg wykonywane lub tez wykonywane z opéznieniem, komisje rewizyjne powinny
niezwtocznie interweniowac u przewodniczgcych zarzgdéw odnosnego stopnia.

§19

1. Komisje rewizyjne sg odpowiedzialne za rzetelne stwierdzenie stanu faktycznego
w oparciu o dokumenty oraz nie mogg uchyla¢ sie od postawienia odpowiednich
wnioskow.

2. Komisjom rewizyjnym — dla unikniecia uchybien przeciw ogdélnie obowigzujgcym
przepisom prawnym, a przede wszystkim budzetowo-finansowym - przystuguje prawo
powotania ekspertow i rzeczoznawcoéw w szczegoélnie waznych przypadkach oraz
zasieganie porady u os6b do tego powotanych lub tez zwrdcenia sie w tym celu
do komisji rewizyjnych wyzszego stopnia. Na powotanie  ekspertow
lub rzeczoznawcow nalezy uzyskac zgode zarzgdu wyzszego stopnia.

§20
W sprawach nie ujetych przepisami Statutu i niniejszego Regulaminu — a wymagajgcych
wyjasnien — Gtobwna Komisja Rewizyjna wydaje w porozumieniu z Zarzgdem Giéwnym
szczegOtowg Instrukcje obowigzujgcg wszystkie komisje rewizyjne.

§21

Regulamin niniejszy obowigzuje wraz z Instrukcjg dotyczgcg zakresu
i form dziatania komisji rewizyjnych PZERuIl.
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ZALACZNIK 8

INSTRUKCJA

DOTYCZACA ZAKRESU | FORM DZIALANIA KOMISJI REWIZYJINYCH
POLSKIEGO ZWIAZKU EMERYTOW, RENCISTOW | INWALIDOW

PRZEPISY OGOLNE

§1

Komisje rewizyjne PZERIl sg powotane do :

a) przeprowadzania kontroli dziatalnosci statutowej i gospodarki finansowej Zwigzku
pod wzgledem ich zgodnosci z przepisami wewnatrz zwigzkowymi, jak: Statut,
wtasciwe regulaminy, Instrukcja Organizacyjna, Zasady gospodarowania
funduszami i majagtkiem Zwigzku oraz powszechnie obowigzujgcymi przepisami
prawa,

b) nadzoru nad dziatalnoscig komisji rewizyjnych nizszego stopnia.

§2

Komisje rewizyjne przeprowadzajg kontrole planowe i dorazne.

§3

Przed przystgpieniem do kontroli zespoty i osoby powotane do ich przeprowadzenia
powinny odpowiednio przygotowac sie i opracowac tematyke tej kontroli.
Tematyke opracowac nalezy w oparciu o:

a)
b)
c)
d)

przedmiot i zasieg kontroli oraz przewidywane terminy,

posiadane oceny, wnioski, dane i informacje przed przystgpieniem do kontroli,
mozliwosci organizacyjne i techniczne,

przepisy w przedmiocie kontroli: Statut, Regulamin Komisji Rewizyjnych, Regulamin
ZKP, Zasady Gospodarowania Funduszami i Majgtkiem Zwigzku oraz jednolity plan
kont. Tak opracowany plan kontroli powinien by¢ przed jego realizacjg skonsultowany
z przewodniczgcym komisji rewizyjnej lub tez osobg przez niego upowazniona.

§4

Komisje rewizyjne sg obowigzane:

a)
b)
c)

d)

e)

przynajmniej raz na pofrocze, a w miare potrzeby czesciej, przeprowadzac¢ kontrole
gospodarki finansowej i majgtkowej Zwigzku,

dokonywa¢ ocen i opiniowa¢ bilanse oraz sprawozdania pétroczne i roczne
przedktadane przez zarzady Zwigzku,

opiniowac i stawia¢ wnioski w sprawach opracowywanych przez zarzady Zwigzku
preliminarzy budzetowych przed ich uchwaleniem,

przynajmniej raz w roku dokonywac¢ badan standéw organizacyjnych oraz liczebnosci
i ruchu cztonkdw zwyczajnych, wspierajgcych , ZKP, jak réwniez sSwiadczen
udzielanych cztonkom Zwigzku przez zarzady i rézne instytucje i organizacje,
przynajmniej co dwa lata kontrolowa¢ dziatalnos¢ komisji rewizyjnych nizszego
stopnia.
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§5

Komisje rewizyjne przeprowadzajgce kontrole sg obowigzane:

a) stwierdzac stan faktyczny oparty na obiektywnych materiatach i ustaleniach,

b) ujawnia¢ ewentualne braki, btedy i uchybienia z dziatalnosci kontrolowanych
jednostek organizacyjnych,

c) wskazywac¢ sposoOb usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci, jak rowniez sposéb
zapobiegania powtarzaniu ich w przysztosci,

d) dopilnowaé¢ terminowego wykonania przez jednostki kontrolowane wnioskow komisji
rewizyjnych i zalecen pokontrolnych.

§6

Komisje rewizyjne badajg dziatalnos¢ jednostek organizacyjnych Zwigzku pod wzgledem
legalnosci, to znaczy zgodnosci z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawnymi
oraz przepisami i zarzgdzeniami wewnetrznymi Zwigzku.

W szczegoblnosci badajg prawidtowosé planowania podstawowej dziatalnosci wynikajgcej
z zadan statutowych, uchwat jak i wytycznych nadrzednych instancji Zwigzku, realizacji
planowanych zadan oraz prawidtowosci finansowania w sposéb zgodny z budzetem
poszczegolnych form dziatalnosci PZERAIl.

§7

Do zakresu kontroli gospodarki finansowej i majgtkowej nalezy:

a) kontrola gospodarki Zwigzku pod wzgledem celowosci, oszczednosci i legalnosci oraz
merytorycznej zgodnosci ze Statutem i programem dziatalnosci PZERaIl,

b) kontrola stanéw finansowych majgtku, rachunkowosci i sprawozdawczosci,

c) kontrola dziatalnosci finansowej oraz wykonania budzetu, a w szczegdlnosci
przestrzegania dyscypliny finansowej, wydatkbw na wynagrodzenia oraz wydatkow
administracyjno — gospodarczych,

d) kontrola spiséw inwentaryzacyjnych.

§8

a) Osoby powotane do przeprowadzenia kontroli przed jej rozpoczeciem sg obowigzane
okazac¢ urzedujgcemu cztonkowi kierownictwa prezydium zarzadu danej jednostki
organizacyjnej Zwigzku petnomocnictwo uprawniajgce podjecia  czynnosci
rewizyjnych wystawione przez jednostke kierujgca.

b) Przewodniczacy i cztonkowie zarzgdu kontrolowanej jednostki sg obowigzani udzielac
zgdanych informacji i wyjasnien osobiscie, a jezeli to nie jest mozliwe, wyznaczy¢
do tego osoby w swoim zastepstwie.

c) Rzeczoznawcy powotani w trybie 819 Regulaminu Komisji Rewizyjnych do udziatu
w kontroli muszg mie¢ doktadnie sprecyzowane czynnosci w pismach powotujgcych.

§9

a) Komisje rewizyjne powinny prowadzi¢ kontrole na podstawie opracowanego planu,
zgodnie z przyjetg tematykg, o ktérej mowa w § 3 oraz w sposéb obiektywny,
rzeczowy i kolezenski.

b) Szczegotowy plan kontroli ustalajgcy uszeregowanie czynnosci kontrolnych wedtug
ich waznosci osoby przeprowadzajgce kontrole opracowujg na miejscu przed
rozpoczeciem kontroli. W tym celu nalezy zapoznac sie z protokotami z poprzednich
kontroli — wiasnej lub jednostek nadrzednych oraz zewnetrznych organow kontroli,

a takze z wykonaniem zarzgdzen i zalecen pokontrolnych i innymi zwigzanymi
z kontrolg dokumentami.
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§ 10

Przy badaniu dokumentéw rachunkowych i magazynowych, kontrolujgcy — w zaleznosci
od okolicznosci — wedtug swego uznania kontroluje po kolei wszystkie zapisy i dowody
(kontrola petna) lub tez tylko niektére, wzglednie wybrane grupy zapiséw i dowodow
(kontrola wyrywkowa), np. zapisy na niektorych kontach i dowody.

PRZEPISY SZCZEGOLOWE

§11

Komisje rewizyjne sg uprawnione do sprawdzenia w kazdym czasie stanu gotowki

w kasie, z zastosowaniem ponizszych zasad:

a) kontrole kasy przeprowadza sie bez zapowiedzi, po przybyciu do kontrolowanej
jednostki, w obecnosci osoby prowadzgcej kase i skarbnika, ewentualnie
delegowanego przez niego pracownika.

b) kontrola kasy polega na ustaleniu stanu faktycznego kasy i poréwnaniu go ze stanem
ksiegowym oraz na zbadaniu czy przeprowadzone przez kase operacje sg we
wlasciwy sposéb udokumentowane i uzasadnione, czy sg przestrzegane
obowigzujgce przepisy, np. 0 wysokosci pogotowia kasowego, zasad obrotu
bezgotéwkowego, przechowywania gotowki itp.

c) w przypadku stwierdzenia w kasie roznicy z zapisami kasowymi nalezy zgdac
od os6b odpowiedzialnych bezzwtocznego usuniecia nieprawidtowosci.

d) dokonanie kontroli kasy komisja rewizyjna potwierdza na raporcie kasowym
podpisami cztonkow przeprowadzajgcych kontrole.

§12
Kontrole obrotéw czekowych oraz zgodnosci wykazanych stanow gotéwki, przeprowadza
sie przez porOwnanie za pomocg wyciggéw bankowych salda na dzien kontroli
ze stanem wykazanym w ksiegach.
§13
Kontrole rachunkowo$ci przeprowadza sie stwierdzajgc:
a) czy sag prowadzone wszystkie ksiegi rachunkowe i kartoteki przewidziane przepisami
i instrukcjami dla badanej jednostki organizacyjnej Zwigzku,
b) czy wszystkie operacje kasowo-rachunkowe sg biezgco zapisywane do wtasciwych
ksigg i kartotek i poparte wkasciwymi dowodami.

§ 14
Kontrole wydatkbw na wynagrodzenia przeprowadza sie w oparciu o0 ,Zasady
Gospodarowania Funduszami i Majgtkiem Zwigzku”.

§ 15

Przy sprawdzaniu rachunkéw i dowodéw ksiegowych, zgodnie ze wskazaniami

§ 7, nalezy miedzy innymi zbadac:

a) czy zachowane sg przepisy majgce ochroni¢ Zwigzek przed ewentualnoscig
powstawania strat lub naduzy¢ (przepisy o dostawach, robotach i ustugach
oraz udzielaniu zamowien przedsiebiorcom, zaktadom),

b) czy zachowano przy wystawianiu rachunkéw i innych dokumentdéw przepisy prawa
podatkowego,

c) czy rozliczenia kosztow podrézy stuzbowych sg sporzadzone w sposéb prawidtowy
i zgodny z delegacja, czy zatgczono wiasciwe dokumenty,

d) czy windykacja naleznosci, wynikajgca z wyrokoéw sgdowych lub innych wiasciwych
orzeczen, przebiega sprawnie i zgodnie z odnosnymi przepisami.
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§ 16
W przypadku gdy naduzycie spowoduje strate Zwigzku komisja rewizyjna przedstawia
wniosek do wtasciwego prezydium zarzgdu oddziatu 0 wszczecie postepowania karnego.

8§17

1. Przy kontroli magazynow, skladéw nalezy sprawdzi¢ czy materialy, przedmioty
i produkty sg nalezycie przechowywane, czy ewidencja magazynowa jest prowadzona
prawidtowo i terminowo, czy salda ksigzkowe (kartoteki) sg zgodne ze stanem
faktycznym (ilos¢, waga, miara), czy zapasy magazynowe (materiaty, przedmioty)
nie sg gromadzone w nadmiernych ilosciach, czy magazyny sg nalezycie
zabezpieczone od ognia i kradziezy, czy przechowywany majgtek nie ulegt
z jakichkolwiek przyczyn uszkodzeniu, jak czesto byty przeprowadzane kontrole,
czy odpisy szkdd i strat sg nalezycie uzasadnione i zatwierdzone przez wiasciwe
jednostki Zwigzku.

2. W przypadku stwierdzenia w magazynie roznicy pomiedzy stanem rzeczywistym
a ewidencjg magazynowg (kartotekg ilosciowg) nalezy spowodowac, aby nadwyzki
zostaly wpisane na przychdd, braki na rozchod w ewidencji magazynu.

§18
Przy kontroli ruchomosci nalezy sprawdzi¢ ksiege inwentarzowg, przydatnosé inwentarza
i jego ocechowanie, czy przy ewentualnej zmianie oséb odpowiedzialnych za inwentarz
sporzadzono protokoty zdawczo-odbiorcze oraz zbada¢ wynik ostatniej inwentaryzaciji.

§19

a) Przy kontroli wykonywania budzetu nalezy sprawdzi¢ jego wykonanie wedtug
klasyfikacji (dziaty, paragrafy), realizacje dochodéw oraz realnos¢ i celowosé
poszczegolnych kredytow w Swietle zadah kontrolowanego organu Zwigzku.

b) Ze specjalng wnikliwoscig nalezy przeprowadzaé¢ analize dochodéw poszczegdinych
zarzaddéw w zakresie stanu cztonkoéw, realizacji sktadek cztonkowskich, wplywow
od cztonkoéw wspierajgcych, dochoddéw z imprez itp.

c) Przy analizie wydatkbw nalezy doktadnie badaé czy sumy przewidziane
w poszczegolnych rozdziatach i paragrafach budzetu nie zostaty przekroczone.

W przypadkach przekroczen wyjasni¢ ich przyczyny i poda¢ wnioski co do sposobu
pokrycia.
Przy analizie wydatkéw nalezy zwraca¢ uwage na petne i terminowe wydatkowanie
sum przewidzianych dla zaspakajania potrzeb cztonkdéw Zwigzku (wydatki na kulture
i pomoc socjalno-bytowa), gtdbwnie przez badanie wtasciwych proporcji z wydatkami
na dziatalno$¢ administracyjna.

§20

1. Przy kontroli rachunkowosci nalezy sprawdzi¢ czy jest ona przeprowadzona w sposob
okreslony przepisami, terminowo, chronologicznie i przejrzyscie, czy poprawki wpisow
sg prawidtowo dokonywane (widoczny poprzedni wpis, oznaczenie osoby dokonujgcej
skreslenia, brak wymazywan), czy zapisy sg oparte na wiarygodnych dokumentach.

2. Osoby kontrolujgce powinny wyrywkowo zbada¢ bilansowanie sum dziennikowych
oraz skontrolowa¢ sumowanie kart kontowych i dziennikowych.

3. W przypadku stwierdzenia zalegtosci w ksiegowaniu nalezy ustali¢ jakie sg tego
przyczyny (liczba i kwalifikacje personelu, obieg dokumentacji ksiegowej, ptynnosé
kadr, organizacja pracy itp.).
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§21
Przy kontroli bilanséw i sprawozdan finansowych nalezy zbada¢ ich realnos¢
i prawidtowos¢ oraz ustali¢ czy sg sktadane w oznaczonych terminach, czy sg kompletne
(np. czy zawierajg wszystkie wymagane zatgczniki, jak kserokopie wyciggéw bankowych,
cze$¢ opisowg do sprawozdan itp. Badania sprawozdan finansowych powinny byc¢
dokonywane na dzien 31 grudnia i 30 czerwca roku sprawozdawczego.

§ 22
Przy analizowaniu pracy zarzadéw (prezydibw) nalezy sprawdzi¢ czestotliwosé
odbywanych przez nie posiedzen, obecnos¢ poszczegoélnych czionkéw na zebraniu
i podziat funkcji, spos6b podejmowania i wykonywania uchwat, zgodnosc
podejmowanych uchwat z obowigzujgcymi przepisami, Statutem, regulaminami i
zarzgdzeniami wiadz Zwigzku.

§ 23
Komisje rewizyjne sg obowigzane przy przeprowadzaniu kontroli ustali¢ podejmowane
przez zarzady dziatania zwigzane z dalszym rozwojem Zwigzku, miedzy innymi w drodze
pozyskiwania nowych cztonkéw zwyczajnych i wspierajgcych oraz umacniania dyscypliny
organizacyjnej i finansowe;.
Osoby przeprowadzajgce kontrole sg obowigzane ustalic:
a) stan liczbowy czionkédw zwyczajnych i wspierajgcych, jak réwniez ich rejestracje
na poczatku i na kohcu okresu sprawozdawczego,
b) stan liczbowy cztonkéw ZKP, ze zwréceniem uwagi czy wptaty czionkéw
sg wpisywane do kartoteki i czy rejestr cztonkdw jest prowadzony na biezgco,
c) ilu cztonkéw zalega w opfacaniu skladek, czy zalegtosci te zmniejszajg sie, czy tez
wzrastajg i jakie czynnosci w zwigzku z tym podejmuje Zarzad,
d) czy wyptaty zasitkéw pogrzebowych sg dokonywane z zachowaniem przepiséw ZKP,
e) czy jest prowadzona ewidencja cztonkow wspierajgcych i w jakich formach.

§24

a) Komisje rewizyjne wyzszego stopnia nadzorujg dziatalno$¢ komisji rewizyjnych
nizszych stopni zgodnie z ustaleniami §14 Regulaminu Komisji Rewizyjnych,

b) Komisje rewizyjne wyzszego stopnia kontrolujg podlegte komisje rewizyjne, przy
udziale ich przedstawicieli, zwracajgc w szczegdlnosci uwage na ustalenie:

— czy jest peilny sktad komisji rewizyjnej kontrolowanej jednostki, jaka jest
czestotliwos¢ oraz zgodnosé z obowigzujgcymi terminami przeprowadzonych
kontroli i czynnosci nadzorczych, a takze czy protokoty z kontroli sg przekazywane
witasnemu zarzgdowi i komisji rewizyjnej wyzszego stopnia,

— czy zalecenia i wnioski komisji rewizyjnej, wynikajgce z ustalen kontroli sg zgodne
Zz obowigzujgcymi przepisami i czy sg one realizowane przez odnosny zarzad
Zwigzku,

— jakie sg trudnosci w spetnianiu obowigzkéw statutowych przez komisje
i jej cztonkow,

c) W razie stwierdzenia niedociggnie¢ pracy komisji rewizyjnych nizszego stopnia,
komisja rewizyjna wyzszego stopnia jest obowigzana udzieli¢ wszechstronnej,
bezzwtocznej pomocy w usunieciu stwierdzonego stanu.

§25

Wyniki przeprowadzonej kontroli (nie dotyczy kontroli kasy) utrwala sie w protokole,
na podstawie ktérego opracowuje sie zalecenia i wnioski.
1. Protokdt kontroli powinien zawierac:

a) oznaczenie jednostki kontrolowanej,
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1.

b) date i zakres przeprowadzonej kontroli,

c) oznaczenie jednostki kontrolujgcej i nazwiska osob przeprowadzajgcych kontrole,

d) nazwiska os6b odpowiedzialnych za zakres dziatalnosci objety kontrolg,

e) wykaz oraz opis badanych dokumentéw,

f) wyjasnienia os6b odpowiedzialnych za zakres kontroli,

g) wnioski wynikajgce z kontroli i zalecenia dla jednostki kontrolowanej,

h) podpisy oséb kontrolujgcych i 0s6b odpowiedzialnych za zakres dziatalnosci
objety kontrolg,

i)date sporzgdzenia protokotu.

Protokot z przeprowadzonej kontroli otrzymuija:

a) 1 egz. jednostka kontrolowana,

b) 1 egz. jednostka kontrolujaca,

c) 1 egz. jednostka nadrzedna.

Zarzad jednostki kontrolowanej moze wnies¢ do organu kontrolujgcego pisemne

zastrzezenie co do tresci protokotu w terminie 14 dni od daty otrzymania protokotu

z kontroli.

§ 26

Instrukcja powyzsza stanowi integralng czes¢ Regulaminu komisji rewizyjnych.
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ZAEACZNIK 9

REGULAMIN RAMOWY

PRACY KOMISJI
DZIALAJACEJ PRZY ZARZADZIE ODDZIALU (KOLA)
POLSKIEGO ZWIAZKU EMERYTOW, RENCISTOW | INWALIDOW

ROZDZIAL |
Postanowienia ogoéline

§1
W wykonaniu postanowien 815 Statutu oraz rozdziatu IV Instrukcji Organizacyjnej
PZERIl o komisjach problemowych — zarzgd oddziatu (kota) uchwatg nr .................ccee
Z dNi@.coiiiiiii POWOIUJE  KOMISJE  .eeviiiiiiiiii e
w sktadzie 3-7 0sob.

§2
Cztonkowie komisji wybierajg sposrod siebie przewodniczgcego.
Wybér przewodniczgcego wymaga zatwierdzenia przez prezydium zarzgdu oddziatu
(kota).

§3
Komisja zbiera sie na posiedzenia w miare potrzeby.

§4
Komisja jest zespotem aktywistow Zwigzku pracujgcych spotecznie.

§5
Komisja dziata z polecenia i pod nadzorem zarzgdu oddziatu (kofa) w oparciu o wtasny
plan pracy, uzgodniony z prezydium zarzgdu oddziatu (kota).

§6

Zarzgdowi oddziatu (kota) przystuguje prawo dokonywania w kazdym czasie zmian
w sktadzie osobowym komisiji.
87

Cztonkom komisji przystuguje zwrot kosztéw przejazdéw zwigzanych z pracami komisiji.

§8

Prezydium zarzgdu oddziatu (kota) udziela komisji niezbednej pomocy w zakresie
wykonywania zadan.
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ROZDZIAL I

Zadania i zakres dziatania komisji

W niniejszym rozdziale powinny byC¢ okreslone zadania i zakres pracy komisiji.
W zatgczniku do Regulaminu podane zostaty zadania i zakres dziatania dwu typowych
komisiji.

Regulaminy pracy innych komisji problemowych ustalajg zarzady jednostek, przy ktérych
komisje zostaty powotane, kierujgc sie zasadami ustalonymi dla komisji typowych.

Zadania i zakres dziatania Komisji Socjalno-Bytowej

§9

Zasadniczym zadaniem komisji jest udzielanie pomocy zarzadowi oddziatu (kota)

w realizowaniu statutowe] dziatalnosci Zwigzku w zakresie pomocy socjalnej,

a mianowicie:

1) rozpoznawanie i ustalanie potrzeb oraz otaczanie opiekg i pomocg cztonkéw
Zwigzku, ktérzy tej opieki i pomocy potrzebuja,

2) wnioskowanie do prezydium zarzgdu oddzialu (kota) proponowanych form
| Sposobu organizowania pomocy,

3) interweniowanie w urzedach i instytucjach, ktére powotane sg do przychodzenia
Z pomocg chorym, samotnym starym ludziom i inwalidom.

Zadania i zakres dziatania Komisji Kultury i Organizacji Wolnego Czasu

§10

Zadaniem komisji jest w szczegolnosci:

1) wyrazanie opinii i zgtaszanie macierzystemu oddziatowi postulatéw komisiji,

2) udziat w organizowaniu swietlic, klubéw i bibliotek,

3) udostepnianie cztonkom Zwigzku swietlic i klubéw pokrewnych organizacji,

4) udziat w organizowaniu seanséw filmowych i koncertbw oraz wystepow
artystycznych,

5) umozliwianie cztonkom Zwigzku nabywania biletow ulgowych do kin i teatrow,

6) udziat w organizowaniu imprez z okazji Swigt panstwowych, waznych rocznic i innych
istotnych w dziatalnosci Zwigzku,

7) urzadzanie wycieczek turystyczno-krajoznawczych, odczytow i pogadanek.

§11

Zmiany w Regulaminie ramowym Komisji dziatajgcych przy jednostkach organizacyjnych
PZERIl opracowane na podstawie Statutu oraz znowelizowanej Instrukcji Organizacyjnej
obowigzujg od dnia zatwierdzenia Uchwatg Nr 50/10/X1/2017 Zarzgdu Giéwnego
Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidow przyjetej na posiedzeniu plenarnym
w dniu 29 listopada 2017 r.

54



ZALACZNIK 10
REGULAMIN
NADAWANIA ODZNAKI HONOROWEJ oraz DYPLOMU UZNANIA

POLSKIEGO ZWIAZKU EMERYTOW, RENCISTOW | INWALIDOW

§1
1. W oparciu o uchwate | Krajowego Zjazdu Delegatéw Zarzad Gtowny PZERil Odznake
Honorowg nadaje zastuzonym dziataczom zwigzkowym oraz osobom fizycznym
i prawnym spoza Zwigzku — w dowod uznania zastug potozonych dla rozwoju naszego
Zwigzku i dla zaspokajania potrzeb socjalnych i kulturalnych jego cztonkéw.
2. Odznaka Honorowa PZERil moze by¢é réwniez nadawana organizacjom
zagranicznym i ich dziataczom za wspoétudziat w rozwigzywaniu problemoéw ludzi
w starszym wieku i niepetnosprawnych.
§2
1. Honorowa Odznaka PZERIl nosi nazwe: ,Ztota Odznaka Honorowa PZERIl”.
2. Rozroznia sie matg oraz duzg Ztotg Odznake Honorowa.
3. Kazdy rodzaj Odznaki jest jednostopniowy, aich nadanie jest jednorazowe.

§3

Odznake nadaje Zarzgd Gtowny PZERIl na wniosek:

—prezydium zarzgdu oddziatu rejonowego badz zarzadu kota, zatwierdzony uchwatg
prezydium zarzgdu macierzystego oddziatu okregowego,
— prezydiéw zarzgddéw oddziatdw okregowych,
— Prezydium Zarzgdu Gtownego.
Whiosek zarzgdu kota powinien uzyskac opinie zarzgdu macierzystego oddziatu
rejonowego.

§4
1. Mata Odznaka wraz z legitymacjg uprawniajgcg do jej noszenia moze byc¢ przyznana:
a) zastuzonym cztonkom Zwigzku - jesli posiadajg co najmniej 2-letni staz cztonkowski,
b) osobom fizycznym nie bedgacym cztonkami Zwigzku, za zastugi we wspieraniu
dziatalnosci statutowej Zwigzku,
2. Duza Odznaka wraz z aktem jej nadania, moze by¢ przyznana:
a) wyrOzniajgcym sie ogniwom zwigzkowym (kotom, oddziatom), zwigzkowym
komisjom problemowym, zespotom artystycznym, itp.
b) czionkom Zwigzku petnigcym funkcje z wyboru we witadzach statutowych PZERIl -
co najmniej przez okres jednej kadencji (5-ciu lat),
c) wyrdzniajgcym sie przewodniczgcym Komisji Problemowych petnigcym funkcje
co najmniej przez okres jednej kadencji (5 lat),
d) osobom prawnym (urzedom administracji panstwowej i samorzgdowej, instytucjom,
organizacjom pozarzgdowym, firmom, zaktadom pracy itp.).

§5
1. Odznaki winny by¢é wreczane z okazji Krajowego Zjazdu Delegatow, zjazdow
okregowych i rejonowych, Swiatowego Dnia Seniora, Miedzynarodowego Dnia
Inwalidy, jubileuszéw jednostek organizacyjnych Zwigzku oraz innych waznych
uroczystosci i okolicznosci.
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2.  Wreczanie Odznak winno mie¢ charakter uroczysty i dokonujg go cztonkowie wtadz
statutowych Zwigzku.
§6
1. Ewidencje oséb, ktorym nadano Odznaki prowadzi Zarzad Gitéwny oraz oddziaty
okregowe.
2. O nadaniu Odznaki cztonkom Zwigzku czyni sie adnotacje w ich deklaracjach
cztonkowskich.

8§87
W przypadku utraty Odznaki lub dowodu jej nadania (legitymacji, aktu nadania) wiasciwy
oddziat lub koto ma obowigzek zazgda¢ od osoby ubiegajgcej sie 0 wydanie duplikatu —
oswiadczenia na pismie o okolicznosciach utraty.

Decyzja o powtérnym wydaniu Odznaki lub dowodu jej nadania nalezy do Zarzadu
Gtébwnego na podstawie wniosku prezydium zarzagdu oddzialu okregowego
I po whniesieniu optaty wedtug norm ustalonych w ,Zasadach Gospodarowania
Funduszami i Majgtkiem Zwigzku”.

§8

Zarzad Gtoéwny PZERIil moze pozbawi¢ Odznaki osobe, ktorej niegodne czyny zostaty
udowodnione orzeczeniami sgdéw zwigzkowych lub sgdéw powszechnych.

§9
Dyplomy Uznania przyznawane sg osobom fizycznym i prawnym — cztonkom Zwigzku
oraz innym osobom spoza Zwigzku - ktore aktywnie wspomagajg i popularyzujg
dziatalnos¢ PZERuIl.
Dyplom Uznania przyznaje Zarzad Gtéwny PZERIil na wniosek zarzgdu jednostki
terenowej zatwierdzony przez prezydium zarzgdu macierzystego oddziatu okregowego
lub na wniosek Prezydium Zarzadu Gtéwnego.
Uprawnienia dotyczgce przyznawania Dyploméw — Zarzad Gtéwny moze przekazaé
Kierownictwu Prezydium Zarzadu Gtéwnego.

§ 10

Whioski o nadanie Odznaki lub Dyplomu nalezy sporzgdza¢ wedtug wzoru ustalonego
przez Zarzad Gtowny.

§11

Zarzad Gtowny PZERIl podejmuje uchwate dotyczaca nadania Ztotej Odznaki
Honorowej i Dyplomu Uznania po zaopiniowaniu wniosku przez Komisje Odznaczen
dziatajgca przy Zarzgdzie Gtownym.

Uprawnienia dotyczgce nadawania Odznaki - Zarzad Gtowny moze przekazac
Kierownictwu Prezydium Zarzagdu Gtéwnego do zastosowania w szczegOlnie
uzasadnionych przypadkach. Decyzje podjete w tym trybie wymagajg zatwierdzenia
uchwatg Zarzadu Gtéwnego.

Komisja Odznaczenh rozpatruje wnioski w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
w kwartale.
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§12

Regulamin niniejszy jako Zatgcznik Nr 10 do Instrukcji Organizacyjnej zatwierdzony
na posiedzeniu plenarnym Zarzgdu Gtownego Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistéw
i Inwalidéw w dniu 29 listopada 2017 r. Uchwatg Nr 50/10/X1/2017 wchodzi w zycie

z dniem zatwierdzenia.
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ZALACZNIK 11

REGULAMIN
NADAWANIA GODNOSCI CZLONKA HONOROWEGO
POLSKIEGO ZWIAZKU EMERYTOW, RENCISTOW i INWALIDOW

§1
Godnos¢ czionka honorowego nadaje Krajowy Zjazd Delegatow na wniosek Zarzgdu
Gtoéwnego (8§ 10 ust. 3 Statutu).

§2
Cztonkiem honorowym moze by¢ dtugoletni czionek Zwigzku, ktéry swoim szczegdlnie
aktywnym udziatem w organizowaniu dziatalnosci statutowej Zwigzku prowadzonej w
celu rozwigzywania problemow bytowych cztonkéw Zwigzku, zaspokajania ich potrzeb
kulturalnych i spotecznych przyczynit sie do wzrostu jego znaczenia spotecznego.

§3
Cztonek honorowy Zwigzku ma prawo do zwolnienia - na swoje zyczenie - z obowigzku
opfacania sktadki cztonkowskiej.
§4
1. Wniosek o nadanie godnosci cztonka honorowego Zarzad Gtéwny przyjmuje w formie
uchwaty i przedstawia go Krajowemu Zjazdowi Delegatow.
2. Z propozycjg nadania godnosci cztonka honorowego moze wystgpi¢ zarzad oddziatu
okregowego przekazujgc Zarzadowi Gtownemu odpowiednie uzasadnienie.

§5
Osoba, ktérej nadano godnos¢ cztonka honorowego otrzymuje dyplom, wreczany Jej
uroczyscie przez Przewodniczacego Zarzagdu Gidéwnego Zwigzku, badz innego
upowaznionego cztonka Zarzadu Gtéwnego.

§6
Zarzad Gtébwny prowadzi ewidencje cztonkdédw honorowych oraz ogtasza nadanie
godnosci cztonka honorowego w publikacjach zwigzkowych.

87
Regulamin niniejszy jako Zatgcznik Nr 11 do Instrukcji Organizacyjnej zatwierdzony

na posiedzeniu plenarnym Zarzgdu Gtéwnego Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow
i Inwalidow w dniu 29 listopada 2017 r. — Uchwatg Nr 50/10/X1/2017
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ZALACZNIK 12

) REGULAMIN
NADAWANIA GODNOSCI HONOROWEGO PRZEWODNICZACEGO ZARZADU
JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ PZERIl.

§1
Uchwatg IX Krajowego Zjazdu Delegatow ustanowiona zostata godno$¢ Honorowego
Przewodniczgcego: - Zarzadu Gtéwnego,

-  Zarzadu Oddziatu Okregowego,
- Zarzgdu Oddziatu Rejonowego,
-  Zarzadu Kofa.
§2
Godnos¢ Honorowego Przewodniczgcego Zarzgdu, kazdego z wyzej wymienionych
stopni organizacyjnych Zwigzku nadaje, drogg uchwaty, Zarzgd Gtéwny, na wniosek
Prezydium Zarzgdu Gtéwnego.
83
Godnos¢ Honorowego Przewodniczgcego Zarzgdu przyznawana jest za wybitne zastugi
dla Zwigzku osiggniete przez kandydata w czasie petnienia przez niego funkcji
przewodniczgcego zarzgdu nieprzerwanie przez okres dwoch kadencji, bezposrednio
poprzedzajgcych date zgtoszenia wniosku, a ktory aktualnie nie petni zadnych funkcji
w organach statutowych Zwigzku.

§4

1. Wnioski o nadanie Godnosci Honorowego Przewodniczgcego wraz z wyczerpujgcym
materiatem dokumentujgcym dokonania kandydata, mogg sktada¢ do Zarzgdu
Gtownego zarzady oddziatow okregowych odnosnie bylych przewodniczgcych -
wtasnych oraz podlegtych im jednostek terenowych.

2. Wnioski opiniuje Komisja Odznaczenh dziatajgca przy Zarzadzie Gtéwnym badajgc je
pod wzgledem spetnienia warunkow formalnych oraz ich uzasadnienia
merytorycznego, a nastepnie kieruje do Prezydium Zarzgdu Gtownego w celu ich
rozpatrzenia.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach uprawnienia dotyczgce nadawania
godnosci Honorowego Przewodniczgcego Zarzgdu — Zarzgd Gtéwny moze przekazac
Kierownictwu Prezydium Zarzagdu Gfoéwnego. Decyzja taka wymaga zatwierdzenia
przez Zarzad Gtowny.

§5
Godnos¢ Honorowego Przewodniczgcego Zarzgdu nie jest rbwnoznaczna z:
— uprawnieniami przewodniczgcego zarzadu jednostki organizacyjnej Zwigzku
aktualnie sprawujgcego te funkcje,
— mandatem cztonka tegoz zarzgdu.

86
Regulamin niniejszy jako zatgcznik nr 12 do Instrukcji Organizacyjnej zatwierdzony na
posiedzeniu plenarnym Zarzadu Gtéwnego Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow
i Inwalidéw w dniu 29 listopada 2017 r. Uchwatg Nr 50/10/X1/2017 — obowigzuje od dnia
jego zatwierdzenia.
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ZALACZNIK 13

REGULAMIN
USTANAWIANIA i FUNDOWANIA oraz WZORU SZTANDARU
JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH
POLSKIEGO ZWIAZKU EMERYTOW, RENCISTOW | INWALIDOW

§1

Sztandar organizacji zwigzkowej jest symbolem istnienia i celéw dziatania Polskiego
Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidéw.

Stosownie do brzmienia ustawy ,0 godle, barwach i hymnie Rzeczypospolitej Polskiej
oraz o pieczeciach panstwowych” oraz ustawy ,0 odznakach i mundurach” decyzje
dotyczgce  procedury ustanawiania sztandaru zwigzkowego i jego wzoru lezg
w kompetencjach Zarzadu Gtéwnego Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow
i Inwalidéw.

§2
Decyzja o ustanowieniu i wykonaniu sztandaru wymaga podjecia uchwaty przez zarzad
tej organizacji zwigzkowej, ktorej cztonkowie i wtadze wyrazajg wole jego posiadania.

§3
Whniosek precyzujgcy zamiar ustanowienia i wykonania sztandaru nalezy zgtosié
do Zarzagdu Giéwnego, w celu uzyskania merytorycznej akceptacji ze strony
Kierownictwa Prezydium Zarzgdu Gtéwnego.

§4
Whniosek skierowany do Zarzadu Gtéwnego PZERIil winien zawiera¢ nastepujgce dane
i informacje:

— petna nazwa i siedziba wtadz ogniwa zwigzkowego wystepujgcego z wnioskiem oraz
w przypadku kota lub oddziatu rejonowego - podanie macierzystego oddziatu
okregowego,

— uchwata zarzadu organizacji inicjujgcej posiadanie sztandaru,

— graficzny projekt sztandaru oraz jego opis,

— przewidywany koszt wykonania sztandaru oraz zrédta pochodzenia  funduszy
na pokrycie tych kosztow.

§5

Pod wzgledem szaty graficznej sztandar zwigzkowy musi spetnia¢ nastepujgce wymogi

oraz uwzglednia¢ ponizsze zalecenia:

a) sztandar zwigzkowy sktada sie z ptata i drzewca,

b) ptatem sztandaru jest tkanina w ksztatcie kwadratu, po jednej stronie (prawej) koloru
ciemnoniebieskiego, a po drugiej stronie (lewej) w kolorze wedtug uznania ogniwa
zwigzkowego. Dopuszczalne jest zastosowanie barw biato-czerwonych,

c) po $rodku prawego (niebieskiego) ptata zamieszczony ma by¢é emblemat Zwigzku
ti. skrét nazwy Zwigzku (PZERIil), w ziotym obramowaniu (zgodnie z wzorem
zamieszczonym nha Ztotej Odznace Honorowe)).

Pole wokot wyzej wymienionego emblematu Zwigzku przeznaczone jest na napis
identyfikujgcy ogniwo zwigzkowe, do ktérego sztandar nalezy, przy uzyciu petnej jego
nazwy (przyktadowo: Koto nr 6 Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw
w Koztéwce),
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d) na lewej stronie pfata przewiduje sie zamieszczanie symboli zwigzanych z historig
jednostki organizacyjnej lub miejscowg tradycjg oraz sentencji nawigzujgcych
do szczytnych celéw dziatalnosci PZERIl, a wiec do ludzkiej, miedzypokoleniowej
I miedzysrodowiskowej zyczliwosci i solidarnosci,

e) zgodnie z dotychczasowg tradycjg przewiduje sie, ze na srodku lewej strony ptata
sztandaru zamieszcza sie herb miejscowosci, w ktérej znajduje sie siedziba
organizacji zwigzkowej. Zamieszczenie na sztandarze w/w herbu wymaga uzyskania
akceptacji miejscowych wtadz samorzgdowych,

f) prawo zamieszczenia wizerunku Orfa Biatego mozliwe jest tylko na jednolicie
czerwonym tle oraz bez tarczy herbowej (wizerunek Orta Biatego na tarczy herbowej
jest godtem panstwowym, ktére moze byé uzywane tylko przez ustawowo okreslone
urzedy i instytucje panstwowe i samorzgdowe oraz jednostki stuzb mundurowych),

g) na sztandarze zwigzkowym nie moze by¢é zamieszczony napis ,BO6g, Honor
i Ojczyzna”, ktory jest zastrzezony dla jednostek wojskowych (wymég ustawowy),

h) kierujgc sie programowg polityczng i Swiatopoglgdowg neutralnoscig Polskiego
Zwigzku Emerytéw, Rencistow i Inwalidow oraz majgc na uwadze szacunek nalezny
kazdemu cztonkowi Zwigzku bez wzgledu na reprezentowane przez niego poglady
polityczne religijne - nie przewiduje sie zamieszczania na sztandarze zwigzkowym
haset oraz symboli o charakterze politycznym i religijnym.

§6
Do uznania inicjatorom ustanowienia sztandaru pozostawia sie decyzje o:
— wymiarze ptatu sztandaru,
formie jego obszycia (z fredzlami lub bez),
dtugosci i konstrukcji drzewca,
— wykonczeniu gornej czesci drzewca ozdobng gtowicg (jesli z gtowicg, to tylko
w postaci emblematu PZERIl),
— umieszczeniu szarfy (w kolorach niebiesko- biatym).

87
Fundusze niezbedne na pokrycie kosztéw wykonania sztandaru mogg pochodzi¢ z:

- srodkow witasnych zainteresowanego ogniwa zwigzkowego,

- dobrowolnych wptat celowych dokonywanych przez czionkébw Zwigzku
lub niezrzeszonych jego sympatykéw (w formie sktadek lub zakup wyemitowanych
.cegietek”),

- darowizn i dotacji od urzeddw, instytucji oraz innych o0s6b prawnych
lub fizycznych.

§8

Oficjalne objecie w posiadanie sztandaru przez ogniwo zwigzkowe winno sie odbywac
w podniostej atmosferze i by¢ potwierdzone - sformutowanym na pismie - uroczystym
aktem nadania, publicznie odczytanym z tej okazji.

g9
Obowigzkiem kazdego cztonka Zwigzku jest otaczanie sztandaru zwigzkowego petnym
szacunkiem. Dbato$¢ o stosowne i godne jego uzywanie i przechowywanie spoczywa
na wtadzach organizacji zwigzkowej.
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§ 10

Sztandar stanowi wizualny symbol tozsamosci i dorobku okreslonego ogniwa
zwigzkowego Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidéw i powinien byc¢
uroczyscie eksponowany w czasie uroczystosci, jubileuszy i innych waznych wydarzen
zwigzkowych w celu podkres$lenia rangi i znaczenia tych okazji.

Powinien towarzyszy¢ przedstawicielom Zwigzku uczestniczacym w uroczystosciach
panstwowych, samorzgdowych i koscielnych, a takze w uroczystosciach pogrzebowych
cztonkow Zwigzku i 0s6b zastuzonych dla Zwigzku.

§11
Organizacje zwigzkowe, ktore posiadajg sztandary ustanowione przed wejsciem w zycie
powyzszego Regulaminu zachowujg prawo do dalszego ich uzytkowania.

§12

W razie rozwigzania zwigzkowej jednostki organizacyjnej decyzje 0 miejscu
przechowywania sztandaru podejmuje prezydium jednostki nadrzedne;.

§13
Postanowienia powyzsze dotyczg organizacji zwigzkowych wszystkich szczebli.

8§14
Regulamin niniejszy wraz z Instrukcjg Organizacyjng zatwierdzony na posiedzeniu

plenarnym Zarzadu Gtdéwnego Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw
w dniu 15 grudnia 2005 r. — obowigzuje od dnia jego zatwierdzenia.
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B. ZASADY GOSPODAROWANIA FUNDUSZAMI | MAJATKIEM
POLSKIEGO ZWIAZKU EMERYTOW, RENCISTOW | INWALIDOW

wprowadzone Uchwatag nr 36/8/X1/2017 Zarzadu Gtéwnego
zdnia 13 marca 2017 r.

i uzupetnione Uchwaltg Nr 57/11/X1/2018 Zarzadu Gtbwnego
z dnia 14 marca 2018 r.

Rozdziat |

POSTANOWIENIA OGOLNE

Na podstawie § 25 pkt. 3 Statutu Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow
i Inwalidéw oraz obowigzujgcych aktéw prawnych i innych przepisow panstwowych
dot. gospodarki finansowej, Zarzad Gioéwny uchwala niniejsze ZASADY
GOSPODAROWANIA FUNDUSZAMI | MAJATKIEM ZWIAZKU i zobowigzuje
wszystkie ogniwa do ich przestrzegania.

§1

Dziatalnos¢ Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistébw i Inwalidow oparta jest
w zasadzie na pracy spotecznej ogétu jego czionkéw, a wydatki zwigzane
z dziatalnoscig pokrywane sg przede wszystkim z opfat sktadek cztonkowskich.
Wszystkie ogniwa organizacyjne zobowigzane sg do racjonalnego i oszczednego
gospodarowania funduszami Zwigzku oraz doktadania staran o pozyskiwanie
dochodéw réwniez z innych zrédet umozliwiajgcych poprawe warunkéw socjalnych,
bytowych i kulturalnych swoich cztonkow.

§2
Zwigzek z zachowaniem powszechnie obowigzujgcych przepiséw, moze korzystac
z funduszy publicznych.

§3

1. Oddziaty okregowe i rejonowe gospodarujg finansami samodzielnie z uwzglednieniem
postanowien zawartych w niniejszych zasadach.

2. Konta bankowe otwarte dla wptywow i wydatkbw mogg byé przeznaczone wytgcznie
dla celow statutowych. Oznacza to rowniez zakaz przeznaczania ich na cele
wynikajgce z dziatalnosci na rzecz 0sd6b lub instytucji innych niz zwigzkowe.

§4

Dochody oddziatow okregowych, rejonowych i két terenowych pochodzgce z
dziatalnosci gospodarczej pozostajg w 100% wysokosci w tych jednostkach, ktére
dochdd uzyskaty i sg przeznaczone na ich dziatalnos¢ statutows.
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Nie dotyczy to zyskéw netto z gospodarowania zwigzkowym majgtkiem
nieruchomym.
§5

Dokumenty powodujgce skutki finansowe podpisywane sg przez dwoch
upowaznionych cztonkoéw kierownictwa prezydium.

§6

Jednostki organizacyjne Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow i Inwalidoéw
sporzadzajg plany gromadzenia i wykorzystywania srodkéw finansowych stuzgcych
realizacji zadan statutowych w zbiorczych dokumentach zwanych preliminarzami
budzetowymi.

Dochody i wydatki uymowane sg w preliminarzu budzetowym wedtug jednolitej
klasyfikacji ustalonej przez Zarzad Gtowny Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow
i Inwalidéw w zgodnosci z nomenklaturg jednolitego planu kont.

Zarzad Gtowny, oddziaty okregowe i rejonowe stanowig, w rozumieniu niniejszych
zasad, jednostki budzetowe, a ich dochody i wydatki w petnej wysokos$ci powinny byc¢
objete rocznymi preliminarzami budzetowymi. Wptywy ponadplanowe mogg by¢
wykorzystywane wytgcznie na cele samopomocowe i kulturalne. Plany dochodow

i wydatkow kot powinny by¢ objete preliminarzami budzetowymi wtasciwych
organizacyjnie oddziatéw rejonowych, a w niektérych miejscowosciach — oddziatow
okregowych.

1. Preliminarz budzetowy kota ustala zarzad kota, a zatwierdza prezydium oddziatu
rejonowego lub okregowego, ktoremu koto podlega, zgodnie z pkt 2 Rozdziatu Il
niniejszej Instrukcji.

2. Preliminarz budzetowy rejonu ustala zarzgd tego oddziatu. Podstawg jego
opracowania sg preliminarze podlegtych temu oddziatowi kot terenowych oraz
dochody z witasnej dziatalnosci.

Projekt preliminarza budzetowego oddzialu rejonowego zatwierdza prezydium
zarzadu oddziatu okregowego.

3. Preliminarz budzetowy oddziatu okregowego ustala zarzad tego oddziatu.

Podstawg jego opracowania sg preliminarze budzetowe podlegtych temu oddziatowi
oddziatéw rejonowych i két terenowych oraz dochody z wlasnej dziatalnosci.

Projekt zbiorczego preliminarza budzetowego oddziatu okregowego zatwierdza
Prezydium Zarzgdu Gtéwnego.

4. Zarzad Gtéwny sporzadza zbiorczy preliminarz budzetowy Zwigzku.

Podstawg sporzadzenia sg projekty preliminarzy budzetowych oddziatow
okregowych oraz wptywy z dochodéw wiasnej dziatalnosci prowadzonej
bezposrednio przez Zarzad Gtowny.

§7

Ustala sie zasade, aby dziatalnos¢ wszystkich jednostek organizacyjnych Zwigzku
wykazana w preliminarzu budzetowym po stronie wydatkéw byta zabezpieczona
realnymi do uzyskania srodkami finansowymi wykazanymi po stronie dochodéw.

§8

Oddziaty Zwigzku mogg prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg tylko w ramach
pethomocnictwa udzielonego:

— oddziatom okregowym — przez Zarzad Gtowny,

— oddziatom rejonowym — przez oddziaty okregowe.
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Udzielone petnomocnictwa upowazniajg do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
samodzielnie. Zyski uzyskane z dziatalnosci gospodarczej sg Srodkami
uzupetniajgcymi, przeznaczone na dziatalnos¢ statutows.

Rozdziat Il
FUNDUSZE i MAJATEK ZWIAZKU

§9

Stosownie do przepisu § 84 Statutu PZERIl fundusze i majgtek Zwigzku sktada sie z:
1) wpisowego i sktadek cztonkowskich,
2) wptywow z wydawnictw, imprez i innej dziatalnosci,
3) darowizn i zapisow,
4) wptywow, dochodow niestatych i nieruchomosci,
5) wptywoOw z dziatalnosci gospodarcze;.
§10

1. W ramach petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad Gtéwny, oddziaty administrujg
majgtkiem nieruchomym samodzielnie z tym, Zze stosownie do postanowien
§ 86 ust. 2 Statutu, wszelkie akty prawne dotyczgce nabycia, obcigzenia lub zbycia
majatku nieruchomego wymagajg zgody Zarzgdu Gtéwnego w formie uchwaty.

2. Majatek nieruchomy Zwigzku znajdujgcy sie w administracji oddziatbw winien byc¢
zaewidencjonowany w ksiegach finansowych w grupie 001 ,Srodki trwate”, zgodnie
ze stanem zapisOw w aktach notarialnych i ksiegach wieczystych oraz aktualizowany
corocznie na podstawie rozporzagdzenia Ministra Finanséw w sprawie biezgcej
aktualizacji, ogtaszane w Monitorze Polskim.

3. Nie mniej jak 10 % zysku netto uzyskiwanego z gospodarowania majgtkiem
nieruchomym, oddziaty przekazujg w okresach rocznych do Zarzgdu Gtéwnego.
Wysokos¢ ta moze by¢ wyzsza, kazdorazowo uzgadniana miedzy Zarzgdem
Gtownym a petnomocnikami.

4. Uzyskany zysk z dziatalnosci gospodarczej przekazuje sie wytgcznie na dziatalnosc

statutowa.
Rozdziat Il
DOCHODY BUDZETOWE
§11
1. Dochody budzetowe ustalone przez Zarzad Gtowny PZERIil w trybie § 25 pkt 3 Statutu
stanowig:

1) wpisowe pobierane od cztonkéw zwyczajnych w wysokosci od 0,2 do 0,3 %
najnizszej emerytury,

2) sktadki cztonkowskie w wysokosci od 0,2 do 0,3 % miesiecznie najnizszej
emerytury,

3) optaty za legitymacje cztonkowskie w wysokosci od 0,3 do 0,6 % najnizszej
emerytury (za drugi i nastepny duplikat optata o 100 % wyzsza),

4) wptaty od cztonkdéw wspierajgcych — osob prawnych i fizycznych,

5) darowizny i zapisy,

6) odsetki od ulokowanych na rachunkach bankowych funduszéw zwigzkowych
(do odsetek od funduszéw Zwigzkowej Kasy Pogrzebowej stosuje
sie postanowienia Regulaminu ZKP),

7) inne wplywy, w tym ze zrodet okreslonych w § 84 Statutu.
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2. wysokos¢ kwotowg wpisowego, sktadki cztonkowskiej i optaty za legitymacje
cztonkowskie ustala Zarzgd Gtéwny w IV kwartale na rok nastepny.

3. skfadki od cztonkéw wspierajgcych, darowizny oraz jednorazowe wptaty pochodzgce
od os6b prawnych i fizycznych pozostajg w catosci w dyspozycji tego oddziatu, bgdz
kota Zwigzku, ktory je otrzymat na prowadzenie dziatalnosci statutowej.

4. wptaty celowe uzyskane od oséb prawnych i fizycznych nie mogg by¢ uzytkowane na
inne cele bez zgody tych oséb.

5. dotacje wewnatrzzwigzkowe przeznaczone sg na finansowanie scisle okreslonych
zadan i nie moga by¢ wykorzystywane na inne cele.

6. sktadki od cztonkébw zwyczajnych inkasujg zarzady kot, oddziatbw rejonowych

i okregowych.
. wptacone sktadki cztonkowskie na dziatalnosc statutowg nie podlegajg zwrotowi.

~

Rozdziat IV

PODZIAL SKEADEK CZLONKOWSKICH

§12

Podziat sktadki jest nastepujgcy:

1. Skfadki zwigzkowe zbierane sg przez kota, ktére w catosci odprowadzane sg do
oddziatu rejonowego (lub okregowego w przypadku, gdy ten petni funkcje oddziatu
rejonowego).

2. Catosc¢ funduszu z zebranej sktadki jako 100 % dzieli sie:

- 80 % pozostaje w oddziale rejonowym,

- 20 % sktadki oddziat rejonowy przekazuje na rachunek oddziatu okregowego
z przeznaczeniem 15 % dla tego oddzialu i 5 % dla Zarzgdu Gtéwnego
regulowanych biezgco lub w okresach do jednego kwartatu lecz za zgodg
Kierownictwa Prezydium Zarzgdu Gtéwnego.

3. Oddziat rejonowy 30 % zatrzymuje na potrzeby wiasne, a co najmniej 50 % rezerwuje
do wytagcznej dyspozycji kot na ich dziatalno$¢, na cele administracyjne i socjalne
oraz diety cztonkoéw zarzgdu kota z uwzglednieniem § 13 pkt. 2 niniejszych ,Zasad
gospodarowania...”.Srodki te deponowane sg w jednostce nadrzednej. W przypadku
dziatalnosci zbiorowej (kilka kot, bgadz kilka tgcznie z oddzialem rejonowym)
proporcjonalnie koszty ponoszg kota uczestniczgce w tej dziatalnosci.

4. Postanowienia zawarte w wyzej wymienionym ust. 3 dotyczg takze oddziatow
okregowych, ktére petnig jednoczesnie funkcje oddziatu rejonowego
(podporzadkowanie kot).

Rozdziat V

WYDATKI BUDZETOWE
§13

Posiadanymi srodkami finansowymi oddziaty Zwigzku gospodarujg samodzielnie,
przestrzegajgc nizej wymienionych zasad:

1) wszystkie wydatki zwigzane z dziatalnoscig organizacyjno — administracyjng muszg
by¢ pokrywane z dochodow statych ustalonych w preliminarzu budzetowym,
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2) wydatki na wynagrodzenia (umowy zlecenia, umowy o dzieto oraz diety o ktérych

mowa w 8§14 i 15) nie mogag przekroczy¢ wysokosci zebranej sktadki netto.

3) dla operatywnosci dziatania ustanawia sie pogotowie kasowe w kazdym oddziale

prowadzgcym rachunek bankowy. Wysokos¢ pogotowia kasowego ustala
kierownictwo  prezydium  zarzgdu oddzialu okregowego w  wysokosci
zabezpieczajgcej operacje finansowe w dniu nastepnym i powinno odpowiadac
niezbednym potrzebom. Zabrania sie ustalania pogotowia kasowego na diuzsze
terminy.

4) Oddzialy okregowe prowadzgce ksiegowo$¢ scentralizowang, obcigzajg oddziaty

rejonowe kosztami proporcjonalnie do liczby cztonkéw w oddziale.
Wysokos¢é ta nie powinna w stosunku rocznym by¢é wyzsza niz 60 groszy
od cztonka.

Zatrudnienie
§ 14

Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw, do wykonywania prac zwigzanych
z dziatalnoscig oddziatbw, zatrudnia przede wszystkim emerytow i rencistow.
Pracownicy w poszczegolnych ogniwach Zwigzku zatrudniani sg na podstawie umow
zlecen lub umow o dzieto.

8§15

Mandatariusze

1. Mandatariusze, ktorym przystugujg diety to: przewodniczgcy, wiceprzewodniczacy,

sekretarze i skarbnicy wszystkich statutowych jednostek organizacyjnych Zwigzku
tj. oddziatébw okregowych, rejonowych i kot.

2. Mandatariusze otrzymujg diety stanowigce zryczattowang forme zwrotu kosztow

3.
a)

b)
c)
d)

zwigzanych z wykonywaniem funkcji. Diety nie stanowig wynagrodzen w rozumieniu
przepisOw prawa pracy. Pobierajgcy diety nie zawierajg umowy 0 prace ani umowy
zlecenia.

W szczegolnych przypadkach, poza w/w mandatariuszami — diety mogg otrzymywac
inni cztonkowie zarzgdow, jednakze decyzja w tej sprawie nalezy wytgcznie do
Kierownictwa Prezydium Zarzadu Gtéwnego, bez wzgledu na range oddziatu.
Zastrzega sie, ze wydatki osobowe z tytutu zwiekszonej liczby os6b pobierajgcych
diety nie mogg przekroczy¢ w stosunku rocznym wydatkow budzetowych
okreslonych w § 13 pkt.2.

Wysokos¢ miesiecznej diety:

przewodniczgcego Zarzadu Gitoéwnego nie moze przekroczy¢ 60 % Sredniego
krajowego wynagrodzenia za poprzedzajacy rok,

cztonkébw Prezydium Zarzgdu Gtéwnego nie moze przekroczy¢ 50 % sSredniego
krajowego wynagrodzenia za poprzedzajacy rok,

przewodniczgcych zarzadow oddziatbw okregowych nie moze przekroczyé
50 % sredniego krajowego wynagrodzenia za poprzedzajgcy rok,

przewodniczgcych zarzgdéw oddziatow rejonowych i két nie moze przekroczy¢
40% sredniego krajowego wynagrodzenia za poprzedni rok.

Dieta uzalezniona jest od faktycznej liczby czionkéw zwyczajnych Zwigzku
optacajgcych  sktadki, wysokosci uzyskiwanych przychodéw oraz stopnia
urzeczywistnienia zadan statutowych.

. Wysokos¢ diet cztonkow prezydiow zarzgddéw okregowych i rejonowych nie moze

przekraczac¢ wysokosci diet ustalonych dla przewodniczgcych tych jednostek.

. Kwoty diet ustalane sg w drodze uchwat raz w roku po zatwierdzeniu bilansu:
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a) dla przewodniczacego i czionkébw Prezydium Zarzgdu Gtéwnego oraz
przewodniczgcych zarzagdow oddziatéw okregowych — kierownictwo Prezydium
Zarzadu Giéwnego,

b) dla cztonkbw prezydiow zarzgddéw oddziatbw okregowych oraz
przewodniczgcych zarzadow oddziatbw rejonowych — prezydia zarzadow
oddziatéw okregowych,

c) dla czionkéw prezydidw zarzaddéw rejonowych i zarzgdow kot — prezydium
zarzgdu rejonowego.

6. Wysokosc¢ diety ustala sie w stosunku miesiecznym przyjmujgc zatozenie, ze czas
wykonywania obowigzkéw wynikajgcych z posiadanego mandatu jest nie mniejszy
niz 16 godzin w tygodniu. W przypadku petnienia obowigzkéw przez mandatariusza
w wymiarze krotszym niz 16 godzin tygodniowo, dieta ulega proporcjonalnemu
zmniejszeniu.

7. 1) Prezydia zarzgdéw oddziatow okregowych i rejonowych w przypadku stwierdzenia,
ze wptywy pochodzace ze skiadki czionkowskiej netto nie sg wystarczajgce
na wyptate przyznanych diet uchwalonych na podstawie ust. 5 powyzej
pkt.” b” i ,c”, zobowigzane sg do niezwlocznego podjecia uchwat 0 zmniejszeniu
ich wysokosci do konca okresu bilansowego lub catkowitym wstrzymaniu ich na
okreslony czas.

2) Diety objete w/wym. uchwatami nie sg wymagalne i nie mogg by¢ ponownie
uchwalone i wyptacone.
§ 16

Diety za posiedzenia

1. Czionkowie prezydiébw zarzgdow, zarzgdow (tylko dla cztonkéw nie otrzymujgcych
diet z tytulu wykonywanej funkcji), cztonkowie komisji rewizyjnych i sgdow
kolezenskich oraz innych ogniw organizacyjnych otrzymujg diety, za udziat
w protokotowanych posiedzeniach lub kontrolach, przewidzianych w Statucie
i regulaminach Zwigzku, w ramach $rodkéw zatwierdzonych w preliminarzach
budzetowych. Diety te stanowig zwrot poniesionych kosztow.

2. Wysokos¢ diet za posiedzenia ustala sie dla wszystkich czionkéw Zwigzku
wymienionych w pkt. 1 w wysokosci 2 % najnizszej emerytury. Osobom, ktore
przewodniczg posiedzeniu przystuguje dieta wyzsza o 20 %.

3. Wysokos¢ kwotowg diety za posiedzenia okresla Prezydium Zarzgdu Gtdéwnego
w okresach rocznych, po ogtoszeniu przez Gtowny Urzgd Statystyczny wysokosci
najnizszej emerytury.

4. Podstawe wypfaty diet stanowi protokot z posiedzenia wraz z listg obecnosci.

§17

Nagrody

1. Nagrody przyznawane sg za aktywng prace spoteczng w ogniwach Zwigzku. Wyptaty
nagrod nie mogag przekracza¢ 10 % dochoddéw uzyskiwanych ze skiladek
cztonkowskich, wpisowego, sktadek i wptat cztonkdéw wspierajgcych z wyjgtkiem
dotacji na scisle okreslony cel.

2. Nagrody sg przyznawane dla:

— dziataczy spotecznych Zwigzku,
— 0s6b zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieto.

3. Nagrody mogg by¢ wyptacane dwa razy w roku, w terminach zwigzanych
z podsumowaniem dziatalno$ci.

4. Nagrody przyznaja:
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1) przewodniczgcemu i cztonkom Zarzadu Gtéwnego, cztonkom Gtownej Komisji
Rewizyjnej, cztonkom Gtéwnego Sadu Kolezenskiego i przewodniczgcym
zarzaddéw oddziatow okregowych — kierownictwo Prezydium Zarzgdu Gtéwnego,

2) przewodniczgcym okregowych komisji rewizyjnych, na wniosek Gtownej Komisji
Rewizyjnej — kierownictwo Prezydium Zarzgdu Gtéwnego,

3) cztonkom zarzgdéw oddziatbw okregowych, przewodniczgcym zarzgddéw
oddziatow rejonowych — prezydia zarzgdow oddziatébw okregowych,

4) cztonkom okregowych komisji rewizyjnych, przewodniczgcym rejonowych komisji
rewizyjnych na wniosek okregowej komisji rewizyjnej — prezydia zarzgdéw
oddziatéw okregowych,

5) przewodniczacym i cztonkom okregowych sgdow kolezenskich — prezydia
zarzgddéw oddziatow okregowych,

6) pozostatym dziataczom i pracownikom Zwigzku — prezydia zarzgdow oddziatéw
wtasciwego stopnia organizacyjnego.

W  wyjgtkowych, zastugujgcych na szczegélnie wyrGznienie przypadkach,

kierownictwo prezydium witasciwego zarzgdu oddziatu moze przyznaé nagrode poza
okreslonymi wyzej terminami.

Czionkowie wtadz Zwigzku nie mogg pobiera¢ swiadczen lub nagréod od ogniw

organizacyjnych nizszego szczebla.

Nagrody dla: kierownictwa prezydium Zarzgdu Gtéwnego, Gtownej Komisji Rewizyjnej

i Gtbwnego Sadu Kolezenskiego wyptacane sg z funduszy Zarzadu Gtéwnego.

Nagrody dla pozostatych oséb wymienionych w niniejszym paragrafie wyptacane

sg ze srodkow oddziatéw stopnia okregowego i rejonowego.

Czionkowie zwyczajni PZERIl osiggajgcy 80 lat zycia i rownoczesnie legitymujgcy

ie co najmniej 10 — letnim stazem przynaleznosci zwigzkowej mogg otrzymaé
nagrode jubileuszows.

O przyznaniu i wysokos$ci hagrody decyduje prezydium oddziatu w formie uchwaty.

§18
Zapomogi

Zapomogi stanowig integralng czesc¢ statutowej dziatalnosci Zwigzku i przeznaczone
sg dla cztonkéw Zwigzku, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej badz
dotknietych wypadkiem losowym.

Whniosek o zapomoge opiniuje zarzad kota i komisja socjalna oddziatu, a zatwierdza
prezydium zarzgdu oddziatu. Zapomoge przewodniczgcemu zarzgdu oddziatu
przyznaje kierownictwo prezydium jednostki nadrzedne,;.

Rozdziat VI

POSTANOWIENIA KONCOWE

§19

Zarzgd Gtéwny oraz zarzady oddziatbw okregowych i rejonowych sg odpowiedzialne
za oszczedng gospodarke ogniw organizacyjnych jak réwniez za wykonanie uchwat
wtasnych i jednostek nadrzednych podjetych zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
I przepisami oraz za przestrzeganie postanowien Statutu Zwigzku i obowigzujgcych
przepisow panstwowych.
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§ 20

Wydatki mogg by¢ realizowane w miare przychodu s$rodkow pienieznych
zatwierdzonych budzetem.

Wyijatek stanowig wydatki na zapomogi pieniezne i pomoc socjalng oraz dziatalno$¢
kulturalng, jezeli przychody okazg sie wieksze w stosunku do przyjetych w budzecie.

§21
Nadwyzki srodkow pienieznych na koniec roku przenosi sie na rok nastepny.

§ 22

Decyzje dotyczgcg wydatkowania srodkow finansowych zgromadzonych na funduszu

statutowym (np. remonty lokalu, zakup $rodka trwatego, dziatalno$¢ statutowg

z wytgczeniem wydatkow na diety i nagrody) podejmuja:

- w oddziatach okregowych prezydia tych oddziatéw,

- W oddziatach rejonowych prezydia tych oddziatbw w uzgodnieniu z prezydium
zarzgdu wtasciwego oddziatu okregowego.

§23

Zasady gospodarowania funduszem Zwigzkowej Kasy Pogrzebowej reguluje
Regulamin ZKP.

§24
W sprawach nieuregulowanych w powyzszych Zasadach ... zastosowanie majg
ogdlnie obowigzujgce przepisy prawa.

§25

Interpretacja postanowien niniejszych Zasad nalezy do Kierownictwa Prezydium
Zarzadu Gtéwnego lub w formie odwotawczej do Zarzgdu Gtéwnego.

§ 26

Niniejsze Zasady zostajg wprowadzone Uchwatg nr 36/8/X1/2017 Zarzadu Gtéwnego
z dnia 13 marca 2017 r., uzupetnione Uchwatg Nr 57/11/X1/2018 Zarzgdu Gtownego
z dnia 14 marca 2018 r. i wchodzg w zycie z dniem uchwalenia.

§ 27

Traci moc obowigzujgca Uchwata nr 17/3/1X/2005 Zarzadu Gitdéwnego Polskiego
Zwigzku Emerytow, Rencistéw i Inwalidow z dnia 15 grudnia 2005 r. z pdzniejszymi
zmianami.

SKARBNIK PRZEWODNICZACA

Alicja GLOWACKA Elzbieta OSTROWSKA
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C. REGULAMIN
Z\WIAZKOWEJ KASY POGRZEBOWEJ

Rozdziat |

ZASADY OGOLNE

§1

Zwigzkowa Kasa Pogrzebowa, zwana w dalszej tresci Regulaminu ZKP, jest agendg
samopomocowg cztonkow Zwigzku o charakterze powszechnym, ktéra prowadzi swojg
dziatalno$¢ w oparciu 0 § 7 pkt. 3 Statutu PZERIil oraz zasady okreslone w niniejszym
Regulaminie.

§2

Dziatalnos¢ ZKP polega na gromadzeniu funduszy i swiadczeniu pomocy finansowej
poprzez wypftacanie zasitkbw pogrzebowych osobom do tego uprawnionym po zmartych
cztonkach ZKP.

§3

Zwigzkowg Kase pogrzebowg prowadza:
1. oddziaty okregowe jako dziatalnos¢ gtdwng kompletng (finanse i dokumenty),
2. oddziaty rejonowe jako dziatalno$¢ pomocniczg polegajgca na:
a) przyjmowaniu cztonkow i prowadzeniu ewidencji cztonkéw ZKP,
b) zbieraniu sktadki cztonkowskie] ZKP i biezgcym odprowadzaniu do oddziatu
okregowego na wydzielone konto bankowe,
c) przygotowaniu dokumentacji niezbednej do wyptaty zasitku pogrzebowego,
d) ponoszg odpowiedzialnos¢ finansowg dot. przechowywania gotoéwki z zebranych
sktadek ZKP.

§4
Fundusze ZKP przeznaczone sg wylgcznie na cele przewidziane niniejszym
Regulaminem.

§5

Nadzor i kontrole nad dziatalnoscig ZKP prowadzong przez oddziaty sprawujg ich
komisje rewizyjne.

Gtowna Komisja Rewizyjna oraz okregowe komisje rewizyjne mogg sprawowac¢ nadzor
i kontrole tych samych rangg lub podlegtych oddziatéw .
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Rozdziat Il

PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKOW ZKP

8§86

1. Do ZKP moze by¢ przyjety kazdy cztonek Zwigzku zwyczajny i petnoletni. Podstawg
wstgpienia do ZKP jest podpisana deklaracja ztozona w kole lub w oddziale
z uwzglednieniem zapisu &8 8 pkt. 2 Regulaminu. Przyjeta deklaracja podlega
zarejestrowaniu w ewidencji cztonkoéw PZERIl.

2. Deklaracje wypetnia sie i podpisuje w dwoch egzemplarzach, z ktérych oryginat
zatrzymuje cztonek ZKP, a kopia pozostaje w jednostce organizacyjnej.

3. Cztonek ZKP zobowigzany jest niezwtocznie powiadomic rejestrujgce kotfa lub zarzad
oddziatu o kazdej zmianie miejsca zamieszkania. Oddziat prowadzacy ZKP
przekazuje deklaracje cztonkowskg do oddzialu w nowym miejscu zamieszkania
cztonka, podajgc okres za jaki zostaty uiszczone skiadki. Oddzialy nie dokonujg
wzajemnych rozliczen sktadek.

4. W przypadku zgonu cztonka ZKP w nowym miejscu zamieszkania (dotyczy to tylko
zmiany okregu) zasitek pogrzebowy wyptaca Zarzad Gitéwny PZERIil z funduszu
rezerwowego, na podstawie oryginatow dokumentéw koniecznych dla tego rodzaju
wyptat. Dokumenty przesyta wiasciwy oddziat, rejestrujgcy w ZKP dotychczasowe
cztonkostwo zmartego (do 5 lat ptacenia sktadki w ostatniej ZKP).

§7

Kazdy cztonek Zwigzku wpftacajgcy sktadki na fundusz ZKP moze wprowadzi¢ na
cztonka ZKP swego nie posiadajgcego emerytury lub renty wspotmatzonka, pod
warunkiem wstgpienia do Zwigzku. Wspotmatzonek otrzymuje legitymacje Polskiego
Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidow.

§8

1. Skfadki na ZKP zadeklarowane dobrowolnie muszg by¢ wptacane z géry za 3 m-ce,
6 m-cy lub 12 m-cy.

2. Od czionkéw nowo wstepujgcych do ZKP pobiera sie sktadki od pierwszego dnia
najblizszego miesigca kalendarzowego. Od daty tej nalicza sie okres karencji
uprawniajgcy do wyptaty zasitku (patrz § 8 pkt. 1).

3. Niedopuszczalne jest przyjmowanie sktadek za okres poprzedzajgcy date wstgpienia
do ZKP lub date poprzedzajgcg zmiane wysokosci sktadki. Pobieranie wstecz sktadek
wyréwnawczych po zgonie cztonka ZKP, dla wydtuzenia stazu, jest zabronione,
a kwoty wypfacone tytutem zasitku bedg przypisywane do zwrotu od osob, ktére
przepis niniejszy naruszyty.

§9

Utrata praw cztonkowskich ZKP nastepuje na skutek:

1) dobrowolnego wystgpienia lub skreslenia z listy cztonkéw Zwigzku,
2) dobrowolnego wystgpienia z ZKP,

3) zalegania w optacaniu sktadki w okresie dtuzszym niz 6 miesiecy.

§ 10

Cztonek ZKP zalegajgcy w optacaniu sktadek, moze je uisci¢ za okres nie przekraczajgcy
6 miesiecy. Niniejszy paragraf jest konsekwencjg § 9 pkt. 3.
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§11

Cztonek ZKP moze dokona¢ zmiany wysokosci skiadki z nizszej na wyzsza.
Podwyzszenie sktadki moze by¢ dokonane od pierwszego dnia miesigca, nastepujgcego
po dniu zgtoszenia zmiany. Od tej daty liczony jest okres karencji uprawniajgcej do
wyptaty zasitku. Cztonek moze zadeklarowaé¢ podwyzszenie skiadki o jeden szczebel
jedynie w kwotach aktualnie stosowanych, wymienionych w § 18 pkt. 3.

§12

1. Wptacone skfadki cztonkowskie na ZKP nie podlegajg zwrotowi w przypadkach
o ktérych mowa w 8§ 9. Zwrot sktadek nastepuje jedynie w razie wptacenia sktadek
awansem (jak w § 8 pkt. 1).

2. Oddziat prowadzgcy ZKP zwraca sktadki za okres od nastepnego miesigca po dacie
zgonu cztonka ZKP.

§13

Cztonkowie ZKP powinni zapoznac sie z Regulaminem, ktorego przyjecie do wiadomosci
I przestrzegania potwierdzajg wlasnorecznym podpisem na deklaracji cztonkowskiej ZKP.

Rozdziat Il

FUNDUSZE ZKP

§14

Fundusze ZKP tworzone s3:

1) ze skfadek cztonkowskich,

2) z dotacji i darowizn,

3) z odsetek od srodkow pienieznych ZKP ulokowanych w bankach.

§15

1. Wpfaty sktadek cztonkowskich przyjmujg zarzady ko6t oraz zarzgdy oddziatow
rejonowych lub okregowych.

2. Sktadki zebrane przez zarzady két i oddzialy rejonowe odprowadzane sa
niezwtocznie do wtasciwych oddziatow okregowych.

3. Oddzialy wymienione w punkcie 1 przekazujg zebrane skiadki do oddziatow
okregowych prowadzacych ZKP w terminach ustalonych przez zarzady tych
oddziatow.

§16

1. Fundusze ZKP przeznaczone sg na:
1) wyptaty zasitkbw pogrzebowych,
2) tworzenie rezerwy operacyjnej,
3) pokrycie kosztow zwigzanych z prowadzeniem ZKP w zarzgdach oddziatéw
do wysokosci faktycznie poniesionych kosztéw, tj. optaty bankowe i pocztowe.
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§17

Oddziaty okregowe prowadzgce ZKP gromadzg srodki na odrebnych rachunkach
bankowych (biezgcych, lokat terminowych).

Srodki finansowe uzyskane z oprocentowania odsetek od kwot lokowanych na
rachunkach bankowych mogg by¢ przeznaczone na dziatalnos¢ statutowg do
wysokosci 20 % uzyskanych odsetek.

ZASILKI POGRZEBOWE

§18

Nie przyjmuje sie nowych deklaracji na zasitki w wysokosci mniej niz 100 zt.
Oddziaty = wymienione w § 3 przyjmujg deklaracje na zasitki pogrzebowe
w nastepujacych wysokosciach:

Zasitek pogrzebowy 100 zt sktadka miesieczna 40 gr

Zasitek pogrzebowy 300 zt ” ” 1zt50 gr

Zasitek pogrzebowy 500 zt ” ” 2 2450 gr
8§19

Nowo wstepujgcy cztonkowie nabywajg prawo do zasitku pogrzebowego
po 24 miesigcach (2-ch latach) przynaleznosci do ZKP, z wyjgtkiem 0s06b
wptacajgcych sktadke na zasitek pogrzebowy w wysokosci 500 zt (patrz § 19 pkt. 2).
Czionkowie ZKP wpftacajgcy sktadke na zasitek pogrzebowy w wysokoéci 500 zi
nabywajg prawo do zasitku pogrzebowego po 36 miesigcach (3-ch latach)
przynaleznosci do ZKP z uwzglednieniem pkt. 3.

Nowo wstepujgcy cztonek ZKP deklarujgcy skladke na zasitek pogrzebowy
w wysokosci 300 zt lub 500 zt nie moze przekroczy¢ 70 lat zycia w dniu podpisania
deklaracji. Moze natomiast deklarowaC¢ sktadki na zasitki nizsze od wyzej
wymienionych, a przewidziane w niniejszym Regulaminie.

Podwyzszenie zasitku moze nastgpi¢ wytlgcznie o 1 szczebel wzwyz, liczac
od pierwszego dnia nastepnego kwartatu.

Osoby, ktére ukonczyty 70 lat nie mogg dokonywaé podwyzszenia zasitku
pogrzebowego do wysokosci 300 i 500 zt.

§ 20

Cztonkowie nalezgcy do ZKP dituzej niz 3 lata, przy zmianie wysokosci sktadki

z nizszej na wyzszg uzyskujg uprawnienia do podwyzszonego zasitku po uptywie

12 miesiecy, liczgc od pierwszego dnia kwartatu, w ktérym nastgpito podpisanie

deklaracji na podwyzszong skfadke, nie tracgc w tym okresie prawa do nizszego

zasitku, z wytgczeniem postanowien zawartych w 819 pkt. 5.

Cztonkowie z nizszym stazem przynaleznosci do ZKP niz 3 lata przy zmianie

wysokosci skfadki z nizszej na wyzszg obowigzuje 24 miesieczny okres karencji,

liczgc od pierwszego dnia miesigca, w ktorym podwyzszono sktadke z wyjgtkiem

postanowien zawartych §19.

Prezydium zarzagdu okregowego moze:

a) w drodze szczegolnego wyjatku (dtugoletni staz przynaleznosci do ZPK, lecz nie
krotszy niz 5 lat, diugotrwata choroba lub pobyt w szpitalu) przywrocié¢ ciggtosé
w przynaleznosci do ZKP cztonkowi zalegajgcemu z optatg skladki nie diuzej
niz 12 miesiecy,

b) w wyjagtkowych przypadkach podjg¢ decyzje zezwalajgcg na wyptate zasitku
pogrzebowego jesli do uptywu wymaganej karencji brakuje do 30 dni, jezeli okres
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przynaleznosci trwat nie mniej jak petnych 5 lat oraz oddziat operacyjny posiada na
ten cel srodki.
§21

Do podijecia zasitku pogrzebowego uprawnione sg osoby fizyczne, ktore poniosty koszty
pogrzebu.

Wyptata zasitku pogrzebowego nastepuje po ztozeniu:

a) wniosku pogrzebowego o wypfate zasitku,

b) aktu zgonu,

c) deklaracji ZKP po zmartym cztonku ZKP,

d) rachunku za ustugi pogrzebowe.

Wyptata zasitku pogrzebowego winna nastgpi¢ w ciggu 14 dni po ziozeniu wyzej
wymienionych dokumentow. W przypadkach watpliwych wymagajgcych uzupetnieh lub
wyjasnien, zasitek powinien by¢ wyptacony nie pdzniej niz w ciggu 2—ch miesiecy od daty
przedtozenia wymaganych dokumentow.

§22

W przypadku pokrycia kosztéw pogrzebu przez Urzad Gminy lub inne instytucje
lub organizacje nalezny zasitek pogrzebowy zostaje zaliczony na fundusz ZKP oddziatu
operacyjnego.

§ 23

Uprawnienia do ztozenia wniosku o wypfate zasitku pogrzebowego wygasajg po uptywie
12 miesiecy, liczac od dnia zgonu cztonka ZKP. Zgodnie z postanowieniami 8 9 pkt. 3
zasitek pogrzebowy po zmartym cztonku ZKP moze by¢ wyptacony, jezeli zalegto$é
w optacaniu sktadek na ZKP nie przekroczyta 6 miesiecy. Przy wyptacie zasitku
pogrzebowego zalegtos¢ w optacaniu skltadek musi by¢ wyréwnana do konca miesigca
w danym kwartale, w ktérym nastgpit zgon cztonka ZKP.

REZERWA OPERACYJNA ZKP

§24

1. Zarzady okregowe tworzg rezerwe operacyjng na zabezpieczenie wyptat zasitkoOw
pogrzebowych w przypadkach, gdy zasoby pieniezne ZKP w oddziatach rejonowych
okazg sie niewystarczajgce na pokrycie tych potrzeb.

2. Podstawg tworzenia rezerwy operacyjnej sg wptaty sktadek cztonkowskich na ZKP.
Oddziaty okregowe z rezerwy operacyjnej wyptacajg zasitki pogrzebowe.

3. Centralny fundusz rezerwowy pozostajgcy w Zarzgdzie Gtdwnym bedzie uruchamiany
w miare wystepujgcych potrzeb na podstawie uzasadnionych wnioskéw oddziatow
okregowych.

4. Zarzady okregowe z otrzymanych sktadek przekazujg biezgco 20 % na fundusz
rezerwowy ZKP.

Rozdziat IV

SPRAWOZDAWCZOSC | RACHUNKOWOSC

§25

1. Oddziaty prowadzgce ZKP sporzadzajg 2 razy w roku na dzien 30 czerwca
i 31 grudnia sprawozdania z dziatalnosci ZKP na formularzach ustalonych przez
Zarzad Giowny.
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2. Oddzialy okregowe Zwigzku opracowujg sprawozdania zbiorcze, odzwierciedlajgce
wszystkie czynnosci ZKP dokonane w okregu w okresie sprawozdawczym.
§ 26
Oddziaty prowadzace ZKP ewidencjonujg czynnosci ZKP zgodnie z obowigzujgcymi
zasadami, wynikajgcymi z planu kont i wytycznych Zarzgdu Gtoéwnego.

Rozdziat V

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 27

Zmiana postanowien niniejszego regulaminu moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty
Zarzadu Gtéwnego.
§28

W razie zaistnienia okolicznosci wymagajgcych likwidacji oddziatu okregowego
prowadzgcego ZKP, jednostka nadrzedna podejmuje decyzje w sprawie przytgczenia
terenu dziatania likwidowanego oddziatu do innych najblizszych oddziatow. Pozostajgce
Srodki pieniezne ZKP po likwidowanym oddziale podlegajg przekazaniu na rezerwe
operacyjng do oddziatu okregowego, do ktorego likwidowany oddziat zostat
podporzgdkowany.

§29
W przypadku likwidacji Zwigzku, a tym samym ZKP, o przeznaczeniu funduszu ZKP
decyduje Krajowy Zjazd Delegatow Zwigzku.

§ 30
Odwotania od decyzji zarzadu okregowego dotyczgce ZKP rozstrzyga Kierownictwo
Prezydium Zarzgdu Gtéwnego.

§31
Przynaleznos¢ do ZKP nie koliduje z ubezpieczeniem rodzinnym i osobistym
w odpowiednich instytucjach ubezpieczeniowych.

§ 32
Niniejszy Regulamin zostat zatwierdzony uchwatg Nr 36/8/X1/2017 Zarzgdu Gtéwnego
i dnia 13 marca 2017 r. i wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

§ 33

Interpretacja powyzszego Regulaminu nalezy do Kierownictwa Zarzgdu Gtownego
Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidow, ktére rowniez ostatecznie
rozstrzyga kwestie sporne.

SKARBNIK PRZEWODNICZACA
Alicja GLOWACKA Elzbieta OSTROWSKA
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